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AIKOS — Atvira informavimo, konsultavimo, orientavimo sistema

EAME-KS — Europos aukstojo mokslo erdves kvalifikacijy sandara

ECTS — Europos kredity kaupimo ir perkélimo sistema

ECVET — Europos profesinio mokymo kredity sistema

EKS — Europos mokymosi visg gyvenimag kvalifikacijy sandara

EQAVET — Europos profesinio mokymo kokybés uztikrinimo orientaciné sistema
ESG — Europos aukstojo mokslo erdvés studijy kokybés uztikrinimo nuostatos ir gairés
ISCED — Tarptautiné standartizuota Svietimo klasifikacija

IMP — Individuali mokymosi paskyra

KPMPC — Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras

LTKS - Lietuvos kvalifikacijy sandara

NKP — EKS Nacionalinis koordinavimo punktas

NSA — Nacionaliné $vietimo agentira

SKVC - Studijy kokybés vertinimo centras

SMPKR — Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registras

SPK — Sektorinis profesinis komitetas

SMSM — Svietimo, mokslo ir sporto ministerija

SVIS — Svietimo valdymo informaciné sistema



Europos kvalifikacijy sandara — bendra europiné atraminé sistema, siejanti Saliy kvalifikacijy sistemas ir
veikianti kaip perkélimo mechanizmas, kad skirtingy S$aliy ir sistemy kvalifikacijos tapty aiSkesnés ir
suprantamesnés (Rekomendacija dél EKS kiirimo).

lgudziai (gebéjimai) — gebéjimas taikyti Zinias ir naudoti praktine patirtj atliekant uzduotis ir sprendziant
problemas. EKS kontekste jglidziai apibGdinami kaip pazintiniai (jiems priklauso loginio, intuityviojo ir kGirybinio
mastymo pasitelkimas) ar praktiniai (jiems priklauso ranky miklumas ir metody, medziagy, priemoniy bei
jrankiy naudojimas). (Rekomendacija dél EKS)

ISsilavinimas — Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka pripazjstama asmens tam tikro lygio branda,
kompetencija, kvalifikacija. Pradinis iSsilavinimas jgyjamas baigus pradinio ugdymo programg. Pagrindinis
iSsilavinimas jgyjamas baigus pagrindinio ugdymo programg ir patikrinus mokymosi pasiekimus, iSskyrus
atvejus, kai asmuo Svietimo ir mokslo ministro nustatytais atvejais yra atleidziamas nuo mokymosi pasiekimy
patikrinimo. Vidurinis iSsilavinimas jgyjamas baigus vidurinio ugdymo programg ir iSlaikius brandos egzaminus,
iSskyrus atvejus, kai asmuo Svietimo ir mokslo ministro nustatytais atvejais yra atleidziamas nuo brandos
egzaminy.

Kompetencija — gebéjimas atlikti tam tikrg veiklg, remiantis jgyty Ziniy, mokeéjimy, jgtdziy, vertybiniy nuostaty
visuma. (Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas)

Kvalifikacija — Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme kvalifikacija apibréziama kaip teisés akty nustatyta
tvarka, pripazjstama asmens turimy kompetencijy arba profesinés patirties ir turimy kompetencijy, reikalingy
tam tikrai veiklai, visuma. Taciau Sioje ataskaitoje vartojama kiek platesné Rekomendacijoje dél Europos
mokymosi visg gyvenima kvalifikacijy sandaros (2017/C 189/03) pateikiama kvalifikacijos samprata — ,oficialus
jvertinimo ir patvirtinimo proceso rezultatas, gaunamas kompetentingai institucijai nustacius, kad asmens
mokymaosi rezultatai atitinka nustatytuosius standartus®.

Lietuvos kvalifikacijy sandara — Lietuvos Respublikoje nustatyty kvalifikacijy, grindZziamy asmens veiklai
reikalingomis kompetencijomis, lygiy sistema (Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas).

Lietuvos kvalifikacijy sistema — kvalifikacijy sudarymo ir tvarkymo, asmens jgyty kompetencijy vertinimo,
pripazinimo ir kvalifikacijos suteikimo procesy visuma (Lietuvos Respublikos vietimo jstatymas).

Mokymosi rezultatai (angl. learning outcomes) — konstatavimas to, kg besimokantis asmuo zino, supranta ir
sugeba daryti pasibaigus mokymosi procesui; rezultatams apibrézti vartojami terminai ,zinios®, ,jgtGdziai“ ir
~-atsakomybeé ir savarankiSskumas® (Rekomendacija dél EKS).

Profesinis standartas — 0kio sektoriui arba jo daliai reikalingy visy lygiy kvalifikacijy, jas sudaranciy
kompetencijy ir kvalifikacijos suteikimo reikalavimy apraSas (Profesinio mokymo jstatymas).

Studijy krypties aprasas — dokumentas, kuriame iSdéstyti bendrosios studijy krypties programy nuostatos,
reikalavimai ir sandara.

Zinios — rezultatas, pasiektas mokymosi metu jsisavinant informacijg. Zinios yra su darbo arba studijy sritimi
susijusiy fakty, principy, teorijy ir praktikos visuma. EKS kontekste Zinios apibudinamos kaip teorinés ir (arba)
faktinés (Rekomendacija dél EKS).



2008 m. balandzio 23 d. Europos Parlamentas ir Europos Sajungos Taryba patvirtino Rekomendacijag
dél Europos mokymosi visg gyvenimg kvalifikacijy sandaros (EKS) kdrimo 2008/C 111/01/EB. EKS yra
orientaciné sistema, padedanti nustatyti skirtingy Saliy nacionaliniy kvalifikacijy sistemy ar jy kvalifikacijy
atitikmenis. Ji suskirstyta j astuonis kvalifikacijy lygius, kurie aprasyti per mokymosi rezultatus — teiginius apie
tai, kg besimokantis asmuo zino, supranta ir sugeba daryti pasibaigus mokymosi procesui. EKS apima visy
tipy ir lygiy kvalifikacijas, jskaitant auk$tojo mokslo institucijy, profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo jstaigy
suteiktas kvalifikacijas, taip pat privataus sektoriaus organizacijy arba tarptautiniy organizacijy suteiktas
kvalifikacijas.

Vienas i$ pagrindiniy Rekomendacijos tiksly — panaudojus EKS kaip bendrg atskaitos sistemag sukurti
mechanizmus, kurie palengvinty visy lygiy kvalifikacijy, apimanciy bendrajj ugdyma, profesinj mokymga ir
aukstajj mokslg, suteikimg ir jy tarptautinj pripazinima, tuo padidinant asmeny teritorinj ir profesinj juduma.
Vienas i$§ pirmyjy zingsniy einant Siuo keliu — visoms valstybéms patikimai susieti nacionalinése kvalifikacijy
sistemose teikiamas kvalifikacijas su EKS lygiais. Kad tai baty pasiekta, valstypéms naréms minétame

dokumente rekomenduota:

e ki 2010 m. susieti savo nacionalines kvalifikacijy sistemas su Europos kvalifikacijy sandara, visy pirma
skaidriai nurodyti, kuriuos Il priede nurodytus lygius atitinka jy kvalifikacijy lygiai, ir, kai tikslinga, rengti

nacionalines kvalifikacijy sandaras, remiantis nacionaliniais teisés aktais ir praktika;

e patvirtinti reikiamas priemones, kad nuo 2012 m. visuose naujuose kompetentingy institucijy
isduotuose kvalifikacijos suteikimo pazyméjimuose, diplomuose ir Europass dokumentuose,
naudojant nacionalines kvalifikacijy sistemas, buty pateikta aiSki nuoroda | atitinkamg Europos

kvalifikacijy sandaros lygj.

Jeigu valstybé naré nutaria atsizvelgti j minétas rekomendacijas, ji turi parengti susiejimo ataskaitg,
kurioje kitoms valstybéms naréms parodoma, kad Salyje sukurtos prielaidos kiekviename suteikiamg
kvalifikacijg ar kvalifikacinj laipsnj patvirtinanéiame pazyméjime nurodyti, kurj EKS lygj duotoji kvalifikacija ar
kvalifikacinis laipsnis atitinka.

Europos Komisija taip pat pasitlé, kad kiekviena valstybé naré paskirty EKS nacionalinius
koordinavimo punktus (NKP), kurie remty nacionaliniy kvalifikacijy sistemy ir EKS sgsajas ir kartu su kitomis
atitinkamomis nacionalinémis institucijomis teikty gaires, siekiant skatinti ty sgsajy kokybe ir skaidruma. NKP
yra institucija, j kurig Europos Komisija pirmiausia kreipiasi visais su susiejimo procesu susijusiais klausimais.
Lietuvoje vykdyti NKP funkcijas Svietimo, mokslo ir sporto ministerija pavedé Kvalifikacijy ir profesinio mokymo
plétros centrui.

Rekomendacija dél EKS karimo 2008/C 111/01/EB buvo panaikinta 2017 m. geguzés 22 d. patvirtinus
naujg rekomendacijg dél Europos mokymosi visg gyvenimg kvalifikacijy sandaros (2017/C 189/03). Joje
pakartotas kvietimas naudoti EKS, susiejant savo nacionalines kvalifikacijy sandaras ar sistemas ir palyginant

visas kvalifikacijy rasis ir lygius ES, susiejant savo kvalifikacijy lygius su Rekomendacijos Il priede nurodytais



EKS lygiais ir taikant Rekomendacijos Il priede iSdéstytus susiejimo kriterijus. Taip pat rekomenduojama
perzidréti ir prireikus atnaujinti nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar sistemy lygiy susiejima.

Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraSas oficialiai patvirtintas 2010 m. geguzés 4 d. Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 535. Jame nustatyta astuoniy lygiy kvalifikacijy sistema ir pateikti lygiy
apraSai. Kiekvienas kvalifikacijy lygis apima kvalifikacijas, skirtas panasaus sudétingumo, savarankiSkumo ir
kintamumo veiklai atlikti. Lietuvos kvalifikacijy sandaros (toliau — LTKS) aprasas parengtas siekiant klasifikuoti
Lietuvos Respublikoje nustatytas kvalifikacijas, sudaryti sglygas derinti kvalifikacijas su Salies Ukio poreikiais,
uztikrinti kvalifikacijy nustatymo, jgijimo, vertinimo ir pripazinimo procesy aiSkuma, informuoti asmenis apie
kvalifikacijy turinj, lygj, ju jgijima, tobulinimg ir (ar) keitima, sudaryti sglygas palengvinti darbo jégos mobiluma
Salies ir tarptautiniu mastu ir skatinti mokymasi visg gyvenima, taikant jvairias mokymo formas ir badus ir
gerinant pereinamuma tarp kvalifikacijy lygiy.

LTKS buvo integruota j nacionalinés kvalifikacijy sistemos procesus — kvalifikacijy projektavima,
jgijima, vertinimg ir pripazinimg. Tapdama orientyru kvalifikacijoms formuoti ir kvalifikacijy struktGravimo
priemone, LTKS padéjo diegti sistemingg pozidrj nacionalinéje kvalifikacijy sistemoje. Patvirtinus LTKS
apraSa, LTKS pradéta jgyvendinti rengiant kvalifikacijy turinj nustatangius profesinius standartus, studijy ir
mokymo programas, ir tvarkant Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registrg (SMPKR). Profesinio
mokymo programos baigima ir kvalifikacijos jgijima liudijan€iuose dokumentuose LTKS ir EKS lygis nurodomas
nuo 2012 m., studijy pazyméjimuose ir aukdtojo mokslo diplomo priedéliuose — nuo 2016 m., pradinio
iSsilavinimo pazyméjime, pagrindinio i$silavinimo pazyméjime ir brandos atestate — nuo 2023 m.

Pirmoji LTKS susiejimo su EKS ir Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara (EAME-KS)
ataskaita buvo parengta ir oficialiai paskelbta dar 2012 m.* Remiantis atsakymais j 10 susiejimo kriterijy buvo
nustatyta atitiktis tarp LTKS ir EKS lygiy. Be to, nustatyta, kad LTKS 6, 7 ir 8 lygiai sietini atitinkamai su EAME-
KS pirmaja, antrgja ir tre€igja pakopomis.

Susiejimo procesas taip pat parodé, kad 2011 m.:

. dauguma 8vietimo sistemoje tuo metu teikiamy programy jau buvo grindZiamos mokymosi / studijy
rezultatais arba buvo numatytos priemonés tam pasiekti;

. politinés prielaidos neformaliajam ir savaiminiam mokymuisi vertinti ir pripaZinti buvo sukurtos, bet jomis
nebuvo placgiai naudojamasi;

. dar prie$ patvirtinant LTKS Lietuvoje buvo mokymosi / studijy programy skirstymo j lygius sistema ir
buvo numatytos aikios bei skaidrios proceduros, taikomos kvalifikacijos lygiui nustatyti;

. aukstojo mokslo ir profesinio mokymo kokybés uZtikrinimo sistemos atitiko daugumg svarbiausiy
bendryjy aukstojo mokslo ir profesinio mokymo kokybés uztikrinimo principy (Rekomendacijos dél EKS
kdrimo 2008/C 111/01/EB, Il priedas).

Ataskaita atspindéjo Lietuvos kvalifikacijy sistemos bdkle 2011 m. spalio ménesj, ir, jvertinus
laukian€ius kvalifikacijy sistemos pokyc&ius, buvo numatyta ataskaitg atnaujinti 2013 m. Kadangi svarbiy
kvalifikacijy sistemos formavimo darby (pavyzdZiui, profesiniy standarty ir studijy krypciy aprady rengimas,

studijy ir mokymo programy atnaujinimas, 5-ojo lygio kvalifikacijy suteikimo btdy jteisinimas, profesinio

1 Ataskaitos tekstas lietuviy kalba: http://www.kpmpc.lt/kpmpc/wp-content/uploads/2015/11/LTKS_EKS_ataskaita.pdf.
Europass portale paskelbta ataskaita angly kalba: https://europa.eu/europass/en/document-library/eqf-referencing-
report-lithuania
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mokymo kokybés uZztikrinimo mechanizmy diegimas) pradzia ir jgyvendinimas uzsitesé, ataskaitos

atnaujinimas buvo atidétas ir prie jo sugrjzta 2023 m.

Sioje ataskaitoje pristatoma LTKS diegimo patirtis bei susije Svietimo sistemos pokyé&iai po 2012 m.

Ataskaita apima visas Svietimo grandis — bendrgjj ugdyma, profesinj mokymg ir studijas, taip pat aptariami

veikiantys neformaliojo mokymosi ir saviSvietos pripazinimo mechanizmai. Ypatingas démesys skiriamas

ugdymo, mokymo ir studijy rezultaty paradigmos diegimui bei kvalifikacijy formavimo ir suteikimo kokybés

uztikrinimo instrumenty plétrai. Joje pateikiami perzidréti atsakymai j nacionaliniy kvalifikacijy sandary ir EKS

susiejimo bei atitikties EAME-KS verifikavimo kriterijus, taip pat identifikuojami su LTKS diegimu susije i88ukiai

bei pristatomi LTKS plétros planai artimiausiais metais. Ataskaitg sudaro Sie skyriai:

pirmajame skyriuje apzvelgiamas LTKS ir EKS susiejimo ataskaitos kontekstas ir jos tikslai;

antrasis skyrius skirtas atskleisti LTKS kdrimo prielaidas ir kdrimo procesg iki 2012 m., vélesnius
reglamentavimo pokycius, taip pat LTKS struktdrg ir jai priskiriamas kvalifikacijas, taikymo sritis, institucijas
ir socialinius dalininkus, dalyvaujancius jgyvendinant LTKS;

treCiajame skyriuje pristatomos Lietuvoje teikiamos kvalifikacijos ir jy formavimo principai bei procediros;
ketvirtajame skyriuje apzvelgiami bendrojo ugdymo, profesinio mokymo, aukstojo mokslo pokyciai po
2012 m. Lietuvos kvalifikacijy sandaros diegimo kontekste;

penktajame skyriuje pristatomas EKS bei LTKS susiejimo procesas ir parodyta, kaip Lietuvos kvalifikacijy
sistema tenkina EKS rekomendacijoje suformuluotus 10 susiejimo kriterijy ir procedary;

SeStajame skyriuje parodyta, kaip Lietuvos aukStasis mokslas tenkina Bolonijos proceso darbo grupés
nustatytus atitikties EAME-KS verifikavimo ir proceso kriterijus;

septintajame skyriuje supazindinama su numatomomis iniciatyvomis LTKS plétrai ir ataskaitos atnaujinimo



2. Lietuvos kvalifikacijy sandara (LTKS)

2.1. LTKS kurimo prielaidos ir procesas iki 2012 m.

2003 m. liepos 4 d. Lietuvos Respublikos Seimo patvirtintose Valstybinés Svietimo strategijos 2003—
2012 mety nuostatose viena i$ jos jgyvendinimo priemoniy jvardyta lankscios ir atviros Svietimo struktdros,
susiejancios bendrgjj ugdyma, profesinj mokyma, studijas, formalaus, neformalaus mokymosi ir saviSvietos
formas j bendrg Svietimo erdve, sukidrimas. Remiantis Sia nuostata ir atsizvelgus j Europos Sajungos
iniciatyvas, remiancias kvalifikacijy kokybe ir skaidrumg, perzitréti ir patobulinti nacionaline kvalifikacijy
sistemg buvo apsispresta jau planuojant 2004—2006 m. laikotarpio Europos socialinio fondo paramos Lietuvai
panaudojimo prioritetus: buvo parengtas ir finansuotas 2005—-2008 m. vykdytas projektas ,Lietuvos kvalifikacijy
sistemos sukdrimas®. Projektu buvo siekiama sukurti kvalifikacijy sistema, kuri atliepty Gkio reikmes ir uztikrinty
palankias mokymosi visg gyvenimg salygas. Buvo parengta nacionalinés kvalifikacijy sistemos, kurios
centrinis elementas yra visus Svietimo sektorius susiejanti nacionaliné kvalifikacijy sandara, koncepcija (2007)
ir modelis (2008). Taigi, nacionaliné kvalifikacijy sandara Lietuvoje buvo rengiama vienu metu su Europos
kvalifikacijy sandara (toliau — EKS). Projektuojant nacionaline kvalifikacijy sandarg laikytasi tuo metu
egzistavusios mokymosi rezultaty skirstymo j lygius sistemos: trys iSsilavinimo lygiai bendrojo ugdymo
sektoriuje, keturi profesinio iSsilavinimo lygiai (keturios profesinio mokymo programy pakopos) profesinio
mokymo sektoriuje ir trys studijy pakopos aukstajame moksle. Su visomis suinteresuotosiomis Salimis aptarus
parengtg nacionalinés kvalifikacijy sandaros projektg ir pagal pateiktas pastabas jj pakoregavus, Lietuvos
Respublikos Vyriausybé 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 patvirtino Lietuvos kvalifikacijy sandarg (toliau
— LTKS, aktuali dokumento redakcija pateikiama 1 priede). LTKS aprase nustatyta astuoniy kvalifikacijy lygiy
sistema, jtvirtinti kvalifikacijy lygius apibréZiantys kriterijai (veiklos sudétingumas, veikéjo savarankiSkumas,
veiklos kintamumas), apibrézti visy lygiy kvalifikacijy jgijimo badai ir LTKS taikymo sritys. Kvalifikacijy lygiy
aprasymai buvo pateikti dokumento priede.

2010 m. pradéjus LTKS susiejimg su EKS, buvo iSsamiai palyginti LTKS ir EKS pateikty kvalifikacijos
lygiy aprasymai ir nustatyta, kad tuo metu taikyta skirtinga kvalifikacijos samprata (Lietuvoje kvalifikacija
pazymi asmens pasirengimo tam tikrai profesinei veiklai lygj, o EKS — pasirengimo dirbti arba mokytis lygj)
sumazina galimybes panaudoti LTKS, susiejant Lietuvoje ir kitose 3alyse teikiamas kvalifikacijas. Taip pat
buvo nustatyta, kad nors yra vienodas lygiy skai€ius, atitiktis tarp LTKS ir EKS lygiy néra triviali — LTKS 1 lygio
apraSymas geriausiai atitinka EKS 2 lygio apraS8yma, o LTKS 2 lygio apraSymas — EKS 1 lygio apraSyma. Taip
pat pastebéta, kad brandos atestatas, patvirtinantis sékmingg vidurinio ugdymo programos baigimg ir
suteikiantis teise testi mokymasi pagal kai kurias profesinio mokymo ir studijy programas, i$ viso neturéjo
vietos LTKS. Dar daugiau, profesinés veiklos akcentavimas, apsunkindamas bendrojo ugdymo sektoriuje
pasiekty mokymosi rezultaty jtraukimg j LTKS, gerokai sumazino galimybes LTKS tapti veiksmingu jrankiu
mokymuisi visg gyvenimg skatinti, o tai yra vienas i§ pagrindiniy EKS tiksly. Todél pasidlyta pakeisti
kvalifikacijos apibréZima, priartinant jj prie EKS vartojamos sampratos, ir atitinkamai pakoreguoti LTKS.

2011 m. kovo 17 d. Lietuvos Respublikos Seimo priimtoje Svietimo jstatymo redakcijoje kvalifikacija

apibrézta taip: kvalifikacija — Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka pripazjstama asmens turimy



kompetencijy arba profesinés patirties ir turimy kompetencijy, reikalingy tam tikrai veiklai, visuma (2
straipsnio 8 dalis). Sis apibréZimas, viena vertus, nejpareigoja nustatant kvalifikacijy vietg kvalifikacijy
sandaroje orientuotis j pasirengimg konkreciai profesinei veiklai. Kita vertus, susiejant kvalifikacijg su turimomis
kompetencijomis, kur kas aiSkiau pabréziama mokymosi rezultaty svarba, ypa¢ turint omenyje pateikiamg
kompetencijos apibrézimg: kompetencija — gebéjimas atlikti tam tikrg veiklg, remiantis jgyty Ziniy, mokéjimy,
jgidziy, vertybiniy nuostaty visuma (2 straipsnio 7 dalis). Taip pat Svietimo jstatyme jvestas terminas
-aukstojo mokslo kvalifikacija“ (13 straipsnio 4 dalis: Baigus aukStojo mokslo studijy programa, jgyjama
aukstojo mokslo kvalifikacija, atitinkanti Lietuvos kvalifikacijy sandaroje nustatytg lygj). Taip pat pazymétina,
kad Sioje jstatymo redakcijoje jteisintas LTKS apibrézimas (Lietuvos kvalifikacijy sandara — Lietuvos
Respublikoje nustatyty kvalifikacijy, grindziamy asmens veiklai reikalingomis kompetencijomis, lygiy sistema).

2011 m. rugpjtcio 24 d. buvo Zengtas antras zZingsnis — Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutarimu
Nr. 986 patvirtino LTKS pataisas dél 1-4-ojo lygio kvalifikacijy jgijimo pagal profesinio mokymo ir (arba)
bendrojo ugdymo programas ar savarankiskai arba i§ profesinés veiklos patirties bei nauja redakcija iSdésté
kvalifikacijy lygiy apraSyma.

2011 m. LTKS susiejimo su EKS ir Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara (EAME-KS)
ataskaitos projektas pristatytas Lietuvos visuomenei konsultaciniuose renginiuose bei nacionalinéje
konferencijoje ir EKS pataréjy grupei prie Europos Komisijos. 2012 m. ataskaitos projektas buvo pakoreguotas

pagal EKS pataréjy grupés pastabas ir sidlymus, ir LTKS bei EKS susiejimo ataskaita paskelbta oficialiai.

2.2. LTKS reglamentavimo pokyc¢iai po 2012 m.

2019 m. liepos 24 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutarimu Nr. 764 patvirtino naujg LTKS apraso
redakcija. Jos inicijavimg pirmiausia lémé pokyciai studijy programy klasifikacijoje. Naujos redakcijos nutarime
nustatyta, kad 5-ojo lygio kvalifikacijos gali biti jgyjamos baigus trumpuyjy studijy programas, ir sukonkretinta,
kad 6-0jo lygio kvalifikacijos jgyjamos baigus pirmosios pakopos, profesiniy studijy programas, 7-ojo lygio
kvalifikacijos jgyjamos baigus antrosios pakopos, vientisujy studijy arba profesiniy studijy programas, 8-0jo
lygio kvalifikacijos jgyjamos baigus treCiosios pakopos studijas.

2019 m. aprado redakcijoje taip pat atnaujinta susijusiy teisés akty informacija, patikslintos kai kurios
formuluotés, pavyzdZiui, kad kvalifikacija jgyjama baigus mokymo ar studijy programg (o ne mokantis ar
studijuojant), atsisakyta kvalifikacijy skirstymo j kvalifikacijas darbui ir kvalifikacijas mokymuisi. Kvalifikacijy
lygiy aprasuose esminiy poky€iy nejvesta, iSskyrus tai, kad 3-iojo lygio aprase patikslinta, jog veikla gali bati
.atliekama savarankiSkai arba vadovaujant aukStesnés kvalifikacijos darbuotojui ir esant iSorinei atlikimo
kokybés kontrolei“, o 7-ojo lygio apraSe pabréZta, kad veiklai atlikti reikia ,naujausiy moksliniy tyrimy rezultaty
taikymo*.

Taip pat pazymétina, kad 2017 m. Svietimo jstatymas, kuris yra svarbiausias $vietimo sistemg
reglamentuojantis teisés aktas, papildytas 39! straipsniu ,Kvalifikacijy sistemos paskirtis ir sandara,
kvalifikacijy sudarymas ir tvarkymas, kompetencijy jvertinimas ir kvalifikacijos suteikimas® (1 intarpas). IS
esmeés tai reidkia, kad kvalifikacijy sistemos veikimo principai reglamentuojami nebe Profesinio mokymo
jstatyme, o Svietimo jstatyme. Vis délto galima pastebéti, kad $ios jstatymo nuostatos labiausiai taikytinos

profesinio mokymo sistemoje jgyjamoms kvalifikacijoms. Aukstojo mokslo kvalifikacijos (kvalifikacinis laipsnis,
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mokslo daktaro laipsnis, meno daktaro laipsnis, taip pat kvalifikacija, kurig suteikia aukstoji mokykla, turinti

kompetentingos institucijos pritarimg tai kvalifikacijai teikti) reglamentuojamos Mokslo ir studijy jstatyme.

Tokios kvalifikacijy sistemos tvarkymo nuostatos taip pat neapima pradinio, pagrindinio ir vidurinio bendrojo

ugdymo.

1 intarpas. 39! straipsnis ,Kvalifikacijy sistemos paskirtis ir sandara, kvalifikacijy sudarymas ir

tvarkymas, kompetencijy jvertinimas ir kvalifikacijos suteikimas®

1. Kvalifikacijy sistemos paskirtis — uztikrinti auk$tojo mokslo ir profesinio mokymo kvalifikacijy atitiktj
Salies Gkio reikméms, jy skaidruma, palyginamuma, mokymosi testinumg, asmeny profesinj ir teritorinj
judumg. Kvalifikacijy sistema taip pat apima procesuy, susijusiy su kokybés uztikrinimu, kvalifikacijos
vertinimu ir suteikimu, plétojima ir jgyvendinima.

2. Kvalifikacijy sistema yra grindziama socialiniy partneriy, valstybés, aukstyjy mokykly ir profesinio
mokymo jstaigy bendradarbiavimu.

3. Kvalifikacijy sistema apima kvalifikacijy sudaryma ir tvarkyma, asmens jgyty kompetencijy vertinima,
pripazinimg ir kvalifikacijos suteikima.

4. Kvalifikacijy sistemg tvarko Svietimo, mokslo ir sporto ministro jgaliota institucija (kvalifikacijy
tvarkymo institucija?).

5. Kvalifikacija yra grindziama kompetencijomis. Kvalifikacijai jgyti reikalingas kompetencijas nustato
profesinis standartas.

6. Kvalifikacijas tvarko kvalifikacijy tvarkymo institucija, vadovaudamasi Vyriausybés nustatyta Lietuvos
kvalifikacijy sandara ir Lietuvos profesijy klasifikatoriumi.

7. Kvalifikacijy tvarkymo institucija strateginiams kvalifikacijy sistemos formavimo klausimams
koordinuoti i$ valstybés, savivaldybiy institucijy, jstaigy ir socialiniy partneriy atstovy sudaro sektorinius
profesinius komitetus.

8. Reikalavimus kompetencijy vertinimo ir pripaZinimo institucijoms ir jy akreditacijos tvarkg nustato
Svietimo, mokslo ir sporto ministras, suderings su ekonomikos ir inovacijy ministru.

9. Asmens jgyty kompetencijy jvertinimg ir pripazinimg organizuoja kvalifikacijy tvarkymo institucija,
vadovaudamasi Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta ir su ekonomikos ir inovacijy ministru bei

socialinés apsaugos ir darbo ministru suderinta asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarka.

10. Kvalifikacija suteikiama asmeniui, jgijusiam visas kvalifikacijai jgyti reikalingas kompetencijas,
nustatytas atitinkamo profesinio standarto aprase.

11. Asmeniui kvalifikacijg (ar jos dalj) suteikia profesinio mokymo teikéjas arba aukstoji mokykla, gave
kompetencijy jvertinimo rezultatus.

12. Kvalifikacijy jvertinimo ir suteikimo priezidrg organizuoja kvalifikacijy tvarkymo institucija Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

2 Kvalifikacijy tvarkymo institucijos funkcijas Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2009 m. spalio 15 d.
jsakymu Nr. ISAK-2047, 2018 m. vasario 9 d. jsakymu Nr. V-127, 2023 m. rugséjo 18 d. jsakymu Nr. V-1219 ,Dél

jgaliojimy Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centrui suteikimo® vykdo Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros

centras (KPMPC).
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2.3. LTKS struktara ir kvalifikacijy lygiy aprasymai

LTKS, kaip ir EKS, yra astuoni kvalifikacijy lygiai, taciau lygiy apraSams (angl. descriptors) pasirinkti skirtingi
kriterijai. EKS mokymosi rezultaty lygiams apibidinti buvo panaudoti kriterijai: ,zinios (angl. knowledge),
jgadziai (angl. skills), atsakomybé ir savarankiSkumas (angl. responsibility and autonomy)“. Tuo tarpu LTKS

kvalifikacijy lygiai aprasyti vadovaujantis veiklg charakterizuojan€iais kvalifikaciniais kriterijais:

e veiklos sudétingumo kriterijus naudojamas veiklos pobudziui, uzduo iy jvairovei ir sudétingumui bei veiklai
atlikti reikalingy ziniy lygiui apibtdinti;

o veiklos (veiklos atlikéjo) savarankiSkumo kriterijus naudojamas veiklos organizavimo ir pavaldumo
pobudzio kitimui bei atsakomybés laipsniui apibadinti;

¢ veiklos kintamumo kriterijus naudojamas veiklos technologinés ir organizacinés aplinkos kitimui apibudinti.

LTKS kvalifikacijy lygiy aprasai pateikiami 1 lenteléje. Pirmoji kiekvieno lygio apraSymo pastraipa apibldina
veiklos, kuriai yra pasirenges atitinkamo lygio kvalifikacijg jgijes asmuo, sudétingumg, antroji —

savarankiSkuma ir tre€ioji — kintamuma.

1 lentelé. LTKS kvalifikacijy lygiy apraSymai

Kvalifikacijy

Kvalifikacijy lygio aprasas

lygis
Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai i$ vieno ar keliy paprasty specializuoty veiksmy ar
operacijy. Atliekant veiklg gebama pritaikyti pagrindines zinias, budingas vykdomai veiklai.

1 Veiklos aplinka yra aiski, veikla atliekama pagal detalias instrukcijas, kai kuriais atvejais
bdtina intensyvi priezidra ir vadovavimas.

Veiklg sudarancios situacijos, veiksmai ir operacijos pastovids ir nuolat kartojasi.

Kvalifikacija skirta veiklai, kurig sudaro veiksmai ir operacijos, skirti paprastoms problemoms
spresti. Atliekant veiklg gebama pritaikyti pagrindines veiklai bidingas faktines Zinias.

2
Veiklai atlikti reikalinga prieZidra ir vadovavimas.
Veiklg sudarantys veiksmai ir operacijos yra pastovis.
Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai i§ veiksmy ir operacijy siaurose veiklos srityse.
Veikla gali apimti kelis ir daugiau specializuoty veiklos uzdaviniy, kuriems reikia pritaikyti
gerai Zinomus ir iSbandytus sprendimus. Atliekant veikla gebama pritaikyti badingas
vykdomai veiklai Zinias apie veiklos srities faktus, principus ir procesus.

3 Veikla atliekama savarankiSkai arba vadovaujant aukStesnés kvalifikacijos darbuotojui ir

esant iSorinei atlikimo kokybeés kontrolei.

Veiklos aplinka gali reikalauti gebéjimo prisitaikyti prie paprasty konteksto pokyciy.

32008 m. balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacijoje dél Europos mokymosi visg gyvenimag
kvalifikacijy sgrangos kdrimo mokymosi rezultatai buvo apradyti per Ziniy, jgaddziy ir kompetencijos kriterijus. 2018 m.
atnaujintoje rekomendacijoje ,kompetencijos” kriterijus performuluotas | ,atsakomybé ir savarankiSkumas®, nekeiciant
lygiy aprasy.
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Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai i§ veiksmy ir operacijy palyginti plaiose veiklos
srityse. Veikla atliekama vykdant keletg ir daugiau specializuoty veiklos uzdaviniy, kuriy
galimi sprendimai ne visada iSbandyti ir zinomi. Atliekant veiklg gebama pritaikyti faktines ir
teorines Zinias, budingas plaCiam kontekstui, susijusiam su veiklos sritimi.

Veikla atliekama savarankiSkai, prisiimant atsakomybe uz veiklos atlikimo proceddry ir
rezultaty kokybe. |gijus nustatytos trukmés profesinés veiklos patirties, kvalifikacija leidzia
perduoti praktinius veiklos jgidzius Zemesnés kvalifikacijos darbuotojams ir priziGréti jy
veikla.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo prisitaikyti prie pokyc€iy, lemiamy veiklos konteksto
kaitos, kuri dazniausiai nuspéjama.

Kvalifikacija skirta veiklai, pasizymin€iai kompleksisku veiklos uzdaviniy derinimu
skirtingose veiklos srityse. Veikla apima Zemesnés kvalifikacijos darbuotojy kompetencijy
vertinimg ir mokyma. Veikla reikalauja derinti iSsamias veiklos srities Zinias su bendrosiomis
Ziniomis, sprendziant jvairias specializuotas veiklos uzduotis keliose skirtingose veiklos
srityse.

Darbuotojas atlieka veiklg savarankiskai, jos priezilra apsiriboja tik rezultaty jvertinimu.
Veiklos uzdavinius nustato aukstesnés kvalifikacijos darbuotojas, daznai suteikdamas
veiklos atlikéjui galimybes pasirinkti iy uzdaviniy sprendimo buddus ir priemones.
Darbuotojas vadovauja Zemesnés kvalifikacijos darbuotojy veiklai, planuoja ir skirsto veiklos
uzduotis, prizidri veiklos atlikima, konsultuoja ir tikrina veiklos atlikimo kokybe.

Veiklos technologiniai ir organizaciniai reikalavimai ir jos aplinka nuolat kinta, poky¢iai
daznai nenuspéjami ir gali bati susije su naujomis veiklos sritimis.

Kvalifikacija skirta sudétingai veiklai, pasizymin€iai uzdaviniy ir jy turinio jvairove.
SprendZiant uzdavinius jvairiose profesinés veiklos srityse, naudojamos jvairios priemonés
ir metodai. Todél veiklai atlikti reikia taikyti plaCias teorines zinias, pagrjstas naujy
fundamentiniy ir taikomuyjy tyrimy rezultatais arba batinas jvairioms naujovéms jdiegti.

Veikla atliekama savarankiSkai, pasirenkant uzdaviniy atlikimo bidus ir organizuojant
atitinkamy Zmoniy darbg iSkeltiems uZdaviniams atlikti. Todél Sio lygio kvalifikacijos apima
gebeéjimus planuoti veikla, atsizvelgiant j numatytus tikslus, analizuoti ir fiksuoti savo veiklos
rezultatus ir teikti ataskaitas veiklg koordinuojantiems asmenims, koreguoti veiklg
atsizvelgiant j veiklos rezultaty analize ir specialisty rekomendacijas, taip pat vykdyti jvairig
projektine veikla.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo prisitaikyti prie nuolatiniy ir paprastai nenuspéjamy
pokyciy, kuriuos lemia Ziniy ir technologijy pazanga konkrecioje profesinéje srityje.
Kvalifikacija leidZia patobulinti ir praplésti profesinés srities Zinias ir patiems jvertinus savo
veiklg mokytis savarankiSkai (plétoti pazintines kompetencijas), kaip to reikalauja
profesinés veiklos kaita.

Kvalifikacija skirta sudétingai veiklai, susidedandiai i$ jvairiy tarpusavyje susijusiy uzdaviniy,
kurie gali apimti keleto giminingy profesiniy veikly sritis. Todél veiklai atlikti reikia ekspertinio
naujausiy ziniy profesinés veiklos ir jai artimose ar giminingose srityse vertinimo ir
pritaikymo, naujy fakty atradimo atliekant taikomuosius profesinés veiklos tyrimus,
karybiSko teoriniy ziniy ir naujausiy moksliniy tyrimy rezultaty taikymo.

Veikla atliekama savarankiSkai nustatant atitinkamos veiklos srities uzdavinius, priimant
savarankiskus sprendimus, orientuotus j veiklos tobulinimg ir gerinimg. Veiklai badingas
vadovavimas kity darbuotojy veiklai. Todél Sio lygio kvalifikacijos apima gebéjimus
savarankiSkai atlikti taikomojo pobadZio tyrimus, teikti konsultacijas veiklos srityje,
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koordinuoti projektus, orientuotus j kity Zmoniy kvalifikacijos tobulinima ir inovacijy diegima,
analizuoti veiklos rezultatus ir juos pristatyti.

Dél ziniy, technologijy, darbo organizavimo jvairiose veikly srityse pazangos Sio lygio
veikla ir jos aplinka intensyviai kinta, pokyc€iai sunkiai prognozuojami, veiklg sudaro nuolat
kintantys uzduociy deriniai. Todél veiklos kaitai reikia gebéjimo priimti inovatyvius
sprendimus, pagrjstus tyrimy rezultatais, jvertinti alternatyvius sprendimo variantus ir
galimas socialines ir etines veiklos pasekmes.

Kvalifikacija skirta itin sudétingai veiklai, kuriai bddingas naujoviy — naujy ziniy, idéjy,
technologijy, veiklos atlikimo bady, metody ir procesy — kdrimas. Todél veiklai reikia naujy
Ziniy veiklos srityse atradimo, remiantis vykdomy fundamentiniy ir taikomyjy moksliniy
tyrimy rezultatais, integruojant jvairiy veiklos sriCiy zZinias. Veikla pasizymi strateginio
pobdzZio veiklos uzdaviniais, kurie gali apimti jvairias skirtingas veiklos sritis ar moksliniy
tyrimy dalykus.

Veikla strategiSkai planuojama prisiimant atsakomybe uz kity darbuotojy veiklos rezultatus
ir jos kokybe, savarankiSkai priimami strategiSkai svarbis sprendimai. Budingas atitinkamos
veiklos srities specialisty mokymas ir konsultavimas. Todél reikia gebéjimy priimti
visuomeninés reikSmeés strateginius sprendimus, savarankiSkai planuoti ir vykdyti
fundamentinius ir/arba taikomuosius mokslinius tyrimus, perteikti naujausias zinias (skleisti
patirtj) atitinkamos srities specialistams, koordinuoti mokslinius ir taikomuyjy tyrimy projektus.
Intensyvis ir neprognozuojami veiklos, jos aplinkos pokyciai reikalauja pasirengimo
nuolatiniams pokyciams, atvirumo naujovéms, teigiamo pozidrio j organizacijos ir
visuomeneés plétrg, gebéjimy originaliai spresti problemas jvertinus jy kontekstg, gebéjimy
inicijuoti ir kurti pokycius jvairiose veiklos ir visuomenés gyvenimo srityse.

LTKS kvalifikacijy lygiy apraSymo kriterijai buvo pasirinkti atsizvelgus | Lietuvos konteksta, siekiant,
kad skirtingy lygiy kvalifikacijy turinys bdty geriau suprantamas pagrindiniams kvalifikacijy sistemos
vartotojams — kvalifikacijy siekiantiems asmenims ir darbdaviams. LTKS projekto rengéjai taip pat pasialé
alternatyvy kvalifikacijy lygiy apradymo variantg — ,iSsamiuosius aprasus® (2 priedas), kuriuose veiklos kriterijai
iSskleidziami j matrica, iSreikstg per veiklos kriterijus ir paZintines, funkcines ir bendrgsias kompetencijas. Sie
apraS8ai neturi teisinio statuso ir naudotini kaip metodiné priemoné rengiant kvalifikacijy aprasus, mokymo ir
studijy programas. Jie yra pristatyti metodiniuose leidiniuose, taip pat Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros
centro (KPMPC) svetainéje (placiau apie KPMPC funkcijas — 2.8 skyriuje).

2.4. LTKS taikymas

Pagrindinés LTKS taikymo sritys yra Sios:

e profesiniy standarty, pakopy apra3y ir studijy kryp&iy aprasy rengimas ir tvirtinimas (placiau — 3.2 skyriuje);
o kvalifikacijy turinio ir kvalifikacijos lygio dermés uztikrinimas (placiau — 3.2 skyriuje);

o kvalifikacijy ir jy vienety lygio nustatymas (placiau — 5.4 skyriuje);

e profesinio mokymo ir studijy programy kdrimas ir jgyvendinimas (placiau — 4.2 ir 4.3 skyriuose);

e formaliuoju, neformaliuoju ar saviSvietos bidu jgyty kompetencijy vertinimas ir pripazinimas, kvalifikacijy

suteikimas ir pripazinimas (placiau — 4.5 skyriuje);

14



o kvalifikacijy, jgyty pagal uzsienio valstybiy ir tarptautiniy organizacijy Svietimo programas (arba jy dalies),
vertinimas ir pripazinimas;

e jgyta kvalifikacijg liudijanciy dokumenty iS§davimas asmenims, juose nurodant suteiktos kvalifikacijos lygj
(plaCiau — 2.6 skyriuje);

e  Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registro (SMKR) tvarkymas (plagiau — 2.7 skyriuje);

e profesinis informavimas ir konsultavimas, teikiant informacijg apie kvalifikacijy jgijimo, profesinio ir
akademinio tobuléjimo kelius, kvalifikacijy lygj ir turinj, informavimas apie pereinamuma tarp skirtingy

kvalifikacijy ir kvalifikacijy lygiu.

LTKS pirmiausia yra jrankis, skirtas klasifikuoti Lietuvoje teikiamas kvalifikacijas, priskiriant jas pagal
jomis liudijamus mokymosi / studijy rezultatus atitinkamam sandaros lygmeniui. Kvalifikacijy sandara sudaro
prielaidas plétoti Lietuvoje vieningg ir Europos Sajungos prioritetus kvalifikacijy kokybei ir palyginamumui
atitinkancig nacionaline kvalifikacijy sistemg, kurios paskirtis — uztikrinti kvalifikacijy atitiktj Salies kio
reikmeéms, jy skaidruma, palyginamuma, mokymosi testinuma, asmeny profesinj ir teritorinj juduma (Svietimo
jstatymo 39! straipsnis).

LTKS kvalifikacijy lygiy aprasai naudojami formuojant kvalifikacijy turinj, priimant sprendimus dél jy
lygio, formuluojant mokymo rezultatus profesinio mokymo programose ir studijy rezultatus studijy krypciy
(krypCiy grupiy) aprasuose bei studijy programose (daugiau informacijos — 3.2.2, 3.2.3, 4.2.2 ir 4.3.1
skyriuose). LTKS kvalifikacijy lygiy apraSai buvo naudojami formuluojant kompetencijas ir mokymosi rezultatus
bendrojo ugdymo programose (daugiau informacijos — 3.2.1 ir 4.1.1 skyriuose).

2.5. Kvalifikacijos skirtinguose LTKS lygiuose

Vyriausybés patvirtintame LTKS aprase nurodyti Sie kvalifikacijy jgijimo badai:

e 1-4-0jo lygio kvalifikacijos jgyjamos baigus profesinio mokymo ir (arba) bendrojo ugdymo programas;

e 5-0jo lygio kvalifikacijos jgyjamos baigus mokymo programas, skirtas asmenims, turintiems profesine
kvalifikacijg ir nustatytos trukmés profesinés veiklos patirties, arba trumpujy studijy programas;

e 6-0jo lygio kvalifikacijos jgyjamos baigus pirmosios pakopos, profesiniy studijy programas;

e 7-0jo lygio kvalifikacijos jgyjamos baigus antrosios pakopos, vientisyjy studijy arba profesiniy studijy
programas;

e 8-ojo lygio kvalifikacijos jgyjamos baigus treCiosios pakopos studijas.

Taip pat nurodyta, kad bet kurio lygio kvalifikacija gali bati jgyjama iS profesinés veiklos patirties ir
mokantis savarankiSkai. Tai sudaro teisinj pagrindg visoje kvalifikacijy skaléje diegti neformalaus ir
savarankiSko mokymosi rezultaty pripazinimo ir jteisinimo mechanizmus.

Lietuvos teisinéje bazéje jteisintas gana platus kvalifikacijos apibréZzimas, taciau praktikoje
kvalifikacijos pirmiausia siejamos su pasirengimu profesinei veiklai. Svietimo jstatyme kvalifikacija apibrézta
kaip ,Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka pripazjstama asmens turimy kompetencijy arba
profesinés patirties ir turimy kompetencijy, reikalingy tam tikrai veiklai, visuma (2 straipsnio 8 dalis)“. Mokslo
ir studijy jstatyme taip pat pateikiamas auks$tojo mokslo kvalifikacijos apibrézimas ir jame kvalifikacijoms
priskiriami kvalifikacinis laipsnis, mokslo daktaro laipsnis, meno daktaro laipsnis, taip pat kvalifikacija, kurig
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suteikia auk&toji mokykla, turinti kompetentingos institucijos pritarimg tai kvalifikacijai teikti (4 straipsnio 5
dalis). Pradinio, pagrindinio ar vidurinio iSsilavinimo nepriimta laikyti ,kvalifikacija“, tagiau, kaip minéta,
kompetencijy ugdymo rezultatai, baigiant bendrojo ugdymo programas, siejami su atitinkamais LTKS lygiais.

Vis délto Sioje ataskaitoje nagrinéjamas visy Svietimo sektoriy kvalifikacijy spektras ir kvalifikacija
interpretuojama vadovaujantis EKS rekomendacijoje pateikiamu apibrézimu ,kvalifikacija — oficialus jvertinimo
ir patvirtinimo proceso rezultatas, gaunamas kompetentingai institucijai nustacius, kad asmens mokymosi
rezultatai atitinka nustatytuosius standartus®. Ataskaita apima bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir aukstojo
mokslo sistemg ir joje jgyvendinamas 3vietimo programas bei teikiamas kvalifikacijas (bendrojo ugdymo
sistemoje jgyjama iSsilavinima, kvalifikacijas, apraSytas profesiniuose standartuose ir jgyjamas baigus
profesinio mokymo programa, aukstojo mokslo sektoriuje teikiamas kvalifikacijas).

Kvalifikacijos jgijima liudijan¢iy dokumenty hierarchija atvaizduojama 2 lenteléje.

2 lentelé. Kvalifikacijos ir jas patvirtinantys dokumentai pagal LTKS lygius

Suteikiama kvalifikacija / iSsilavinimas Kvalifikacijg patvirtinantis dokumentas

8 Mokslo daktaro If_ilpsr_ns Daktaro diplomas 8
Meno daktaro laipsnis
7 Magistro laipsnis Magistro diplomas 7
Bakalauro laipsnis Bakalauro diplomas
6 Profesinio bakalauro laipsnis Profesinio bakalauro diplomas 6
e Studijy pazymej_lmas ba|9us pedagogy
rengimo studijas
Kvalifikacija pagal LTKS penktajj lygj
5 (liudijama diplomu) Diplomas 5
Kvalifikacija, atitinkanti profesinj standarta Profesinio mokymo diplomas
ir liudijama profesinio mokymo diplomu
4 Kvalifikacija, atitinkanti profesinj standarta Profesinio mokymo diplomas 4
Vidurinis i8silavinimas™** Brandos atestatas**
3 Kvalifikacija, atitinkanti profesinj standartg Profesinio mokymo diplomas 3
Pagrindinis iSsilavinimas** Pagrindinio iSsilavinimo pazyméjimas™*
2 Kvalifikacija, atitinkanti profesinj standartg Profesinio mokymo diplomas 2
1 Kvalifikacija, atitinkanti profesinj standartg* Profesinio mokymo diplomas 1
Pradinis iSsilavinimas™* Pradinio i8silavinimo pazyméjimas**

* Siuo metu 1-ojo lygio kvalifikacijos neteikiamos.

** Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2023 m. balandzZio 20 d. jsakymu Nr. V-570, numatyta, kad kompetencijy ugdymo
rezultatai, baigiant bendrojo ugdymo programas, numatyti bendrosiose programose ir siejami su atitinkamais
LTKS lygiais — pradinio ugdymo programos rezultatai siejami su 1-uoju kvalifikacijy lygiu, pagrindinio ugdymo

programos rezultatai — su 3-iuoju kvalifikacijy lygiu, vidurinio ugdymo programos — su 4-uoju kvalifikacijy lygiu.
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2.6. Kvalifikacijos lygio nurodymas jgyta kvalifikacijg liudijan¢iuose dokumentuose

Kvalifikacijy skaidrumui, palyginamumui ir pripazinimui uztikrinti kvalifikacijos lygis nurodomas
iSduodamuose issilavinimo dokumentuose. Profesinio mokymo diplomuose LTKS ir EKS lygis nurodomas nuo
2012 m., studijy pazyméjimuose ir aukstojo mokslo diplomo priedéliuose — nuo 2016 m. Tuo tikslu pakeista
teisiné bazé ir profesinio mokymo diplomy bei studijy pazymeéjimy ir auk$tojo mokslo diplomy priedéliy forma.
2023 m. birzelio 2 d. Pazyméjimy (bendrojo ugdymo) ir brandos atestaty iSdavimo tvarkos aprasas papildytas
nuostata, kad pradinio iSsilavinimo pazymejime, pagrindinio iSsilavinimo pazyméjime ir brandos atestate

nurodomi atitinkami LTKS lygiai.*

Profesinio mokymo dokumentai

Kvalifikacijos jgijimas profesiniame mokyme liudijamas profesinio mokymo diplomu, kurj iS§duoda
profesinio mokymo teikéjas. Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. vasario 6 d. jsakymu Nr. VV-209 patvirtintas
.Kvalifikacijos pazymeéjimo, profesinio mokymo pazyméjimo, profesinio mokymosi pasiekimy pazyméjimo,
pazymeéjimo, kompetencijy jvertinimo pazyméjimo turinio, formos ir iSdavimo tvarkos aprasas®, kuris nustaté
kvalifikacijos jgijimg liudijan¢io dokumento (2012—2015 m. Sis dokumentas buvo vadinamas kvalifikacijos
pazyméjimu) turinj ir rekvizitus, tarp ju — suteiktos kvalifikacijos, jregistruotos SMPKR, pavadinimas ir kodas;
profesinio standarto arba profesinio rengimo standarto pavadinimas ir kodas, jy nesant — atitinkamos formaliojo
profesinio mokymo programos pavadinimas ir valstybinis kodas, kuriuose apraSoma suteikiama kvalifikacija,
kvalifikacijos lygis pagal LTKS ir EKS.

Sis jsakymas pakeistas $vietimo ir mokslo ministro 2015 m. kovo 23 d. jsakymu Nr. V-231 ,Dél
Profesinio mokymo diplomo ir paZyméjimo turinio, formos ir iSdavimo tvarkos apraso patvirtinimo®. Nuo 2015
m. vietoj kvalifikacijos pazyméjimo jgytg kvalifikacijg patvirtina profesinio mokymo diplomas. Be ankscCiau
paminétos informacijos, profesinio mokymo diplome nuo 2015 m. nurodoma asmens kompetencijy, jgyty
siekiant kvalifikacijos, sgrasas, asmens baigty formaliojo profesinio mokymo programos moduliy (dalyky)
pavadinimai, trukmé arba apimtis kreditais ir jy jvertinimas. Taip pat nustatyta, kad baigus programos modulius
iSduodamas pazyméjimas, kuriame nurodomos asmens jgytos kompetencijos bei LTKS ir EKS lygiai.

Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. kovo 6 d. jsakymu Nr. V-255 priimti tvarkos apraso
pakeitimai nepakeité profesinio mokymo diplomo turinio, tadiau juo jteisintas skaitmeniniy kvalifikacijg ir
mokymosi pasiekimus jteisinan€iy dokumenty iSdavimas. Taip pat nustatyta, kad pazymeéjimas iSduodamas
asmenims, gavusiems neformaliuoju blddu jgyty dalies atitinkamos kvalifikacijos kompetencijy teigiamag

jvertinimag, ir asmenims, baigusiems neformaliojo profesinio mokymo programa.

4 Pazyméjimy ir brandos atestaty i§davimo tvarkos aprasas: https://www.e-
tar.It/portal/lt/legalAct/ TAR.BOCFE15EB6DA/asr.
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AukStojo mokslo dokumentai

Lietuvos aukstajame moksle kvalifikacijos jgijimas gali bati liudijamas dviejy tipy dokumentais:

e diplomu, iSduodamu baigus pakopines studijas.> Kartu su profesinio bakalauro, bakalauro ir magistro
diplomais iSduodamas diplomo priedélis. Nuo 2024 m. teisés aktuose rekomenduojamas diplomo
priedélio iSdavimas ir trumposios pakopos studijy atveju;

e pazyméjimu, iSduodamu baigus profesines studijas. Pazyméjimai, priklausomai nuo baigty studijy, gali
bati keliy rasiy: studijy pazymeéjimas, rezidentliros pazymejimas arba internatiiros pazymejimas.
Diplomai, diplomo priedéliai ir pazyméjimai iSduodami auk$tyjy mokykly, bet tg darydamos jos

vadovaujasi Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinama tvarka.® Remiantis $ia tvarka, LTKS ir EKS lygis
nurodomi diplomo priedélyje arba studijy pazyméjimuose. Siuose dokumentuose kvalifikacijy lygiams jradyti
reikalingi pakeitimai buvo patvirtinti 2016 m.

Kartu su profesinio bakalauro, bakalauro ir magistro diplomais iSduodamas diplomo priedélis atitinka
Europass diplomo priedélio modelj. Jame nurodoma informacija apie baigtg studijy programg ir studijy
modulius, suteikto kvalifikacinio laipsnio arba kvalifikacinio laipsnio ir kvalifikacijos pavadinimas, kvalifikacijos
lygis pagal LTKS ir EKS, studijy programos lygmuo pagal Lietuvos standartizuotg Svietimo klasifikatoriy
Svietimo programoms pagal lygius klasifikuoti.

Diplome nurodoma informacija apie jo turétoja, diplomg iSduodancia jstaiga, diplomo pavadinimas,
numeris, registracijos numeris, iSdavimo data (daktaro diplome — disertacijos gynimo data) ir pan.

Kadangi baigus doktorantdros studijas diplomo priedélis néra iSduodamas, treCiosios pakopos studijas
baigusiesiems néra nurodomas LTKS ir EKS 8 lygis. Taciau laikoma, kad Sios kvalifikacijos yra susietos su
LTKS ir EKS 8-uoju lygiu.

2.7. Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registras

Formaliojo Svietimo programos, kvalifikacijos, profesiniai standartai registruojami Studijy, mokymo
programy ir kvalifikacijy registre (SMPKR).” SMPKR valdytojas yra Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerija. SMPKR tvarkytojas yra Nacionaliné Svietimo agentira. SMPKR jsteigtas 2010 m.,
reorganizavus Studijy ir mokymo programy registrg j SMPKR. SMPKR paskirtj, objektus, valdytojo ir tvarkytojo
teises ir pareigas, duomeny tvarkymag, sgveikg su susijusiais registrais, duomeny sauga, naudojimo sglygas ir
tvarkg reglamentuoja Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. rugpjacio 26 d. nutarimu Nr. 895 patvirtinti
SMPKR nuostatai. Duomeny apie kvalifikacijas teikimg, keitimg, papildymg ir iSregistravimg reglamentuoja

SMPKR objekty registravimo tvarkos aprasas.

5 Asmenims, baigusiems trumposios pakopos studijas ir jgijusiems kvalifikacijg, nuo 2024 m. (. y. pirmiesiems trumpuyjy
studijy absolventams) bus taip pat iSduodamas trumposios pakopos diplomas (iki tol buvo numatytas studijy
pazymejimas).

6 Diplomy, diplomy priedéliy ir studijy pazymejimy blanky privalomosios formos rengimo, gamybos, apskaitos,
registracijos ir iSdavimo tvarkos apra$as ir Diplomo priedélio pildymo rekomendacijos: https://e-
tar.It/portal/lt/legalAct/ea7ee620396311e7b66ae890e1368363/asr.

7 https://iwww.aikos.smm.It/Registrai/Kvalifikacijos/SitePages/Pagrindinis.aspx?ss=d43c51ae-98f8-4e57-a6b5-
041746249300

18


https://e-tar.lt/portal/lt/legalAct/ea7ee620396311e7b66ae890e1368363/asr
https://e-tar.lt/portal/lt/legalAct/ea7ee620396311e7b66ae890e1368363/asr
https://www.aikos.smm.lt/Registrai/Kvalifikacijos/SitePages/Pagrindinis.aspx?ss=d43c51ae-98f8-4e57-a6b5-04f746a49300
https://www.aikos.smm.lt/Registrai/Kvalifikacijos/SitePages/Pagrindinis.aspx?ss=d43c51ae-98f8-4e57-a6b5-04f746a49300

SMPKR objektai:

e kvalifikacijos;

¢ studijy, formaliojo ir neformaliojo profesinio mokymo, pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo programos,
kurias baigus jgyjamas atitinkamas iSsilavinimas ir (arba) suteikiama kvalifikacija ar jgyjama kompetencija,
reikalinga jstatymy reglamentuojamam darbui ar funkcijai atlikti;

e profesiniai standartai.

Registruojant Siuos objektus, objekty identifikavimo tikslais, jiems suteikiamas valstybinis kodas.

LTKS 1-4-ojo lygio kvalifikacijos, jgyjamos pagal profesinio mokymo programas, ir 5-o0jo lygio
kvalifikacijos, jgyjamos pagal profesinio mokymo ir trumpuyjy studijy programas, aprasytos profesiniuose
standartuose. Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras suteikia joms valstybinj kodg?® ir kvalifikacijos
duomenis teikia registruoti NSA.

LTKS 6-7-0jo lygio kvalifikacijy — kvalifikaciniy laipsniy — pavadinimai siejami su studijy klasifikavimu
pagal kryptj. Jy pavadinimai yra nustatyti Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2016 m. gruodzio 1 d. jsakymu
Nr. V-1075 dél Studijy kryp¢iy ir kryp€iy grupiy, pagal kurias vyksta studijos auk$tosiose mokyklose, sgraso,
jo keitimo tvarkos, kvalifikaciniy laipsniy sgrangos ir studijy programy pavadinimy sudarymo principy
patvirtinimo.® Kvalifikaciniai laipsniai pagal studijy kryptj jtraukti ] SMPKR kaip objektas ,kvalifikacija“.

SMPKR taip pat galima rasti informacijos apie LTKS 6-8-ojo lygio kvalifikacijas, apraSytas
profesiniuose standartuose. Patvirtinus Siy kvalifikacijy aprasSus (profesinius standartus), Kvalifikacijy ir
profesinio mokymo plétros centras suteikia valstybinj kodg ir kvalifikacijos duomenis teikia registruoti registro
tvarkytojui. Taciau tik dalis Siy kvalifikacijy teikiamos (pavyzdziui, asmens sveikatos priezitros sektoriaus
kvalifikacijos).

Registro duomenys lietuviy ir angly kalbomis vie3ai prieinami Atviroje informavimo, konsultavimo,
orientavimo sistemoje (AIKOS) adresu www.aikos.smm.lt. Pazymétina, kad AIKOS sistemoje informacija apie
kvalifikacijas glaudziai susijusi su SMPKR informacija apie programas, kurias baigus jgyjama kvalifikacija, bei
informacija apie kvalifikacijos teikéjus (Svietimo jstaigas). Tai leidzia patogiai narSyti AIKOS portale ir gauti
informacijos apie kvalifikacijy suteikimg.1?

Duomenis apie profesinio mokymo programas ir jy modulius SMPKR tvarkytojui registruoti teikia
Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras (KPMPC). Nacionalinio lygmens profesinio mokymo
programoms?!! ir jy moduliams suteikiami kodai, kurie nurodomi AIKOS, programose ir profesinio mokymo
diplomuose. Kartu su programos duomenimis pateikiamas kvalifikacijg sudaran¢iy kompetencijy, atitinkandiy

profesiniame standarte paskelbtg informacijg, sgrasas.

8 Kvalifikacijos kodo struktdra: pirmas simbolis — sekcijos kodas pagal EVRK 2 red.; antras simbolis — standarto, kuriam
priklauso kvalifikacija, eiles numeris sekcijoje; trecias ir ketvirtas simboliai — skyriaus kodas pagal EVRK 2 red.; penktas
simbolis — LTKS; Sestas ir septintas simboliai — kvalifikacijos eilés numeris.

9 Studijy krypéiy ir krypéiy grupiy, pagal kurias vyksta studijos auks$tosiose mokyklose, sgra$o, jo keitimo tvarkos,
kvalifikaciniy laipsniy sgrangos ir studijy programy pavadinimy sudarymo principy: https://www.e-

tar.lt/portal/lt/legal Act/ae5d5730b7c211e693eealef35f20da9/asr.

10 https://www.aikos.smm.It/Registrai/Kvalifikacijos/SitePages/Pagrindinis.aspx?ss=a0d9a76f-e24b-4adf-88d0-
952¢54421b53.

11 Profesinio mokymo programos kodo struktdra: pirmas simbolis — P arba T (pirminio arba testinio profesinio mokymo
programa); antras simbolis — Lietuvos kvalifikacijy lygis pagal LTKS; tre€ias simbolis — minimalaus reikalaujamo
iSsilavinimo, reikalingo kvalifikacijai jgyti, lygmuo; ketvirtas, penktas, Sestas ir septintas simboliai — Svietimo posritis i$
Lietuvos Svietimo klasifikatoriaus; astuntas ir devintas simboliai — programos eilés numeris.
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Aukstojo mokslo kvalifikacijy atveju SMPKR registruojamos tik tinkamai akredituotos studijy
programos arba tos programos, kuriy studijy kryptis ir pakopa auk$tojoje mokykloje jau akredituota 7 mety
laikotarpiui. Duomenis apie ketinamg registruoti programg aukstoji mokykla teikia SKVC. Po teigiamo
ketinamos vykdyti studijy programos jvertinimo arba po krypties ir pakopos akreditavimo statuso patikrinimo
duomenis apie programa kartu su akreditavimo duomenimis (jei taikoma) SKVC perduoda SMPKR tvarkytojui
registruoti.? Po uZregistruotos studijy programos aprasymu pateikiami ir su individualia kvalifikacija siejami,
baigus Sig programg, numatomi studijy rezultatai.

SMPKR kaupiama informacija apie kvalifikacijas ir programas atvaizduojama 3 priede.

2.8. Institucijos ir socialiniai dalininkai, dalyvaujantys jgyvendinant LTKS

LIETUVOS RESPUBLIKOS SVIETIMO, MOKSLO IR SPORTO MINISTERIJA (SMSM)

SMSM yra vykdomosios valdzios institucija, kuri formuoja valstybés politikg $vietimo (taip pat ir
kvalifikacijy sistemos) srityje, organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja jos jgyvendinima. Lietuvos Svietimo
sistema yra i$ dalies decentralizuota: sprendimy priémimai vyksta keliais lygiais. Nacionaliniu lygiu Svietimas
organizuojamas per jstatymus, kitus norminius teisés aktus, reguliuojancius Svietimo organizavimo principus
ir kriterijus. Viena svarbiy SMSM funkcijy — atsakomybé uz $vietimo kokybe. SMSM yra pavaldzios institucijos,
tiesiogiai dalyvaujancios LTKS jgyvendinimo veiklose, tai: Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras,
Studijy kokybés vertinimo centras, Nacionaliné $vietimo agentira (1 paveikslas). SMSM atstovaujama visuose

prie Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro veikian€iuose sektoriniuose profesiniuose komitetuose.

12 Studijy programos kodo struktlra: pirmas, antras ir trecias simboliai — poZymis ir programos tipas kartu su lygmeniu;
ketvirtas simbolis — kvalifikacinio laipsnio tipas; penktas ir SeStas simboliai — studijy kryp&iy grupés kodas (-i); septintas,
astuntas ir devintas simboliai — programos eilés numeris.
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1 pav. Nacionalinés institucijos, dalyvaujancios jgyvendinant LTKS

Lietuvos Respublikos
Vyriausybeé

Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija

Kvalifikacijy ir profesinio mokymo Studijy kokybes vertinimo centras,

Nacionaliné $vietimo agentira, NSA
‘onaline svietimo agentura, plétros centras, KPMPC SKVC

+  Mokiniy pasiekimy patikrinimy, Profesiniy standarty rengimas ir *  Aukstyjy mokykly ir jy studijy
brandos ir kity egzaminy atnaujinimas Isorinis vertinimas ir
organizavimas ir administravimas, * Profesinio mokymo programy ar jy akreditavimas

bendradarbiavimas organizuojant moduliy rengimas, atnaujinimas, UZsienio kvalifikacijy vertinimas ir
profesiniy kompetencijy vertinimus vertinimas akademinis pripaZinimas
« Bendrojo ugdymo bendryjy +  Profesinio mokymo teikéjy, *  Studijy kryp¢iy aprasy rengimo ir
programy projekty, metodiky ir kity norinciy gauti licencijg vykdyti atnaujinimo koordinavimas
dokumenty, reikalingy ugdymo formalyjj profesinj mokyma, * Licencijy profesinio mokymo
turiniui jgyvendinti rengimas pajégumy vertinimas programoms vykdyti iSdavimas,
*  Valstybiniy $vietimo informaciniy + Konsultacine pagalba atliekant papildymas ir licencijy galiojimo
sistemuy ir Svietimo registry profesinio mokymo teikéjy iSorinj sustabdymas (nuo 2023-09-01)
administravimas vertinimg
 Svietimo teikejy veiklos rizikos * Kompetencijy, siekiant kvalifikacijos
analizé, Svietimo teikéjy patikrinimy vertinimo organizavimas
ju veiklos kokybei jvertinti * Sektoriniy profesiniy komitety
organizavimas veiklos organizavimas

KVALIFIKACIJU IR PROFESINIO MOKYMO PLETROS CENTRAS (KPMPC)

KPMPC yra Svietimo pagalbos jstaiga, teikianti informacine, ekspertine, konsultacine ir kvalifikacijos
tobulinimo pagalba, jgyvendinanti valstybine profesinio mokymo ir mokymosi visg gyvenimg sistemy plétros
politikg. KPMPC veiklos tikslas — plétoti profesinio mokymo ir mokymosi visg gyvenimg sistemas, kad jos
atliepty dkio poreikius ir Salies bei tarptautines iniciatyvas. Jo veiklos uzdaviniai: tvarkyti Lietuvos kvalifikacijy
sistema; gerinti profesinio mokymo kokybe; plétoti suaugusiyjy Svietimo sistemg; vykdyti profesinio ir
suaugusiyjy mokymo dalyviy kvalifikacijos tobulinimg. KPMPC Svietimo ir mokslo ministro jsakymu pavesta
vykdyti kvalifikacijy tvarkymo institucijos funkcijas, numatytas Svietimo jstatymo 391 straipsnyje ir Profesinio
mokymo jstatyme.

KPMPC atlieka Sias su LTKS plétote ir jgyvendinimu susijusias funkcijas: (1) organizuoja profesiniy
standarty rengimg ir atnaujinima, koordinuoja ir (arba) vykdo profesinio mokymo programy ar jy moduliy
rengimg ir (arba) atnaujinimg, vertinimg bei teikia registruoti SMPKR, (2) organizuoja ir atlieka juridiniy ar fiziniy
asmeny, noringiy gauti licencijg vykdyti formalyjj profesinj mokyma ir su profesiniu mokymu susijusig veiklg,
atitikties teisés aktuose nustatytiems reikalavimams vertinimg ir iSduoda ekspertizés akta, (3) teikia
konsultacing pagalba atliekant profesinio mokymo jstaigy ir kity profesinio mokymo teikéjy iSorinj vertinima,
(4) koordinuoja asmens jgyty kompetencijy, siekiant kvalifikacijos, uzduod&iy rengimg ir vertinimo organizavima,
organizuoja institucijy pagal jy pasirengimg vertinti asmens kompetencijas vertinimg ir teikia jas SMSM
akredituoti, (5) organizuoja sektoriniy profesiniy komitety veiklg, (6) atlieka EKS Nacionalinio kvalifikacijy
koordinavimo punkto (angl. National Coordination Point) funkcijas Lietuvoje.
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NACIONALINE SVIETIMO AGENTURA (NSA)

NSA prie SMSM yra &vietimo pagalbos jstaiga, atsakinga uZ $vietimo politikos jgyvendinimg
ikimokyklinio, prieSmokyklinio, bendrojo ugdymo Svietimo sektoriuose.

NSA veiklg pradéjo 2019 m. rugséjo 1 d., reorganizavimo badu sujungus $esias SMSM pavaldzias
jstaigas: Nacionalinj egzaminy centrg, Nacionaline mokykly vertinimo agentiirg, Specialiosios pedagogikos ir
psichologijos centrg, Svietimo ir mokslo ministerijos Svietimo apripinimo centrg, Svietimo informaciniy
technologijy centra, Ugdymo plétotés centra.

Nuo 2023 m. liepos 1 d. apibrézti Sie agenturos veiklos tikslai: sudaryti vienodas salygas ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ir bendrojo ugdymo prieinamumui ir geros kokybés Svietimui: ugdymo turiniui jgyvendinti,
jtraukties principui laikytis; Svietimo teikéjy veiksmingam valdymui uZztikrinti; organizuoti pedagoginiy
darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly) kvalifikacijos tobulinimg, Svietimo jstaigy (iSskyrus auks$tgsias
mokyklas) vadovy rezervo formavima bei jgyvendinti priemones pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy
mokykly) savalaikei kaitai uZztikrinti; vykdyti mokiniy pasiekimy vertinimg, analizuoti mokiniy pasiekimy
rezultatus, parinkti ir jgyvendinti tinkamas priemones mokiniy pasiekimams gerinti; atlikti valstybine Svietimo
teikéjy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) veiklos priezidrg, bendradarbiauti su savininko teises ir pareigas
jgyvendinanciomis institucijomis (dalyviy susirinkimais), teikiant pagalbg Svietimo teikéjams; uztikrinti
valstybiniuose Svietimo registruose ir informacinése sistemose tvarkomy duomeny teisétuma, prieinamuma ir
kokybe; vykdyti valstybés Svietimo stebésena, teikti sitlymus pagal kompetencijg SMSM dél $vietimo politikos
formavimo. Nuo 2023 m. rugséjo 1 d. NSA organizuoja ir vykdo licencijos profesinio mokymo programoms
jgyvendinti turétojy licencijuojamos veiklos salygy laikymosi prieZzilra.

NSA atlieka Sias funkcijas, tiesiogiai susijusias su LTKS plétote: administruoja ir plétoja Svietimo
valstybines informacines sistemas ir registrus (t. y. SMPKR, Svietimo valdymo informacine sistemg (SVIS)),
uztikrina sistemose ir registruose esanciy duomeny prieinamumg ir kokybe; vykdo tyrimus ir teikia
rekomendacijas dél Svietimo kokybés gerinimo ir Svietimo sistemos efektyvumo; koordinuoja ir administruoja
brandos egzaminy, pagrindinio ugdymo, nacionaliniy ir kity mokiniy pasiekimy patikrinimy vykdymg ir
vertinimg; organizuoja ir vykdo mokykly, vykdanciy bendrojo ugdymo ir formaliojo profesinio mokymo

programas, veiklos iSorinj vertinima.

STUDIJY KOKYBES VERTINIMO CENTRAS (SKVC)

SKVC yra savaranki$ka biudzetiné jstaiga, jsteigta 1995 m. SMSM. SKVC, atlikdamas iorinj vertinimag
ir akreditavimg, skatina siekti auk$tyjy mokykly veiklos kokybés, o, atlikdamas uzsienio kvalifikacijy vertinimg
ir pripazinima bei informacijos teikima, kuria palankias laisvo asmeny judéjimo sglygas. Jis veikia kaip kokybés
uztikrinimo agenttra auk&tojo mokslo sektoriuje ir nacionalinis akademinio pripaZinimo ir informacijos centras
(ENIC-NARIC).

Pagrindiniai SKVC uZdaviniai:

o vykdyti aukStyjy mokykly ir jy studijy iSorinj vertinimg ir akreditavima, pagal savo kompetencijg
konsultuoti aukStgsias mokyklas, vieSinti vertinimo rezultatus, vykdyti paskesne veiklg po iSorinio
vertinimo ir analizuoti su studijy kokybe susijusius rodiklius;

o atlikti uzsienio kvalifikacijy vertinimg ir akademinj pripazinima, teikti informacijg bei siekti Lietuvos

studijy sistemos ir Europos aukstojo mokslo erdvés nuostaty suderinamumo, pagal kompetencijg
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laiduoti Lietuvos tarptautiniy jsipareigojimy vykdyma mokslo ir studijy srityje, atlikti nacionalinio

akademinio pripazinimo ir informacijos centro (ENIC / NARIC) veiklas.

Taip pat SKVC koordinuoja studijy kryp&iy aprasy rengimg, atnaujinima ir teikia aprasus Svietimo,
mokslo ir sporto ministrui tvirtinti.
Nuo 2023 m. rugséjo 1 d. SKVC yra jgaliotas vykdyti formaliojo profesinio mokymo licencijavima, kuris

apima licencijy profesinio mokymo programoms vykdyti iSdavima, papildymg ir licencijy galiojimo sustabdyma.

SEKTORINIAI PROFESINIAI KOMITETAI (SPK)

SPK — bendradarbiavimo pagrindu sudaryta, prie KPMPC veikianti, patariamoji institucija,
koordinuojanti konkretaus Tkio sektoriaus strateginius kvalifikacijy sistemos formavimo ir profesinio mokymo
klausimus. SPK savo dkio sektoriaus ribose svarsto ir teikia sitlymus Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai
del LTKS 1-8-ojo lygio kvalifikacijy (kvalifikacijy pavadinimy, lygiy nustatymo, kvalifikacijy vertinimo, jy
suteikimo ir panasiai). SPK sudétj nustato KPMPC direktorius.

Pirma kartg SPK komitety funkcijos patvirtintos dviejy ministry (Svietimo bei mokslo ir Gkio) jsakymu
2010 m. Jy pagrindinis uzdavinys tuomet buvo aprobuoti profesinius standartus. Jie taip pat pritaré formaliojo
profesinio mokymo programy, skirty kvalifikacijai jgyti, rengimui bei vertino programos atitiktj standartuose
nustatytiems reikalavimams.

Plétojant Lietuvos kvalifikacijy sistemg ir pertvarkant profesinio mokymo sistema, 2018 m. iSpleciant
SPK funkcijas ir veiklos sritis, buvo patvirtintas Sektoriniy profesiniy komitety uzdaviniy, funkcijy, komitety
sudarymo ir finansavimo tvarkos apra$as.!? Sis teisés aktas pakeité nuo 2010 m. galiojusj SPK veiklos aprasa.

Po 2018 m. iSpléstos SPK atsakomybés ir funkcijos. Pagrindinés SPK veiklos ir klausimai, nagrinéjami
SPK posédziuose, yra (1) profesiniy standarty (jy pakeitimy) tvirtinimas, profesinio standarto atnaujinimo
inicijavimas, siilymy profesiniams standartams atnaujinti svarstymas, (2) pameistrystés jgyvendinimo
atitinkamame ekonomikos sektoriuje galimybiy aptarimas, (3) sitilymy dél kvalifikacijy ir studijy krypciy, kuriose
gali bati vykdomos trumposios studijos, sgraso svarstymas. KPMPC, jgyvendindamas pavestas funkcijas, SPK
narius taip pat pasitelkia dalyvauti eksperty komisijoje, sudarytoje jvertinti institucijy, siekian&iy jgyti teise
vertinti (pripazinti) asmens, siekiancio kvalifikacijos, pajégumus ir pateiktas paraiSkas, pirmininkauti komisijai.
SPK nariai taip pat veikia kaip iSorés ekspertai vertinant parengtas profesinio mokymo programas ar jy
modulius ir vykdant iSorinj profesinio mokymo kokybés vertinima.

Siuo metu veikia 18 jvairiose tkio $akose sudaryty komitety. ] SPK jeina atitinkamy ministerijy atstovai,
socialiniai partneriai, profesinio mokymo ir auk$tojo mokslo institucijy atstovai. Formuojant sektorinius
profesinius komitetus, darbdaviams atstovaujantys nariai paprastai sudaro ne maziau kaip puse SPK nariy.

2023 m. gruodzio mén. duomenimis, bendras SPK nariy skai€ius buvo 327.

KITY MINISTERIJY VAIDMUO, |GYVENDINANT LTKS
Kitos ministerijos pagal kompetencijg dalyvauja jy sektoriaus SPK veikloje (Ekonomikos ir inovacijy
ministerijos atstovai dalyvauja visuose SPK). Reglamentuojamy profesiniy kvalifikacijy aprasai teikiami

atitinkamai kompetentingai institucijai (atitinkamos srities ministerijai ar jai pavaldziai jstaigai), kuri jvertina Siy

13 Sektoriniy profesiniy komitety uzdaviniy, funkcijy, komitety sudarymo ir finansavimo tvarkos aprasas: https://www.e-
tar.It/portal/It/legalAct/420ac9b07e8alle8ae2bfd1913d66d57
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kvalifikacijy aprasus ir pateikia iSvadas. Kai kurios i§ ministerijy (pavyzdziui, Finansy, Socialinés apsaugos ir
darbo, Sveikatos apsaugos, Vidaus reikaly, Zemés tkio) aktyviai dalyvauja kuriant ir jgyvendinant savo srities
darbuotojy pirminio profesinio mokymo (pavyzdziui, vidaus reikaly sistemos darbuotojy) ir testinio mokymo

programas.

SVIETIMO TEIKEJAI
formalusis arba (ir) neformalusis Svietimas, arba kiti Svietimo teikéjai (jstaigos, jmonés, organizacijos, taip pat
kiti juridiniai asmenys ar kitos organizacijos ar jy padaliniai, kuriems Svietimas néra pagrindiné veikla), turintys
teise vykdyti Svietima.

Bendrojo ugdymo mokykly tinklg sudaro valstybinés, savivaldybiy ir nevalstybinés pradinés mokyklos,
progimnazijos, pagrindinés mokyklos ir gimnazijos.

Profesinio mokymo teikéjai yra valstybinés ar savivaldybés profesinio mokymo jstaigos, kuriy
pagrindiné veikla yra profesinis mokymas, ir kiti profesinio mokymo teikéjai, kuriy pagrindiné veikla néra
profesinis mokymas ir kurie turi teise vykdyti profesinio mokymo programas. Jie gali gauti licencijg ir siglyti
pirminio ir testinio profesinio mokymo programas.

AuksStojo mokslo Svietimo teikéjai yra aukstosios mokyklos, kurios yra dviejy tipu: universitetai ir
kolegijos. Auk&tojo mokslo sektoriui priklauso ir privatds, ir valstybiniai Svietimo teikéjai. Visi jie sillo studijy
programas ir vykdo mokslinius tyrimus. Kolegijos sitlo trumposios studijy pakopos programas ir pirmosios
pakopos kolegijy programas. Universitetai sillo pirmosios, antrosios ir tre€iosios pakopos universitetines
programas. Aukstosios mokyklos turi autonomija, kuri apima akademine, administracine, ekonomine ir finansy

valdymo veiklg, grindziamg savivaldos ir akademinés laisvés principu.
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3. Kvalifikacijos Lietuvoje, jy jgijimo badai ir

formavimas

3.1. Svietimo sistema Lietuvoje ir skirtingose jos grandyse jgyjamos kvalifikacijos

Lietuvos Svietimo sistema apima:

o formalyjj Svietimg (pradinj, pagrindinj, vidurinj ugdyma, formalyjj profesinj mokyma, aukstajj moksl3);

e neformalyjj Svietimg (ikimokyklinj, prieSmokyklinj, kita neformalyjj vaiky (taip pat formalyjj Svietimag
papildantj ugdyma) ir suaugusiyjy Svietimg);

e savidvieta;

e Svietimo pagalbg (profesinj orientavima, Svietimo informacine, psichologine, socialine pedagogine,
specialigjg pedagogine ir specialigjg pagalbg, sveikatos prieZilra mokykloje, konsultacine, mokytojy

kvalifikacijos tobulinimo ir kitg pagalbg).

Svietimo sistemos schema ir statistiniai duomenys apie mokinius skirtingose $vietimo sistemos
grandyse pateikiami 4 ir 5 prieduose. Toliau Siame skyriuje pateikiama informacija apie programas ir

kvalifikacijas teikiamas bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir auk$tojo mokslo sistemose.4

Ikimokyklinis ugdymas

Ikimokyklinio ugdymo paskirtis — padéti vaikui tenkinti prigimtinius, kultdros, taip pat ir etninés,
socialinius, pazZintinius gebéjimus, ugdyti vaiko kognityvinius jgudZius, padéti vaikui pasirengti ugdytis pagal
prieSmokyklinio ugdymo programa.

Ikimokyklinis ugdymas néra privalomas, i§skyrus tada, kai vaikas auga Seimoje, jradytoje j socialinés
rizikos Seimy apskaitg ir néra ugdomas pagal ikimokyklinio ugdymo programa, arba jradytas j ikimokyklinio
ugdymo jstaigos vaiky sgrasus, bet dél nepateisinamy priezasciy jos nelanko. Tévai (globéjai) patys gali ugdyti
vaikg Seimoje arba, jei jie pageidauja, vaikas ugdomas pagal ikimokyklinio ugdymo programg iki jis / ji pradeda
priesmokyklinj ugdyma. Svietimo jstatymas numato, kad ugdymas pagal ikimokyklinio ugdymo programag nuo
2025 m. rugséjo meén. taps visuotinis vaikams nuo 2 mety amziaus (t. y. savivaldybés turi uztikrinti, kad, tévams
(globéjams) pageidaujant, vaikas galéty dalyvauti ikimokyklinio ugdymo programoje).

Ikimokyklinio ugdymo programag rengia ikimokyklinio ugdymo teikéjas, vadovaudamasis Svietimo,

mokslo ir sporto ministro patvirtintomis ikimokyklinio ugdymo programy gairémis.

PrieSmokyklinis ugdymas
PrieSmokyklinio ugdymo paskirtis — padéti vaikui pasirengti s€kmingai mokytis pagal pradinio ugdymo
programa. PrieSmokyklinis ugdymas pradedamas teikti vaikui, kai jam / jai tais kalendoriniais metais iki

balandZio 30 dienos sueina 5 metai. Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka jvertinus vaiko

14 Informacija parengta pagal Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyma ir https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/lt/national-
education-systems/lithuania/svietimo-sistema-ir-jos-struktura



ugdymo ir ugdymosi poreikius, pazanga, vaikui prieSmokyklinis ugdymas gali biti pradedamas teikti, kai jam
tais kalendoriniais metais 5 metai sueina iki rugséjo 1 dienos. Taciau tévai turi teise leisti vaikg mokytis pagal
prieSmokyklinio ugdymo programg ne véliau negu vaikui tais kalendoriniais metais sueina 6 metai.
PrieSmokyklinis ugdymas privalomas nuo 2016 m. rugséjo 1 d.

PrieSmokyklinis ugdymas vykdomas pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintg
prieSmokyklinio ugdymo bendrajg programa, kurios trukmé — vieneri metai. Jei vaikui prieSmokyklinis ugdymas
buvo pradétas teikti, kai jam tais kalendoriniais metais suéjo 5 metai, jvertinus vaiko ugdymo ir ugdymosi

poreikius, pazanga, prieSmokyklinis ugdymas gali trukti dvejus metus.

Pradinis ugdymas

Pradinio ugdymo paskirtis — suteikti asmeniui dorinés ir socialinés brandos pradmenis, kultros, taip
pat ir etninés, pagrindus, elementary rastingumg, padéti jam pasirengti mokytis pagal pagrindinio ugdymo
programa.

Pagal pradinio ugdymo programa vaikas pradedamas ugdyti, kai jam tais kalendoriniais metais sueina
7 metai. Jei vaikas pradéjo mokytis anksciau pagal prieSmokyklinio ugdymo programa, jis / ji pradeda anksciau
mokytis ir pagal pradinio ugdymo programa.

Pradinis ugdymas vykdomas pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintas ketveriy mety

trukmeés pradinio ugdymo bendrgsias programas (apima 1-4 klases).

Baigus pradinio ugdymo programa jgyjamas pradinis iSsilavinimas. Mokymosi pasiekimy jteisinimo
dokumentas — pradinio iSsilavinimo pazyméjimas. Pradinio ugdymo programos rezultatai siejami su pirmuoju
LTKS lygiu.

Pagrindinis ugdymas

Pagrindinio ugdymo paskirtis — suteikti asmeniui dorinés, sociokultlrinés ir pilietinés brandos
pagrindus, bendrgjj rastinguma, technologinio rastingumo pradmenis, ugdyti tautinj sgmoninguma, iSugdyti
siekimg ir gebéjimag apsispresti, pasirinkti ir mokytis toliau.

Mokinys pradeda mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa, kai jis / ji jgyja pradinj iSsilavinima.
Jprastinis mokiniy amzius yra nuo 10 (11) mety iki 16 (17) mety. Mokytis pagal pagrindinio ugdymo programag
privaloma, kol jam sukaks 16 mety. Pagrindinio ugdymo programos trukmé yra 6 metai, ir ji sudaryta i§ dviejy
daliy. 1-0ji programos dalis apima 4 mety pagrindinio ugdymo tarpsnj (5-8 klases), 2-oji dalis — 2 mety tarpsnj
(9-10 (I-1l gimnazijos) klases). Pagrindinis ugdymas vykdomas pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministro

patvirtintas pagrindinio ugdymo bendrgsias programas.

Baigus pagrindinio ugdymo programg ir patikrinus pagrindinio ugdymo pasiekimus jgyjamas
pagrindinis iSsilavinimas. Nuo 2024 m. rugséjo 1 d. pagrindinis iSsilavinimas bus jgyjamas baigus pagrindinio
ugdymo programg ir pasiekus Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyty dalyky pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimy slenkstinj lygj (t. y. gavus ne maziau kaip 4 balus i§ 10 baly). Mokymosi pasiekimy
jteisinimo dokumentas — pagrindinio iSsilavinimo pazyméjimas. Pagrindinio ugdymo programos rezultatai

siejami su treCiuoju LTKS lygiu.
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Vidurinis ugdymas

Vidurinio ugdymo paskirtis — padéti asmeniui jgyti bendrajj dalykinj, sociokultdrinj, technologinj
rastinguma, dorine, tautine ir pilietine brandg, profesinés kompetencijos pradmenis. Vidurinis ugdymas néra
privalomas, bet jj garantuoja valstybé.

Mokinys pradeda mokytis pagal vidurinio ugdymo programa, kai jis / ji jgyja pagrindinj iSsilavinima.
Mokiniai pagal vidurinio ugdymo programg jprastai mokosi nuo 16 (17) iki 18 (19) metuy.

Vidurinis ugdymas vykdomas pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintas vidurinio ugdymo
bendrgsias programas. Vidurinio ugdymo programa yra dvejy mety, ir apima llI-1V gimnazijos klases. Jeigu
vidurinio ugdymo programa vykdoma kartu su profesinio mokymo programa, jos trukmé yra ilgesné nei dveji
metai. Vidurinio ugdymo programg sudaro privalomieji ir pasirenkami dalykai. Kaip laisvai pasirenkamg dalykg
mokinys gali pasirinkti ir profesinio mokymo programy modulj (-ius), kurie jam nusprendus mokytis pagal
profesinio mokymo programa yra jskaitomi. Siy moduliy populiarumas bendrojo ugdymo mokykly mokiniy

tarpe auga.

Baigus vidurinio ugdymo programg ir iSlaikius du brandos egzaminus, i$ kuriy lietuviy kalbos ir
literatiros brandos egzaminas yra privalomas, jgyjamas vidurinis iSsilavinimas. Nuo 2024 m. rugséjo 1 d.
vidurinis iSsilavinimas bus jgyjamas baigus vidurinio ugdymo programg ir iSlaikius du valstybinius brandos
egzaminus, 0 nuo 2026 m. rugséjo 1 d. — tris valstybinius brandos egzaminus, i$ kuriy lietuviy kalbos ir
literatQros valstybinis brandos egzaminas yra privalomas. Mokymosi pasiekimy jteisinimo dokumentas —

brandos atestatas. Vidurinio ugdymo programos rezultatai siejami su ketvirtuoju LTKS lygiu.

Profesinis mokymas

Profesinio mokymo paskirtis — padéti asmeniui jgyti, keisti ar tobulinti kvalifikacijg ir pasirengti dalyvauti
kintancioje darbo rinkoje. Mokantis pagal profesinio mokymo programas jgyjamos profesiniuose standartuose
nustatytos kvalifikacijos (pavyzdZiui, staliaus, kosmetiko, paramediko ir pan.).

Profesinis mokymas gali bati pirminis ir testinis. Pirminis profesinis mokymas skirtas jgyti pirmaja
kvalifikacijg ir teikiamas ne jaunesniems kaip 14 mety asmenims. Mokinys, kuris lygiagre€iai su profesinio
mokymo programa mokosi pagal pagrindinio ugdymo programg arba pagal vidurinio ugdymo programag, kartu
su kvalifikacija gali jgyti pagrindinj iSsilavinimg arba vidurinj iSsilavinimg ir atitinkamus mokymosi pasiekimus
liudijan&ius dokumentus — pagrindinio i8silavinimo pazymeéjimg arba brandos atestats.

Testinis profesinis mokymas teikiamas asmeniui, turinéiam pirmajg kvalifikacijg arba aukstojo mokslo
kvalifikacijg. Jis skirtas tobulinti turimg pirmajg kvalifikacija ar jgyti kitg kvalifikacijg arba jgyti profesinj standartg
atitinkan&ias kompetencijas, siekiant jgyti kitg kvalifikacijg (arba jos dalj).

Asmenims, jau turintiems LTKS 4 lygio kvalifikacijg ir jgijusiems profesinés patirties, pastaraisiais
metais atvertos galimybés jgyti ir LTKS 5 lygio kvalifikacijg (daugiau informacijos — 4.2.2 dalyje).

Taip pat jgyvendinamos neformaliojo profesinio mokymo programos. Jas pabaigus suteikiamos

kompetencijos, atitinkancios profesiniame standarte nustatytas 1-4 lygio kompetencijas.
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Profesinio mokymo programy trukmé ir apimtis kreditais gali bati jvairi, priklausomai nuo kvalifikacijos.
Galima pirminio profesinio mokymo programy apimtis, iSreik§ta mokymosi kreditais, yra 30, 45, 60, 90, 110
kredity (vieneriy mety formaliojo profesinio mokymo programos jprastiné apimtis yra 60 mokymosi kredity).
Neformaliojo profesinio mokymo programos apimtj pasirenka profesinio mokymo teikéjas, tac¢iau laikomasi

nuostatos, kad jy apimtis — ne daugiau kaip 30 mokymosi kredity.

Profesinio mokymo sistemoje galima jgyti LTKS 1-5-0jo lygio kvalifikacijas, atitinkancias profesinj
standartg. Atitinkamo lygio kvalifikacija ir profesinio mokymo diplomas suteikiami asmeniui, baigusiam
profesinio mokymo programg ir (arba) nustatyta tvarka gavusiam jgyty kompetencijy jvertinimg. Asmenims,
baigusiems profesinio mokymo programos modulj ar jvertinus dalies atitinkamos kvalifikacijos neformaliuoju

bddu jgytas kompetencijas, iSduodamas pazyméjimas.

Profesinis mokymas pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma

Pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma — profesinio mokymo organizavimo bidas, kai
mokymas ar jo dalis vykdoma darbo vietoje: jmonéje, jstaigoje, organizacijoje, Ukininko Ukyje, pas laisvajj
mokytojg. Sis mokymo bidas i$skirtinis tuo, kad jame ne daugiau kaip 30 proc. mokymo programai skiriamo
laiko bus mokoma(si) profesinio mokymo jstaigoje, o ne maziau kaip 70 proc. laiko bus mokoma(si) verslo,
gamybos ar paslaugy jmonéje.

Profesinj mokymg vykdant pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma, su asmeniu
sudaroma pameistrystés darbo sutartis ir profesinio mokymo sutartis Darbo kodekse nustatyta tvarka.
Pameistrystés darbo sutarties reglamentavimas jtvirtintas 2016 m. Lietuvos Respublikos Darbo kodekso
redakcijoje. Pameistrystés darbo sutartis gali bati sudaroma tik mokiniui jgijus pagrindinj iSsilavinima. Jei
pameistrys mokosi ir pagal vidurinio ugdymo programa, privaloma sudaryti sglygas baigti vidurinio ugdymo
programag pameistriui patogiu laiku.

Mokymas pameistrystés forma gali bati organizuojamas tiek pagal formaliojo, tiek pagal neformaliojo
profesinio mokymo programas. Pameistryste vykdant pagal darbdavio patvirtintg neformaliojo mokymo
programa, profesinio mokymo sutartis néra sudaroma. Pameistrystés darbo sutarties nesudarius mokymo
sutarties pagrindu darbdavys turi galimybe pats, pagal jo parengtg neformaliojo mokymo programa, ne ilgiau
kaip SeSis ménesius mokyti pas jj dirbantj asmenj. Pameistrystés darbo sutartis, sudaryta su teisés aktais
reglamentuojama mokymo sutartimi dél formaliojo ar neformaliojo mokymo, yra terminuota, tagiau jos terminas
sutampa su mokymo sutarties trukme ir paprastai bdna ilgesnis nei $eSi ménesiai. PrieS mokydamasis
pameistrystés forma asmuo su profesinio mokymo jstaiga pasiraSo mokymosi sutartj; profesinio mokymo
jstaiga su darbdaviu — bendradarbiavimo sutartj, o darbdavys jdarbina pas save profesinio mokymo jstaigos
mokinj, pasiraS8ydamas su juo pameistrystés darbo sutartj.

Uz faktiSkai dirbtg laikg pameistriui mokamas pameistrystés darbo sutartyje numatytas darbo
uzmokestis, kuris negali bati mazesnis nei Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta minimalioji ménesiné
alga arba minimalusis valandinis atlygis.

Pastebétina, kad profesinis mokymas pameistrystés badu vystési gana Iétai. Jam postumj davé Darbo

kodekso pakeitimai ir Vyriausybés 2019 m. patvirtintos nuostatos dél pameistrystés organizavimo. 1%

15 Profesinio mokymo organizavimo pameistrystés forma tvarkos aprasas: https://www.e-
tar.It/portal/lt/legalAct/c36026f0f97111e99681cd81ldcdcab2c.
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Pastaraisiais metais stebimas pameistrystés populiaréjimas. Svietimo valdymo informacinés sistemos (SVIS)
duomenimis, 2022 m. 90 proc. valstybiniy profesinio mokymo jstaigy greta mokyklinés mokymo formos
profesijy moké ir pameistrystés forma, o 2023 m. pabaigoje tokiy profesinio mokymo jstaigy buvo 95 proc.
Remiantis preliminariais SVIS duomenimis, 2023 m. pabaigoje i§ 34,5 tikst. besimokandiyjy pameistriai
sudaré 3,4 tikst. Pameistrystés forma besimokanciy mokiniy dalis nuo visy profesinj mokyma baigusiy ir

kvalifikacijg jgijusiy mokiniy 2023 m. iaugo iki 18,85 proc.

Profesinio mokymo sistemoje pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma galima jgyti LTKS
1-5-ojo lygio kvalifikacija, atitinkancig profesinj standartg. Atitinkamo lygio kvalifikacija ir profesinio mokymo
diplomas suteikiami asmeniui, baigusiam profesinio mokymo programg ir (arba) nustatyta tvarka gavusiam
jgyty kompetencijy jvertinima. Kvalifikacijos, jgyjamos pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma,

nesiskiria nuo kvalifikacijy, jgyjamy mokantis mokykline profesinio mokymo forma.

Aukstasis mokslas

Mokslo ir studijy misija — padéti uztikrinti Salies visuomeneés, kultdros ir Gkio klestéjimg, bati kiekvieno
Lietuvos Respublikos pilie€io visavercio gyvenimo atrama ir paskata, tenkinti prigimtinj pazinimo troSkima.

Studijy sistema Lietuvoje sudaro pakopinés ir profesinés studijos. Pakopinés studijos atitinka Europos
aukstojo mokslo erdvés (EAME) pakopy struktiirg ir apima: trumpajg (diplomui jgyti), pirmajg (profesinio
bakalauro ar bakalauro laipsniui jgyti), antrajg (magistro laipsniui jgyti) ir trecigjg (mokslo, meno daktaro
laipsniui jgyti) pakopas. Profesinés studijos yra skirtos kvalifikacijai jgyti ir pasirengti savarankiskai praktinei
veiklai.

Profesinés studijos nepriskiriamos pakopinéms studijoms. Jos yra skirtos pasirengti savarankiskai
praktinei veiklai ir profesiniam tobuléjimui (kvalifikacijos kélimui ir perkvalifikavimui) aukStojo mokslo sistemoje.
Siuo metu jos apima pedagogy rengimo programas (tiems, kurie jau turi aukstojo mokslo kvalifikacijg) ir
specialisty rengimg medicinos, odontologijos ir veterinarijos srityse.

Darbo kravis aukStosiose mokyklose matuojamas ECTS kreditais, kurie apima ir studijy apimtj, ir
studijy rezultatus. Vieni akademiniai metai atitinka 60 ECTS. Studijy apimtis valandomis svyruoja nuo 25 iki
30 valandy vienam kreditui, priklausomai nuo studijy rezultaty ir institucijos politikos skiriant kreditus.
Trumposios pakopos kvalifikacijg sudaro 90-120 kredity, pirmosios pakopos kvalifikacijg gali sudaryti 180, 210
arba 240 kredity, antrosios pakopos kvalifikacijg - 60, 90 arba 120 kredity. Doktorantiros studijos, kurias
baigus suteikiamas meno daktaro laipsnis, sudaro 240 kredity. Doktorantiros studijos, kurias baigus
suteikiamas mokslo daktaro laipsnis, trunka 4 metus, taciau kreditai skiriami tik uz kursinj darbg, kuris paprastai
sudaro 30 ECTS.

Baigus studijy programa, gali bati jgyjama LTKS 5-8-3jj lygj atitinkanti auk$tojo mokslo kvalifikacija —
kvalifikacija pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros penktajj lygj, kvalifikacinis laipsnis, mokslo daktaro laipsnis,
meno daktaro laipsnis, taip pat kvalifikacija (pavyzdziui, gydytojo), kurig suteikia aukstoji mokykla, turinti

kompetentingos institucijos (pavyzdZiui, Sveikatos apsaugos ministerijos) pritarimg tai kvalifikacijai teikti.
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Baigusiems studijas yra iSduodami Sie dokumentai:

- asmenims, baigusiems LTKS 5-ajam lygiui priskiriamas trumpagsias studijas, iSduodamas diplomas
ir diplomo priedélis (rekomenduojamas iSduoti);

- asmenims, baigusiems pirmosios pakopos koleginiy studijy programas, iSduodamas profesinio
bakalauro diplomas ir diplomo priedélis (iSduodamas automatiskai);

- asmenims, baigusiems pirmosios pakopos universitetiniy studijy programas, iSduodamas bakalauro
diplomas ir diplomo priedélis (iS5duodamas automatiskai);

- asmenims, baigusiems antrosios pakopos studijy programas, iSduodamas magistro diplomas ir
diplomo priedélis (iS5duodamas automatiskai);

- asmenims, baigusiems treciosios pakopos studijas iSduodamas mokslo (meno) daktaro diplomas;

- profesines studijas baigusiems asmenims iSduodamas studijy pazyméjimas.

Mokiniy, turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymas

Kaip numatyta Mokiniy, turin€iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo organizavimo tvarkos aprase?®,
mokiniy, turin€iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymas jgyvendinamas pagal ikimokyklinio ugdymo
programas, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo bendrgsias programas, profesinio
mokymo programas. Sios programos pritaikomos, atsizvelgiant j nustatytus mokinio specialiuosius ugdymosi
poreikius, mokinio, tévy (globéjy, rdpintojy) pageidavimus ir vadovaujantis pedagoginés psichologinés
tarnybos arba Svietimo pagalbos tarnybos iSvadomis ir rekomendacijomis. Mokykloje susitariama dél
ugdymo/mokymo pritaikymo ir jforminimo. Nuo 2024 m., jsigaliojus Svietimo jstatymo pataisoms, visi darzeliai
ir bendrojo ugdymo mokyklos privalés organizuoti mokiniy, turin€iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymag
kartu su kitais mokiniais, jeigu jo tévai (globéjai, ripintojai) to pageidauja. 2030 m. keliamas siekinys
bendrosiose klasése ugdyti 90 proc. visy negalig turin€iy mokiniy. 2021 m. Sio rodiklio reikSmé - 49,8 proc.
Mokiniai taip pat gali bati ugdomi specialiosiose mokyklose, kuriy skai€ius mazéja.

Profesinio mokymo jstaigose mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, sitlomos profesinio
mokymo programos kvalifikacijai jgyti kartu su socialiniy jgidziy ugdymo programa. Didelé dalis specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin€iy mokiniy renkasi mokymasi pagal LTKS 2-ojo lygio profesinio mokymo programas
(taip pat zr. informacijg apie mokymosi apimtis 4.2.3 dalyje).

Studijy programas pritaiko aukstosios mokyklos savo nustatyta tvarka.

3.2. Kvalifikacijy formavimas

Apibendrinant anksciau pateiktg informacijg ir laikantis EKS rekomendacijoje pateikto kvalifikacijos
apibrézimo (,oficialus jvertinimo ir patvirtinimo proceso rezultatas, gaunamas kompetentingai institucijai
nustacius, kad asmens mokymosi rezultatai atitinka nustatytuosius standartus*), Lietuvos Svietimo sistemoje

teikiamas kvalifikacijas galima sugrupuoti j:

16 Mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo organizavimo tvarkos aprasas: https://www.e-
tar.It/portal/lt/legalAct/ TAR.FOE9OABE387D/asr
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e bendrojo ugdymo sistemos kvalifikacijas: jy jgijimg liudija pradinio iSsilavinimo pazyméjimas, pagrindinio
iSsilavinimo pazyméjimas ir brandos atestatas;

e profesinio mokymo sistemos kvalifikacijas: kvalifikacijy pavadinimas, jy turinys, lygis nustatomas
profesiniuose standartuose;

e auksStojo mokslo kvalifikacijas: kvalifikaciniai laipsniai, mokslo daktaro laipsnis, meno daktaro laipsnis, taip
pat kvalifikacija, kurig suteikia aukstoji mokykla, turinti kompetentingos institucijos pritarimg tai kvalifikacijai

teikti.

Toliau skyriuje apraSoma, kaip formuojamos kvalifikacijos.

3.2.1. Bendrojo ugdymo sistemos kvalifikacijos

Bendrajame ugdyme vietoj kvalifikacijos sgvokos vartojama iSsilavinimo sgvoka. Reikalavimai
pradiniam, pagrindiniam ir viduriniam i$silavinimui jgyti apibréZiami Svietimo jstatyme ir $vietimo, mokslo ir
sporto ministro tvirtinamose atitinkamai pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose.
Programas sudarantys dalykai skirstomi j Sias dalyky grupes: dorinio ugdymo; kalbinio ugdymo; visuomeninio
ugdymo; matematinio, gamtamokslinio ir technologinio ugdymo; meninio ugdymo; fizinio ir sveikatos ugdymo.
Ugdymas jgyvendinamas pagal 47 bendrgsias programas, sudarytas vadovaujantis vieninga struktdra (placiau
— 4.1.1 skyriuje). Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose nustatyta kiekvieno
mokomojo dalyko mokymosi pasiekimy sritys ir jy pasiekimai, aprasyta pasiekimy raida kas dvejus mokymosi
metus, t. y. aiSkiai apibrézta, kg zinos ir mokés (gebés) atitinkamg klase (klasiy koncentrg) baiges mokinys.
Remiantis apibréztais pasiekimais (mokymosi rezultatais) formuojamos nacionaliniy mokiniy pasiekimy

patikrinimy ir brandos egzaminy uzduotys.

3.2.2. Profesinio mokymo sistemos kvalifikacijos

Profesinio mokymo sistemoje teikiamos LTKS 1-5-0jo lygio kvalifikacijos nustatomos profesiniuose
standartuose. Profesinio mokymo jstatyme profesinis standartas apibréztas kaip Ukio sektoriui arba jo daliai
reikalingy visy lygiy kvalifikacijy, jas sudaranéiy kompetencijy ir kvalifikacijos suteikimo reikalavimy aprasas.”
Profesiniuose standartuose pateikiama $i pagrindiné informacija apie kvalifikacijas (Profesiniy standarty

rengimo, atnaujinimo ir tvirtinimo tvarkos apraso 9.3 punktas):

e kiekvienos kvalifikacijos pavadinimas ir kvalifikacijos lygis pagal LTKS;

e trumpas kvalifikacijos apibldinimas (veiklos objektas, tipinés darbo priemonés ir darbo salygos ir kita
papildoma informacija);

e pagrindiniai ir specializacijos (jei taikoma) kvalifikacijos vienetai;

e kvalifikacijos vienetus sudarancios kompetencijos;

e kompetencijy ribos (kompetencijos turinj, jo apimtj ir lygmenj detalizuojanti, paaiSkinanti informacija);

17 Skirtingy Tkio sektoriy profesiniy standarty apreéptis ir j juos jtraukty kvalifikacijy skai¢ius skiriasi (7 priedo informacija).
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e reikalavimai asmeniui kvalifikacijai ar savarankiSkai jos daliai jgyti (reikalavimai turimam iSsilavinimui,
kvalifikacijai, profesinei patirCiai) (jeigu taikomi);

o kvalifikacijai jgyti taikomi reikalavimai pagal Europos Sajungos teisés aktus, tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés aktus (jeigu taikomi);

e kompetencijy vertinimo reikalavimai;

o kvalifikacijos atitiktis Europos Sagjungos ir tarptautiniams standartams (jeigu taikoma).

Profesiniuose standartuose aprasytos kvalifikacijos sudarytos kompetencijy pagrindu, t. y. kiekviena
kvalifikacija apraSoma per jai jgyti reikalingas kompetencijas, kurios sugrupuotos | kvalifikacijy vienetus, o
kiekvienai kompetencijai apraSomos kompetencijy ribos. Toks kvalifikacijy formavimo principas palengvina
mokymosi rezultaty paradigmos diegimg, taip pat neformaliuoju ir saviSvietos budu jgyty kompetencijy
pripazinimag. Vienas i$ profesiniy standarty rengimo principy yra metodologinio pagrjstumo principas, remiantis
kuriuo rengiant profesinius standartus ir jy kvalifikacijy aprasus privaloma laikytis vieningos teorinés
kvalifikacijy ir kvalifikacijy sandaros sampratos, uztikrinant suderinamumg su Europos mokymosi visg
gyvenima kvalifikacijy sandara (KPMPC, 2019, p. 4). LTKS apraSas ir iSsamieji kvalifikacijy lygiy aprasai yra
vienas i$ kertiniy dokumenty formuluojant kvalifikacijas sudarancias kompetencijas ir jy ribas.

Profesiniai standartai sudaro pagrindg profesinio mokymo programomes ir jy moduliams kurti ir vykdyti;
kompetencijy formuluotés perkeliamos j profesinio mokymo programas, profesinio mokymo diplomus,
kompetencijy riby informacija naudojama mokymo(si) rezultatams profesinio mokymo programose nustatyti.
Remiantis profesiniais standartais rengiamos asmens jgyty kompetencijy vertinimo uzduotys. Reikia pabréZzti,
kad nors profesiniai standartai apraso ir 5-8-ojo kvalifikacijy lygiy kvalifikacijas, auk$tojo mokslo kvalifikacijy
ir studijy programy atveju profesiniai standartai labiau idreiSkia lokesc&ius studijy programy turiniui.

Bendruosius reikalavimus profesiniams standartams nustato Profesiniy standarty rengimo,

atnaujinimo ir tvirtinimo tvarkos apra$as, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. balandzio 30

d. nutarimu Nr. 428 ,Dél profesiniy standarty rengimo, atnaujinimo ir tvirtinimo tvarkos apraso patvirtinimo“.18

Profesiniai standartai rengiami, atnaujinami ir tvirtinami remiantis Sia tvarka, vadovaujantis Profesinio
standarto rengimo metodika®, LTKS aprasu bei ekonomikos ir inovacijy ministro patvirtintu Lietuvos profesijy
klasifikatoriumi.

Profesiniy standarty rengimo ir atnaujinimo procesg koordinuoja ir organizuoja kvalifikacijy tvarkymo
institucija — KPMPC. Profesiniai standartai rengiami ir atnaujinami bendradarbiaujant darbdaviy ir Svietimo
jstaigy atstovams, taip pat j Siuos procesus jtraukiant darbuotojy atstovus. Profesinio standarto turinys
formuojamas remiantis kvalifikacijos (-jy) tyrimais, atliekamais atitinkamame 0kio sektoriuje ar jo dalyje.
Profesinio standarto, kuriame apraSomos reglamentuojamos profesinés kvalifikacijos, galutinis projektas pries
teikiant vertinti SPK teikiamas atitinkamai kompetentingai institucijai.

Atsizvelgus | poky€ius sektoriaus darbo rinkoje, bet ne reliau kaip kartg per penkerius metus,
profesiniai standartai yra atnaujinami. Inicijavus naujg kvalifikacijg ar iSrySkéjus poreikiui pakoreguoti

profesiniame standarte jau aprasytg kvalifikacijg vykdomas profesinio standarto atnaujinimas papildant jj nauju

18 Profesiniy standarty rengimo, atnaujinimo ir tvirtinimo tvarkos aprasas: https://www.e-
tar.It/portal/lt/legalAct/98c4ab906fcflle9al3eeecaachc653f.

19 profesinio standarto rengimo metodika: https://www.kpmpc.lt/kpmpc/wp-content/uploads/2015/08/Profesinio-standarto-
rengimo-metodika_final_2020.pdf.
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kvalifikacijos apraSu arba pakoreguojant j profesinj standartg jtrauktus kvalifikacijy apraSus. Profesinio
standarto rengimg ar atnaujinima gali inicijuoti atitinkamos ministerijos, Vyriausybés jstaigos, kompetentingos
institucijos, atsakingos uz jy kompetencijai priskirty reglamentuojamy profesiniy kvalifikacijy pripazinima,
moksilo ir studijy institucijos, profesinio mokymo teikéjai, socialiniai partneriai, SPK ar KPMPC. Pasitlymai dél
profesinio standarto rengimo ar atnaujinimo teikiami KPMPC rastu, KPMPC jvertinus pasitdlymg ir priémus
teigiama sprendimg dél kvalifikacijos inicijavimo, kvalifikacijg inicijuojantys fiziniai ar juridiniai asmenys rengia

kvalifikacijos apra$a, kuris veliau svarstomas SPK.

3.2.3. Aukstojo mokslo kvalifikacijos

Kiekviena aukstojo mokslo suteikiama kvalifikacija yra unikali ir priklauso nuo baigtos studijy
programos bei studento individualaus studijy plano. Visgi yra tam tikras kvalifikacijy formavimo ir teikimo
mechanizmas, uztikrinantis, kad kiekviena suteikiama kvalifikacija atitinka su tam tikru lygiu, pakopa ir kryptimi
siejamus likescius.

Aprasant kvalifikacijas ir jy formavimg aukStajame moksle, Sios ataskaitos tikslams galima i$skirti kelis
kvalifikacijy aukstajame moksle formavimo zingsnius. Kiekvienas i$ jy siejamas su tam tikrais reikalavimais,
paremtas reglamentavime numatytais principais ir jtvirtinta studijy rezultaty hierarchija. Sie Zingsniai atspindi
skirtingus lygius, kuriais galime kalbéti apie ar net kategorizuoti kvalifikacijas Lietuvos auk$tajame moksle.

Sios ataskaitos tikslams galima i$skirti $iuos kvalifikacijy aukstajame moksle formavimo Zingsnius:

1. Kvalifikacijos tipo
reikalavimai

2. Krypties reikalavimai 3. Programos reikalavimai

Siais Zingsniais ir su jais siejamais reikalavimais paremtos visos Lietuvos aukstojo mokslo teikiamos

kvalifikacijos.
Kvalifikacijy formavimo zZingsniai auk$tajame moksle ir jy rezultatai:

Kvalifikacijos tipo reikalavimai: profesinis bakalauras, bakalauras, magistras ir pan.
Krypties reikalavimai: informatikos moksly bakalauras.
3. Programos reikalavimai: informatikos moksly bakalauras, teikiamas baigus

informatikos programg (6121BX028), kurig sitlo Klaipédos universitetas.

Pirminis susiejimas su LTKS vyksta pirmame, paciame bendriausiame kvalifikacijy formavimo
zingsnyje, véliau tam tikras reikalavimy tinklelis uztikrina, kad lygio ar pakopos reikalavimai iSlaikomi per

tolesnius kvalifikacijos formavimo zingsnius.
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1. Kvalifikacijos tipo reikalavimai
Aukstojo mokslo sistemoje teikiamus kvalifikacijy tipus reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymas, kuris

numato Siy kvalifikacijy teikima:

e : . Pakopa
Kvalifikacijos tipas LTKS lygis (EAME-KS?)

S LTKS 5-0jo lygio kvalifikacija 5 Trumpoiji
c O P A n : . . =
B3 Kvalifikacinis laipsnis Profesinis bakalauras, 6 Pirmoiji
= = Turint  kompetentingos  institucijos | bakalauras
NN leidimg, kartu su laipsniu gali bdti | Magistras 7 Antroji

teikiama ir kvalifikacija

Mokslo daktaro laipshis, meno daktaro laipsnis 8 Trecioji
B Kvalifikacijos, teikiamos baigus profesines studijas?! 6-722 -
£ 9
=
R
G
o

Mokslo ir studijy jstatyme numatyta, kad aukstojo mokslo kvalifikacijy atitiktj LTKS lygiams nustato
Vyriausybé. Vyriausybé, savo ruoztu patvirtino LTKS nutarimg (1 priedas), kaip pagrindg Siam susiejimui.
LTKS nutarime kvalifikacija susiejama su atitinkamu lygiu pagal baigtos programos pakopa. Profesiniy studijy
atveju, kurios nepriskiriamos pakopinéms studijoms, numatyta galimybé profesines studijas baigus jgyjamas
kvalifikacijas susieti su LTKS 6 arba 7 lygiu.

Tokiu bldu aiSkus susiejimas su atitinkamu kvalifikacijos sandaros lygiu yra nustatytas jau Siame
kvalifikacijy formavimo Zingsnyje. Kartu Siame Zingsnyje atsiranda ir reikalavimy visoms tam tikro tipo

kvalifikacijoms komplektas, kuris uztikrina, kad kvalifikacija yra tinkamo lygmens. Siuos reikalavimus nustato:

e LTKS aprasas;

e Studijy pakopy aprasas, paremtas EAME-KS aprasSais (placiau apie Studijy pakopy aprasg — 4.3.1
skyriuje);

e Bendrieji studijy vykdymo reikalavimai (neapima mokslo (meno) daktaro laipsniy), kuriais nustatomi
pagrindiniai pakopiniy studijy organizavimo principai?3;

¢ Mokslo doktorantiros nuostatai ir meno doktorantiros nuostatai (mokslo (meno) daktaro laipsniams).

20 Europos auks$tojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara (EAME-KS).

21 Medicinos, odontologijos, veterinarinés medicinos studijy krypéiy rezidentra, taip pat kity Vyriausybés nustatyty
krypciy.

22 Numatyta galimybé 6 arba 7 lygiui priskirti ir po profesiniy studijy teikiamas kvalifikacijas (rezidentdrg ir kity
Vyriausybés nustatyty krypéiy). Siuo metu tik pedagogo kvalifikacija yra susieta su 6 LTKS lygiu ir §is susiejimas
numatytas Svietimo ir ugdymo krypties aprase.

23 Bendryjy studijy vykdymo reikalavimy aprasas: https://www.e-
tar.It/portal/lt/legalAct/739065a0ce9911e69e09f35d37acd719/asr.
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2. Krypties reikalavimai

Mokslo ir studijy jstatymas numato, kad studijy programa yra krypties (kryp€iy) studijy aukstojoje
mokykloje jgyvendinimo visuma. Taigi tolesnis kvalifikacijos formavimas?* siejamas su tam tikrais lGkesciais ir
reikalavimais krypciai.

Pagrindiniai dokumentai, kuriais remiasi aukstosios mokyklos, kurdamos atitinkamos krypties
programas, yra studijy kryp€iy aprasai, kuriais formuojami pagrindiniai su krypties specifika siejami likesciai
ir reikalavimai kvalifikacijai (plaCiau apie studijy krypc&iy aprasus — 4.3.1 skyriuje).

Lietuvoje teikiamy kvalifikaciniy laipsniy pavadinimai siejami su studijy klasifikavimu pagal krypt;j.25
Taip suformuojamas baigtinis galimy teikti pakopiniy studijy kvalifikaciniy laipsniy pavadinimy sarasas (iSimtys
numatytos tik jungtiniams laipsniams), kurie jtraukiami ] SMPKR kaip objektas ,kvalifikacija“.

Tais atvejais, kai, be kvalifikacinio laipsnio, kompetentingoms institucijoms leidus, suteikiama ir
atitinkama profesiné kvalifikacija (pavyzdziui, sveikatos moksly magistras ir gydytojo kvalifikacija) 26,
programos turi atitikti ir kompetentingy institucijy rengiamuose dokumentuose (pvz., Medicinos normose)
keliamus reikalavimus, o trumposios pakopos studijy atveju — ir profesinius standartus. |prastai Sie reikalavimai

integruojami j atitinkamus studijy kryp€iy aprasus.

3. Programos reikalavimai

Ankstesni zingsniai siejami su kvalifikacijy formavimu ir joms nustatytais nacionaliniais reikalavimais
(5 lentelé). Treciasis etapas - tai baigiamasis kvalifikacijos klrimo etapas, kuriame formuojama galutine
absolventams suteikiama kvalifikacija. Kadangi aukstojo mokslo kvalifikacijy teikéjai yra auk$tojo mokslo
institucijos, Sis etapas yra susijes su instituciniais reikalavimais.

Kvalifikacijy teikimas, studijy programos rengimas, jgyvendinimas ir perZidra, disertacijos rengimas ir
gynimas27 yra aukstyjy mokykly autonomijos dalis ir reglamentuojami jy nustatyta tvarka. Visgi Sie procesai
turi atitikti teisés aktus (tai apimty ir LTKS apra&a, ir studijy kryp€iy aprasus, ir kitus aktualius reikalavimus).
Tinkamas reikalavimy taikymas ir laikymasis uZtikrinimas per vidinius ir iSorinius kokybés uZtikrinimo
mechanizmus.

Remdamasi nacionaliniais reikalavimais, aukstoji mokykla projektuoja planuojama suteikti individualig
kvalifikacijag, kurdama programg ir apraSydama numatomus pasiekti individualios kvalifikacijos studijy
rezultatus.

Studijy programa registruojama SMPKR kaip objektas ,studijy programa®, suteikiant jai unikaly kods.
Po uzregistruotos studijy programos apraSymu pateikiami ir su individualia kvalifikacija siejami, baigus Sig
programa, numatomi suteikti studijy rezultatai.

Zemiau lenteléje apibendrintai pateikiama informacija apie auk$tojo mokslo kvalifikacijy formavimo

zingsnius ir su jais siejamus reikalavimus.

24 |18skyrus 8 lygio kvalifikacijas, kurios siejamos su studijy, o ne programos baigimu.

25 Studijy kryp&iy grupés pavadinimas + kvalifikacinio laipsnio pavadinimas.

26 Sj nuostata taikoma programoms, pagal kurias rengiama uZsiimti kai kuriomis reglamentuojamomis profesijomis, o
tokiai kvalifikacijai suteikti reikalingas atitinkamos kompetentingos institucijos (pvz., Sveikatos apsaugos ministerijos)
patvirtinimas.

27 Su disertacijos rengimu ir gynimu siejamas 8-ojo lygmens kvalifikacijy jgijimas.
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3 lentelé. Aukstojo mokslo kvalifikacijy formavimo zingsniai

1. Kvalifikacijos tipo
reikalavimai

2. Krypties reikalavimai

3. Programos reikalavimai

Pavyzdziui, bakalauras

Pavyzdziui, informatikos moksly
bakalauras

Pavyzdziui, informatikos moksly
bakalauras, teikiamas baigus
atitinkama programa

Nacionaliniu lygiu

e LTKS aprasai

e Pakopy aprasai

e Bendrigji studijy vykdymo
reikalavimai

e  Mokslo doktorantlros nuostatai
ir meno doktorantiros nuostatai

Nacionaliniu lygiu

e LTKS aprasai

e Pakopy aprasai

e Bendrieji studijy vykdymo
reikalavimai

e  Mokslo doktorantlros nuostatai
ir meno doktorantlros nuostatai

Nacionaliniu lygiu

e LTKS aprasai

e Pakopy aprasai

e Bendrieji studijy vykdymo
reikalavimai

e  Mokslo doktorantliros nuostatai
ir meno doktorantiros nuostatai

Nacionaliniu lygiu

e  Studijy krypties aprasai

e  Kompetentingy institucijy
profesinéms kvalifikacijoms
keliami reikalavimai

e Profesiniai standartai (trumpajai
pakopai)

Nacionaliniu lygiu

e  Studijy krypties aprasai

e  Kompetentingy institucijy
profesinéms kvalifikacijoms
keliami reikalavimai

e Profesiniai standartai (trumpajai
pakopai)

Institucijos lygiu
e  Numatyti studijy rezultatai

e  Programos aprasas
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4. Svietimo sistemos pokyé&iai po 2012 m. Lietuvos

kvalifikacijy sandaros diegimo kontekste

4.1. Bendrojo ugdymo sistemos poky¢iai

4.1.1. Bendryjy programy atnaujinimas ir diegimas, orientuojantis | kompetencijas ir mokymosi

pasiekimus

Nuo 2023 m. rugséjo 1 d. nelyginése klasése, o nuo 2024 m. rugséjo 1 d. visose klasése ugdymo
procesas bus vykdomas jgyvendinant atnaujintas bendrgsias programas. Bendryjy programy atnaujinimo
procesas pradétas dar 2018 m., subdrus jvairias suinteresuoty mokslininky, Svietimo eksperty ir praktiky
grupes $iam darbui. Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. lapkri¢io 18 d. jsakymu Nr. V-1317 buvo
patvirtintos Bendryjy programy atnaujinimo gairés, kuriy paskirtis — nurodyti prieSmokyklinio, pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy programy atnaujinimo kryptis.

Bendrosios programos pastargjj kartg atnaujintos 2008—2011 m. (lietuviy kalbos ir literatiros — 2016
m.). Atnaujinant bendrgsias programas siekta suteikti mokiniams tvirtus ir tvarius ziniy pagrindus, mokomujy
dalyky turiniu ugdyti kompetencijas, prasmingai jtraukti aktualy turinj, numatyti ugdymo galimybes jvairiuose
kontekstuose, jtvirtinti sgsajas tarp ugdymo pakopy ir mokomuyjy dalyky, uZtikrinti ugdymo tiksly, ugdymo
turinio jgyvendinimo ir mokiniy pasiekimy vertinimo derme. Tarp svarbiausiy atnaujinty bendryjy programy
pokyc€iy — nuosekliai organizuojamas j kompetencijas orientuotas ugdymas bei galimybé pradinio ir pagrindinio
ugdymo mokytojams savo nuozidra rinktis trecdalj savo mokomo dalyko turinio, tarpdalykinio ugdymo
stiprinimas.

Inicijuojant bendryjy programy atnaujinimg, nuspresta koreguoti ir papildyti mokymo turinj atsizvelgiant
j Svietime, Salyje ir pasaulyje jvykusius pokycius, naujausius mokslo pasiekimus, tarptautiniy organizacijy
eksperty rekomendacijas, tarptautiniy tyrimy ir nacionaliniy pasiekimy patikrinimy rezultatus. Salies mokyklos
reguliariai dalyvauja Tarptautinés Svietimo pasiekimy vertinimo asociacijos (angl. International Association of
the Evaluation of Educational Achievement, IEA) ir Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos
(EBPO) palyginamosiose studijose. Nuo 2012 m. iki 2023 m. Lietuva dalyvavo PIRLS, TIMSS, ICILS, ICCS,
PISA tarptautiniuose mokiniy pasiekimy tyrimuose, mokytojy tyrime TALIS. 2018 m. PISA tyrime mokiniy
rezultatai, palyginti su 2015 m., pageréjo (nors skirtumas néra statistiSkai reikSmingas), taciau isliko Zzemesni
uz EBPO 8aliy mokiniy vidurkj. Finansinio rastingumo tyrime dalyvavusiy mokiniy rezultatai per kelerius metus
itin pageréjo. TIMSS testo 8 klasés mokiniy matematikos ir gamtos moksly pasiekimy jverciai laikotarpiu nuo
1995 m. iki 2019 m. padidéjo. Nuo 2003 m. ir 4, ir 8 klasés matematikos ir gamtos moksly gebéjimy jverciai
yra aukS8tesni nei TIMSS skalés vidurkis. Pagal IEA PIRLS 2021 m. tyrimg, 4 klasés mokiniy skaitymo
pasiekimai buvo auks$ciausi per dvideSimt mety; Lietuva pateko j auk$&iausius rezultatus pasiekusiy Saliy 10-
tuka. Taciau islieka mokiniy pasiekimy skirtumai, priklausomai nuo vietovés, kurioje yra mokykla. 2006—2018
m. PISA testo duomenimis, penkiolikameciy skaitymo, matematinio ir gamtamokslinio rastingumo pasiekimy
skirtumai tarp didmiesc&io mokykly ir kaimidkose vietovése esanc€iy mokykly mokiniy kiek padidéjo. Atsizvelgus

j tarptautiniy tyrimy duomenis buvo projektuojami ugdymo turinio pokygiai ir siekiami jy rodikliai.



Atnaujinant bendrgsias programas buvo ir toliau laikomasi | kompetencijas orientuoto ugdymo
krypties, taCiau reformuojant ugdymo turinj patikslinta kompetencijos samprata, detalizuojant kompetencijg
sudarancius sandus (zinias, gebéjimus, vertybines nuostatas), perziGrétas ir naujai patvirtintas kompetencijy
sgrasas, numatyta, kaip ugdyti kompetencijas dalyky turiniu. Bendrajame ugdyme siekiama ugdyti (1)
pazinimo, (2) komunikavimo, (3) kultdring, (4) kdrybiSkumo, (5) pilietine, (6) skaitmenine ir (7) socialine,
emocine bei sveikos gyvensenos kompetencijas.28 Pabréziama, kad visos kompetencijos yra svarbios ir
ugdomos jgyvendinant visy dalyky bendrgsias programas. Kiekvienos kompetencijos ugdymo intensyvumas
priklauso nuo konkretaus dalyko. Kartu su bendrosiomis programomis patvirtintas ir Kompetencijy raidos
apra8as (PrieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy programy 1 priedas)zg, kuriame
pateikiamos kompetencijy apibréztys, kompetencijy sandai — jy sudedamosios dalys — ir kompetencijy raida,
atsizvelgus | mokinio amziaus tarpsnio kognityvinés ir socialinés raidos ypatybes. Visy dalyky bendrosiose
programose visos 7 ugdomos kompetencijos iSdéstytos pagal kompetencijos ugdymo intensyvuma.

Bendrosios programos yra nacionalinio lygmens ugdymo turinj reglamentuojantis dokumentas. 47

bendrosios programos sudarytos vadovaujantis vieninga struktdra ir susideda i$ Siy daliy:

e bendrosios nuostatos;

o tikslas ir uzdaviniai;

¢ kompetencijy ugdymas;

e pasiekimy sritys ir pasiekimai;

e mokymo(si) turinys;

e pasiekimy vertinimas;

e mokiniy pasiekimy lygiy pozymiai (slenkstinis, patenkinamas, pagrindinis, aukstesnysis) pagal pasiekimy
sritis.

Bendrosiose programose siektini mokymosi rezultatai (angl. learning outcomes) aprasyti (1) per
kompetencijy ugdymo pasiekimus, kurie konkretizuoja, kaip dalyke bus ugdomos kompetencijos, ir (2) per
konkreciai programai iSskirty teminiy pasiekimy sri€iy pasiekimus. Kiekvienai pasiekimy sriciai ir jos mokymosi
pasiekimams suformuluoti pasiekimy lygiy pozymiai: slenkstinis, patenkinamas, pagrindinis, aukS$tesnysis
(prieSmokykliniame ugdyme — iki pagrindinio lygio, pagrindinis lygis, vir§ pagrindinio lygio). Pasiekimy lygiy
pozymiams apra8yti naudotos savarankiSkumo, sudétingumo ir konteksto sgvokos ir skalés

Pabaigus pagrindinio ugdymo programa formuluojami $ie mokinio kompetencijy ugdymo rezultatai:3°

e atpaZjsta dalyko sgvoky hierarchine struktirg; jZvelgia dalyko teiginiy logine struktirg; kuria vientisg
pasaulévaizdj, siedamas skirtingy dalyky zinias ir idéjas; kelia klausimus, siekia jvertinti prielaidas; vertina
Zinias naujuose kontekstuose; svarsto pridétinés vertés kdrimo ir naudojimo galimybes; spresdamas
problemas ir jgyvendindamas idéjas numato galima atsitiktinumy jtakg, vertina rizikg; sudétingas uzduotis

skaido j kelias paprastesnes ir jas sprendZia; nebijo klysti;

28 NSA informacija apie kompetencijy ugdyma bendrajame ugdyme: https://emokykla.lt/bendrosios-
programos/kompetencijos.

29 Prie§mokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosios programos: https://www.e-
tar.It/portal/lt/legalAct/7165e2104baallee9de9e7e0fd363afc.

30 https://www.emokykla.lt/bendrosios-programos/programu-ivadas/visos-bendrosios-programos.
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e dalijasi ziniomis, patirtimi, idéjomis, kurios gali daryti jtakg kdrybos kontekstui ir aplinkybéms; naudojasi
kdrybos galimybémis, atsizvelgdamas | skirtingas perspektyvas; analizuoja alternatyvius sprendimus,
atsizvelgia | kontekstg; pateikia idéjy ir sprendimy pasirinkimo argumenty; paaiskina savo kirybos

produkto ar sprendimo verte sau ir kitiems;

e tobulina savo darbg; analizuoja stiprigsias ir tobulintinas savo mokymosi sritis; atkakliai, garbingai siekia

tiksly;

e analizuoja ir lygina Lietuvos ir kity Europos valstybiy, pasaulio kultiros objektus, reiSkinius, kdrinius, jy
socialinj ir istorinj kontekstus; interpretuoja ir vertina Siuolaikinés kulttiros tendencijas; pagrindzia kultdros,
kalbos ir istorijos vaidmenj asmens pasaulévaizdziui bei tapatybei, aktyviai dalyvauja jvairiapuséje
kultdrinéje veikloje ir raiSkoje, ugdosi estetinj skonj; atsakingai, korektiSkai naudoja intelektinius produktus;
kritiSkai vertina stereotipus, zinias apie kitas kultlras integruoja | kasdienj gyvenima, siekia dialogisko

santykio su kity kultiry atstovais;

¢ inicijuoja ir dalyvauja pilietinése veiklose, Lietuvos visuomenés gyvenime; prisideda prie klasés, mokyklos
savivaldos; analizuoja duomenis, rodancius Lietuvos visuomenés pilietine galia, pilieCio teisiy ir pareigy
situacijg; priima etinius sprendimus, yra nepakantus pilietinés moralés pazeidimams; apibldina galimas

pilietinio pasiprieSinimo formas, prireikus jas taiko; prisideda prie kultiros paveldo ir gamtos tausojimo;

e komunikuodamas naudoja kompleksines raiSkos priemones ir formas, taip pat ir skaitmenines; pritaiko
pranesSimg jvairioms komunikavimo situacijoms ir adresatams; analizuoja jvairialypius praneSimus
remdamasis kontekstu, atpazjsta netiesiogines intencijas, jvertina praneSimo patikimuma; atpazjsta
propagandos apraiSkas Ziniasklaidoje; paaiSkina, kas yra manipuliavimas informacija ir kuo jis Zalingas;

atlieka $altiniy analize ir jvertina jy patikimuma; struktdruotoje aplinkoje tvarko skaitmeninj turinj;

e etiSkai naudojasi veiklos priemonémis; apsaugo savo asmens duomenis ir privatumg skaitmeninéje
aplinkoje; valdo savo skaitmenine tapatybe ir rlpinasi reputacija skaitmeninéje erdvéje; pasirenka

tinkamiausig skaitmeniniy technologijy apsaugs;

e atsakingai reaguoja, iSvengia ir kitiems padeda iSvengti neatsakingo elgesio; suteikia pagalbg kitiems,
prireikus jos papra$o; jgyvendina iSsikeltus fizinio aktyvumo tikslus, jsivertina asmenine pazanga; sveikai

maitinasi.
Pabaigus vidurinio ugdymo programg formuluojami Sie mokinio kompetencijy ugdymo rezultatai:3!

e paaiskina dalyko iSmanymo naudg; apibldina dalyko turinj ir idéjas, naudodamas skirtingas idéjy, fakty ir
sgvoky reprezentacijas, pateikia skirtingy mastymo pavyzdziy apie tg patj reiSkinj; kuriasi vientisg
pasaulévaizdj; keldamas klausimus, analizuoja praktines problemas ir abstraklias idéjas, jZvelgia
alternatyvias problemy sprendimo idéjas, jvertina jy jgyvendinimo perspektyvas, atsizvelgdamas |
kontekstg, aplinkybes, galimg rizikg; pateikia argumenty dél pasirinkty idéjy ir sprendimy, remiasi

pagristumo, aktualumo, vertingumo kriterijais; sudétingoms realioms uzduotims spresti ir veiksmams

31 https://www.emokykla.lt/bendrosios-programos/programu-ivadas/visos-bendrosios-programos.
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automatizuoti pasirenka reikiamas skaitmenines technologijas, atsirenka reikiamus S$altinius ir jais

naudojasi;

e rizikinguose dalykuose jZvelgia galimybiy; tikslingai renkasi ir taiko veiklos priemones ir bidus; atsizvelgia
j etikos ir intelektinés nuosavybés normas; plétoja originaly karybos stiliy; aptaria savo ir kity kdrybos
stiliaus ypatybes; kuria asmeniskai ir socialiai prasmingus darbus, idéjas, produktus; pristatydamas ir
vertindamas kdrybos rezultatus, atsizvelgia j originalumo, jtaigumo, iSbaigtumo, etiSkumo kriterijus, verte

sau ir kitiems;

e pagrindzia kultdros kaip esminio asmens pasaulévaizdj ir tapatybe formuojancio komponento svarbg;
jvairiais aspektais vertina kultiros reiSkinius, lygindamas Lietuvos kultiros objektus, kdrinius, dabarties
kultdros tendencijas; formuojasi dialogi$kg santykj su Lietuvos, Europos ir pasaulio kultdros reiskiniais ir
kdriniais, juos siedamas su platesniais kontekstais; jgyvendina savo meninius ir kultdrinius interesus,

talentus ir polinkius j konkrecias kultdrines veiklas;

o tikslingai pasirenka komunikavimo strategijas, verbalines ir neverbalines raiSkos priemones ir formas,
kdrybiSkai jomis naudojasi; analizuoja jvairialypius prane8imus ir kompleksines komunikacines intencijas
visose gyvenimo srityse; interpretuoja ir kritiSkai vertina praneSimo patikimumg, remdamasis jvairiais

Saltiniais; yra atsparus propagandos formoms; jsitraukia j bisimos profesijos komunikavimo diskursg;

e dalyvauja pilietinése veiklose ir jas inicijuoja, naudojasi savo pilietinémis teisémis, prisima asmenine
atsakomybe dél valstybés stiprinimo, yra nepakantus pilietinés moralés pazeidimams; prireikus taiko
pilietinio pasiprieSinimo formas; elgiasi vadovaudamasis moralinémis, pilietinémis vertybémis; prisideda

sprendzZiant socialines, pilietines ir aplinkosaugos problemas;

e sprendZia problemas, susijusias su skaitmeniniy technologijy keliamais pavojais sveikatai, taiko jvairias
priemones, kad jy iSvengty; atlieka kompleksines uzduotis, susijusias su skaitmeniniy technologijy
apsauga, rizikos ir pavojy valdymu, apsaugos priemoniy taikymu; naudojasi priemonémis,

uztikrinan€iomis informacijos patikimuma ir privatumg skaitmeninéje aplinkoje;

¢ analizuoja gyvenimo bido ir aplinkos jtakg asmens ir visuomenés sveikatai; yra fiziSkai aktyvus, rapinasi

savo sveikata.

Mokymo(s)i turinys atnaujintose pradinio ir pagrindinio ugdymo programose pateikiamas i8skiriant
privalomg dalyko turinj (apie 70 proc.) ir pasirenkamg turinj (apie 30 proc.), kurj pasirenka mokytojas,
atsizvelgdamas | mokiniy galimybes ir derindamas su kitais mokytojais. Sios proporcijos dydis gali skirtis
priklausomai nuo ugdymo pakopos, dalyko logikos, tiksly, mokymo tradicijos. Vidurinio ugdymo programos
pasirenkamasis turinys jgyvendinamas per mokinio pasirenkamus dalykus ir dalyko gilinamuosius modulius.
Atnaujintose bendrosiose programose siekiama uZtikrinti, kad turinys deréty tarpusavyje. Jose akcentuojami
integraciniai rySiai, kurie atskleidZiami nagrinéjant tarpdalykines temas. Siekiant padéti mokytojams taikyti
atnaujintg ugdymo turinj pamokose, buvo parengtos atnaujinty bendryjy programy jgyvendinimo
rekomendacijos, metodiné medziaga, organizuojami mokytojams skirti mokymai, konsultacijos su uZsienio

ekspertais.
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Taip pat paminétina, kad Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu 2015 m. gruodZio 21 d. Nr. V-
1309 buvo patvirtintas Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apra$as®?, nustatantis bendrojo
ugdymo tikslus ir principus, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy paskirtj ir bendrojo ugdymo
tobulinimo kryptis. 2016 m. balandzio 14 d. Sis aprasas buvo papildytas paaiskinimu, kad mokiniy ugdymo(si)
pagal bendrojo ugdymo programas rezultatai, nusakantys mokiniy kompetencijas gyventi, mokytis ir veikti
asmeniniame, kultiriniame, pilietiniame, socialiniame ir (ar) profesiniame kontekste, siejami su atitinkamais
LTKS lygiais: pagrindinio ugdymo programos rezultatai siejami su 3-iuoju lygiu, vidurinio ugdymo programos
— su 4-uoju lygiu (10 punktas). Sis prilyginimas buvo paremtas Mokiniy kompetencijy sandaros démeny —
nuostaty, Ziniy ir supratimo bei gebéjimy — analize (6 priedas, Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programy apraso 13 punktas). 2023 m. balandzio 20 d. Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
apra8as atnaujintas Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-570. Jame nurodyta, kad pradinio

ugdymo programos rezultatai siejami su 1-uoju kvalifikacijy lygiu (15 punktas).

4.1.2. Mokiniy pasiekimy vertinimas

Mokymosi pagal pagrindinio ugdymo programg pabaigoje, 10 / Il gimnazijos klaséje, mokiniai
dalyvauja pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimuose. Organizuojami lietuviy kalbos ir literatlros ir
matematikos pasiekimy patikrinimai. Mokiniai, kurie mokosi tautiniy mazumy mokomaja kalba, gali dalyvauti
gimtosios kalbos baltarusiy, lenky ar rusy pasiekimy patikrinimuose.

Kasmet pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimuose dalyvauja apie 24—25 tikst. mokiniy. Siuo metu
pagrindiniam iSsilavinimui jgyti reikia baigti pagrindinio ugdymo programg ir pasitikrinti savo pasiekimus
dalyvaujant pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinime, ta€iau néra apibrézto reikalavimo, kokj Zzemiausig balg
turi gauti mokinys uz pasiekimy patikrinimus. Si situacija keisis nuo 2024 m. rugséjo 1 d., kai Svietimo jstatyme
yra nustatytas reikalavimas pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimu metu pasiekti ne Zemesnj kaip slenkstinj
pasiekimy lygj. Nepasiekusiems $io lygo, bus galima perlaikyti testg tais paciais mokslo metais, taip pat bus
galima kartoti kursg toje pacioje mokykloje ar profesinéje mokykloje.

Baigus vidurinio ugdymo programg bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo jstaigose,
organizuojami mokykliniai ir valstybiniai brandos egzaminai. Norint gauti brandos atestatg reikia bati iSlaikius
du brandos egzaminus. Vienas i$ jy — lietuviy kalbos ir literatdros — yra privalomas. Sio egzamino tipg —
valstybinj ar mokyklinj — mokinys gali rinktis savo nuozitra. Be lietuviy kalbos ir literatlros brandos egzamino,
kuris yra privalomas, galima rinktis ir laikyti ne daugiau kaip 3eSiy dalyky brandos egzaminus arba rengti
brandos darbg. Valstybiniai brandos egzaminai organizuojami laikantis centralizuotos mokiniy pasiekimy
vertinimo sistemos principo.

2013 m. buvo jgyvendintas vienas svarbiausiy brandos egzaminy sistemos pokyc€iy. Nuo ty mety
nebeorganizuojami mokykliniai brandos egzaminai ty mokomuyjy dalyky, kurie turi valstybinio brandos
egzamino atitikmenj, iSskyrus lietuviy kalbos ir literatliros brandos egzaming. Kita svarbi naujove, kuri galioja
ir Siuo metu, yra tai, kad pereita nuo normines prie kriterinés egzamino vertinimo skalés. Tai reiskia, kad

preliminarios egzamino iSlaikymo, patenkinamo, pagrindinio ir aukStesniojo pasiekimy lygiy ribos yra

32 Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apras$as: https://www.e-
tar.It/portal/It/legalAct/37350520a7bcl1e5be7fbe3f919alebe/asr.
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nustatomos i anksto pagal apibréZtus pozymius egzaminy programose. Pastarujy mety brandos egzaminy
rezultaty tendencijos atskleidZia nuosekliai geréjan€ius arba stabilius lietuviy kalbos ir literatiros, uzsienio
gebéjimai ir zinios, Sio egzamino rezultatai ypac¢ suprastéjo COVID-19 pandemijos metais. Nuo 2016 m.
matematikos egzaming reikia i$laikyti ne Zemesniu nei patenkinamu pasiekimy lygiu (t.y., surinkti 16—100
baly), jeigu mokinys pretenduoja j aukstojo mokslo studijy programas (iSskyrus meny) Lietuvoje.

Nuo 2017-2018 mokslo mety mokiniai gali rengti brandos darbus — ilgalaikius projektinius darbus i$
pasirinktos ugdymo srities. Brandos darbas prilyginamas mokykliniam brandos egzaminui, jo rezultatas
jraSomas | atestatg ir jskaitomas stojant j aukStgsias mokyklas. EBPO (2023) vertinimu, tik nedidelé dalis
mokiniy (vidutiniSkai apie 100 per metus) renkasi rengti brandos darba.

Nuo 2018 m. 4, 8, 10/ Il gimnazijos klasiy mokiniai naudojasi elektroniniu uzduoties formatu. Daugiau
kaip 90 proc. 4 ir 8 klasiy mokiniy kasmet dalyvauja Nacionaliniuose mokiniy pasiekimy patikrinimuose
(NMPP) ir 100 proc. visy 10 / Il gimnazijos klasés mokiniy atlieka pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy
(PUPP) uzduotis. Kai uzduotis sudaro tik uzdarojo tipo klausimai, mokiniai i$ karto gali pamatyti savo rezultata,
taip pat gauna tekstu pateiktg grjiztamojo pobddzio informacijg apie savo atliktis. Kitas svarbus elektroninio
testavimo privalumas — mokytojams nereikia vertinti mokiniy darby, po keliy savaiciy jie gauna iSsamias
ataskaitas apie savo mokiniy rezultatus: kaip jiems sekési pademonstruoti turimas Zzinias, jy taikymg ir
problemy sprendimg. Paraleliai toje pacioje elektroninio testavimo sistemoje uzduotis atlieka ir uzZsienyje
veikianc¢iy lituanistiniy mokykly mokiniai bei profesinio mokymo jstaigy mokiniai, atliekantys savo kvalifikacijy
egzamino teorine dalj. Nuo 2022 m. elektroninés NMPP uzduotys pritaikytos ir mokiniams, kurie turi specialiyjy
ugdymosi poreikiy.

Mokyklos bendruomenés, savivaldybiy administracijos, mokiniy tévai reguliariai gauna informacijg apie
mokiniy pasiekimus NMPP. Ataskaitos su apibendrintais rodikliais, rezultaty pjaviais pagal ugdymo turinio
veiklos sritis, gebéjimy grupes leidzia savivaldybéms ir mokykloms jsivardyti savo veiklos stiprybes, planuoti
savo veiklas, tikslingai diferencijuoti mokyma ir organizuoti pagalbg mokiniams, prognozuoti mokiniy
pasiekimus.

Nuo 2023-2024 mokslo mety pradedami jgyvendinti pokyc€iai vidurinio ugdymo pasiekimy vertinimo
sistemoje. Kad mokiniai (-és) galéty nuosekliau atskleisti jgytas Zinias bei gebéjimus ir patirty maziau jtampos
dél vienintelés galimybés pademonstruoti Zinias ir gebéjimus per egzaming, kuris lemia jo ateities akademinius
ir profesinius planus, dvejy mety mokymosi turinys suskaidomas j mazesnes dalis. Numatyta, kad mokiniams,
kurie mokosi pagal vidurinio ugdymo programg, bus organizuojami valstybiniai brandos egzaminai,
susidedantys i$ dviejy daliy: bendry tarpiniy patikrinimy ir brandos egzaminy. Tarpiniy patikrinimy metu galima
surinkti iki 40 proc. viso jvertinimo taskuy, likusius 60 proc. tasky bus galima surinkti laikant brandos egzaming

IV gimnazijos klaséje.

4.1.3. Bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarka ir Tukstantmec¢io mokykly programa

Bendrojo ugdymo mokykly tinklas Salyje per pastaruosius metus keitési. Vadovaujantis bendrojo
ugdymo mokykly reorganizavimo, likvidavimo, struktdros pertvarkos, steigimo planu buvo reorganizuojamos,

jungiamos ir likviduojamos ugdymo jstaigos, atsiZzvelgus j demografines tendencijas regionuose. Per 2012—
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2023 m. bendrojo ugdymo jstaigy skai€ius sumazéjo nuo 1 261 iki 929. Ugdymo jstaigy, kurios jgyvendina
pagrindinj ugdyma, sumazéjo 24,9 proc., o vidurinj ugdymg — 17,2 proc.

Siekiant mazinti mokiniy pasiekimy atotrdkius ir sukurti integralias, optimalias ir kokybiSkas ugdymo
salygas kiekvienoje savivaldybéje, jgyvendinama nacionaliné Tukstantmecio mokykly programa. Joje 2022—
2026 m. dalyvauja savivaldybés, kurios parengia ir jgyvendina pazangos plang keturiose srityse — lyderystés
veikiant, jtraukiojo ugdymo, STEAM ugdymo ir kultdrinio ugdymo. Siekiama, kad dalyvauti programoje
atrinktose mokyklose sukurta infrastruktira ir intelektiniai resursai baty prieinami greta esan¢iy mokykly

mokiniams ir mokytojams. Finansavimas skiriamas kompetencijoms ir infrastruktdrai stiprinti.

4.1.4. Kokybés uztikrinimo sistema

Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308 patvirtinta Geros
mokyklos koncepcija. Ji parengta siekiant sudaryti prielaidas kelti bendrojo ugdymo programas jgyvendinanciy
Salies mokykly veiklos kokybés lygj, parodyti mokyklai veiklos kryptj bei gaires ir jgalinti jg veikti. Koncepcijos
paskirtis — bati universaliu Siuolaikinés mokyklos raidos orientyru, nurodanciu, kokie mokyklos bruozai laikomi
vertingais bei pageidaujamais Salyje, paskatinti mokykly bendruomeniy karybiSkumg ir ilgalaikes jvairiy tipy
mokykly tobulinimo iniciatyvas.

Kasmet nacionaliniu lygmeniu rengiama ir publikuojama vieSai Svietimo biklés apzvalga, kurios tikslas
—apzvelgti Lietuvos Svietimo bikle ir jos kaitg pastaraisiais metais, atsizvelgus j Svietimui keliamus strateginius
tikslus ir uzdavinius, iSrySkinant esmines tendencijas, patiriamus sunkumus ir sékme.32 Analizuojant Svietimo
bikle, remiamasi valstybés Svietimo stebésenos rodikliais, jie papildomi kitais nacionaliniais ir tarptautiniais
statistiniais duomenimis bei tyrimy rezultatais. Atskira apzvalgos dalis yra skirta informacijai apie Svietimo
bikle kiekvienoje savivaldybéje. Kiekvienais metais, rengiant Svietimo buklés apZvalgg, nuodugniau
analizuojamas pasirinktas Svietimo aspektas, pavyzdZiui, nuotolinis mokymas(is), jtraukusis ugdymas,
Svietimo teisingumas.

Svietimo jstatyme (37 str. 4 dalis) nustatyta, kad $vietimo kokybei gerinti vykdoma $vietimo stebésena,
tyrimai, mokykly veiklos jsivertinimas ir iSorinis vertinimas, mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty atestacija,
mokymosi pasiekimy vertinimas, Svietimo jstaigos vadovai teikia mokyklos bendruomenei ir tarybai svarstyti
mety veiklos ataskaitg.

Bendrojo ugdymo mokykly veiklos kokybés idorinis vertinimas organizuojamas nuo 2007 m. ir jo tikslas —
skatinti mokyklas tobuléti siekiant geresnés ugdymo kokybés ir geresniy mokiniy pasiekimy. Uz jo
organizavimg atsakinga Nacionaliné Svietimo agenttra. Nuo 2007 m. iki 2023 m. atlikti 1 125 iSoriniai mokykly
veiklos kokybés vertinimai. ISorinio vertinimo sampratg, organizavimg ir vykdymag, apeliacijy teikimg ir jy
nagrinéjima nustato Mokykly, vykdanciy bendrojo ugdymo programas, veiklos iSorinio vertinimo organizavimo
ir vykdymo tvarkos aprasas, patvirtintas Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2018 m. gruodzio 3 d. jsakymu Nr.
V-962.34

33 Svietimo biklés apzvalgos: https://www.nsa.smm.lt/svietimo-stebesena/svietimo-bukles-apzvalgos/.
34 Mokykly, vykdandiy bendrojo ugdymo programas, veiklos i$orinio vertinimo organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasas:
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legal Act/2a887310f70611e89fcaada4a9822176.
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Mokykly veiklos kokybés iSorinis vertinimas — formuojamasis mokykloje vykstanciy procesy vertinimas,
teikiantis informacijg mokyklos veiklai koreguoti ir jos rezultatams gerinti. ISorinis vertinimas paremtas

mokyklos atliktu jsivertinimu. Organizuojant jstaigos iSorinj vertinimg galima rinktis tris skirtingas prieigas:

e visuminj vertinimg, kai vertinama visa mokyklos veikla. Visuminis vertinimas vykdomas naudojant 25
rodikliy sistemg, apimancia 4 mokyklos veiklos sritis — rezultatus, ugdyma(si) ir mokiniy patirtis, ugdymo(si)
aplinkas, lyderyste ir vadyba;

e teminj vertinimg, kai vertinama mokyklos veikla, gilinantis j Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
aktualig temg (problema, klausima). Teminio vertinimo metu nustatyti rodikliai gali bdti perstruktdruojami
atsizvelgus | nustatytg probleminj klausimg. Analizuojamos 3 mokyklos veiklos sritys: rezultatai,
ugdymas(is) ir mokiniy patirtys, lyderysté ir vadyba;

e rizikos vertinimg, kai vykdomas mokyklos veiklos rizikos veiksniy identifikavimas, analizé ir veiklos
tobulinimo galimybiy numatymas. Rizikos vertinimo metu analizuojami 3 mokyklos veiklos sri€iy (rezultaty,
pagalbos mokiniui, ugdymo(si) proceso) rodikliai. Praéjus metams po rizikos vertinimo analizuojami gauti
duomenys apie mokyklos veiklos kokybés kaitg ir mokyklos vadovo veiklos vertinimo rezultatus. Praéjus
dvejiems metams organizuojamas pakartotinis vertinimas. Teigiamas mokyklos veiklos pokytis

konstatuojamas, jeigu pakartotinio vertinimo metu aukstesniu lygiu jvertinama daugiau kaip pusé rodikliy.

Vertinant mokyklos veiklg naudojami penki vertinimo lygiai (nuo labai prastai iki labai gerai). Mokykla su
iSorinio vertinimo iSvadomis supazindina mokinius ir jy tévus. Po vertinimo veiklos tobulinimu rdpinasi mokykla
ir jos steigéjas, veiklai tobulinti pasitelkiami konsultantai.

Svietimo kokybé uztikrinama ir pazanga skatinama ne tik vykdant iSorinj mokykly veiklos kokybés
vertinima, bet ir skatinant mokyklas bei savivaldybes (daugumos mokykly savininkes) rengti ir skelbti paZzangos
ataskaitas. Sios ataskaitos skelbiamos SVIS sistemoje adresu https://svis.emokykla.lt/pazangos-ataskaitos/
bei jstaigy interneto svetainése. Savivaldybiy paZangos ataskaitose fiksuojami ir jvertinami pokyciai
savivaldybés Svietimo sistemoje, jsivertinami savivaldybés administracijos ir Svietimo jstaigy veiksmai, léme
esamg bikle, jos pokytj ir efektyvumag, numatomi veiklos tobulinimo poreikiai ir kaitos planai. Mokykly
pazangos ataskaitose analizuojama mokykly pazanga, mokiniy pasiekimai ir kiti pasirinkti rodikliai, jvertinamas
tobulintiny mokyklos veikly poreikis.

Planuodamos savo veiklas mokyklos turi remtis mokyklos veiklos jsivertinimo duomenimis. Po 2012 m.
mokykly vadovy atestacijg pakeité jy veiklos vertinimas: Siuo metu mokyklos vadovas vertinamas kasmet,
formuluojamos jo veiklos uzduotys vieneriems metams. Kasmet mokykla turi paskelbti veiklos ataskaitg,
susidedancig i$ vieneriy mety mokyklos veiklos kokybés ataskaitos ir vadovo veiklos ataskaitos.

Mokiniy pasiekimy duomenys, informacija apie pedagoginius darbuotojus, jy kvalifikacijg ir darbo patirtj
kaupiami skirtinguose registruose. Svietimo valdyno informacinéje sistemoje (SVIS) sukurta atvira infokortelés
posistemé, kurioje vaizduojami dinaminiai duomenys apie mokyklos infrastruktiirg, ugdymo veiklg, vadovy ir

pedagogy profilius, mokiniy pasiekimus.
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4.2. Profesinio mokymo sistemos poky¢iai
4.2.1. Profesiniy standarty rengimas ir tvirtinimas

Profesinio mokymo programy ir kompetencijy vertinimo uzduociy pagrindas — profesiniai standartai
(pladiau — 3.2.2 skyriuje). Iki 2007 m. profesinio mokymo turinj reglamentavo profesinio rengimo standartai,
nustate konkrecios vienos kvalifikacijos kompetencijas ir jy ribas, taciau 2007 m. Profesinio mokymo jstatyme
buvo jteisinti profesiniai standartai — Gkio sektoriui arba jo daliai reikalingy visy lygiy kvalifikacijy, jas sudaranciy
kompetencijy ir kvalifikacijos suteikimo reikalavimy aprasas. Nuo 2012 m. vyko metodologinis ir teisinis
pasirengimas jveiklinti profesinius standartus. Pirmieji 10 profesiniy standarty buvo parengti 2015 m., 2017—-
2019 m. parengta dar 14 profesiniy standarty, bet juos tvirtinti pradéta tik 2019 m., pakeitus Profesiniy
standarty rengimo, atnaujinimo ir tvirtinimo tvarkos apra$g. Ankstesné tvarka numaté, kad profesinius
standartus tvirtina dviejy ministerijy — Svietimo ir mokslo bei Ukio — ministrai, tadiau $is modelis praktikoje buvo
sunkiai jgyvendinamas. 2019 m. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka, atitinkamam SPK pritarus
profesinio standarto galutiniam projektui, ne véliau kaip per 5 darbo dienas savo jsakymu jj tvirtina kvalifikacijy
tvarkymo institucijos (KPMPC) vadovas. Siuo metu patvirtinti ir teisés akty registre jregistruoti 24 profesiniai

standartai, visi profesiniai standartai yra skelbiami vieSai: KPMPC svetainéje.

4.2.2. Peréjimas prie modulinio profesinio mokymo ir mokymosi rezultaty diegimas

Pagrindinis profesinio mokymo turinio reformos po 2012 m. bruozas buvo profesinio mokymo turinio
atnaujinimas, remiantis profesiniais standartais, ir formaliojo profesinio mokymo programy transformavimas i
dalykiniy j modulines.

Profesinio mokymo sektoriuje dar iki 2012 m. vyko bandymai atskiry kvalifikacijy mokymosi rezultatus
sugrupuoti j vienetus ir ugdymo turinj suskaidyti j savarankiSkus modulius, vedancius prie konkreciy
kompetencijy jgijimo. Svietimo ir mokslo ministro patvirtintame Formaliojo profesinio mokymo programy
rengimo ir jteisinimo tvarkos aprase (2010) buvo numatyta, kad naujai rengiamos programos privalo bati
modulinés, o jgyvendinamos programos — nuosekliai atnaujinamos, pertvarkant jas j modulines. Tuo buvo
siekiama sudaryti palankias sglygas kreditams kaupti ir barjerams tarp pirminio ir testinio mokymosi sumazinti.
2012 m. buvo parengta Modulinio profesinio mokymo sistemos koncepcija ir Moduliniy profesinio mokymo
programy kirimo metodika 3¢ (atnaujinta 2019 m.). Modulinés profesinio mokymo programos pradétos
jgyvendinti 2015 m., ir naujos redakcijos Formaliojo profesinio mokymo programy rengimo ir jteisinimo tvarkos
aprase nustatyta, kad formaliojo profesinio mokymo programos, jregistruotos iki 2015 m. SMPKR gali bati
vykdomos ne ilgiau negu iki 2020 m. gruodZio 31 d.

Modulinis profesinis mokymas leidZia jgyti kvalifikacijg dalimis ir didina profesinio mokymo sistemos
lankstuma, jgyvendinant mokymosi visg gyvenimg principus, suteikiant besimokantiesiems daug

savarankiSkumo ir laisvés. Moduliné sistema taip pat palanki geografiniam judumui, kadangi nustatyti

35 Informacija apie profesinius standartus KPMPC interneto svetainéje: https://www.kpmpc.lt/kpmpc/kvalifikaciju-
formavimas/standartai-2/profesiniai-standartai/

36 Projekto ,Kvalifikacijy formavimas ir modulinio profesinio mokymo sistemos kdrimas* informacija:
https://www.kpmpc.lt/kpmpc/projektai/igyvendinti-projektai/kvalifikaciju-formavimas-ir-modulinio-profesinio-mokymo-
sistemos-kurimas/.
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mokymosi rezultatai leidzia lengviau susitarti dél mobilumo tiksly, apibrézti jgyjamas kompetencijas ir
pasiekimy vertinimg. Profesinio mokymo programy moduliai atitinka mikro-kredencialy principus. Kiekvieno
modulio pabaigoje iS5duodamas pazyméjimas (nuo 2023 m. — skaitmeninis), kuriame nurodomas modulio LTKS
lygis. Besimokantieji gali rinktis atskirus modulius savo kompetencijoms tobulinti ar naujoms jgyti (ir tam gauti
UzZimtumo tarnybos parama); bendrojo ugdymo mokykly mokiniai gali pasirinkti profesinio mokymo programy
modulius vietoje bendrojo ugdymo programy technologijy dalyko.

Formaliojo profesinio mokymo programos susideda i$ Siy struktdriniy daliy (Formaliojo profesinio

mokymo programy rengimo ir jteisinimo tvarkos aprasas, 16 punktas):

e programos apibadinimo, kuriame nurodoma: formaliojo profesinio mokymo programos pavadinimas,
valstybinis kodas, kvalifikacijos pavadinimas, kvalifikacijos kodas, kvalifikacijos lygis, formaliojo profesinio
mokymo programos apimtis mokymosi kreditais, minimalus reikalaujamas issilavinimas kvalifikacijai jgyti,
reikalavimai stojanciajam (jei taikomi), bdsimo darbo specifika, kita programai jgyvendinti ar stojanciajam
svarbi informacija;

e profesinio mokymo programos parametry, nurodzius kiekvieno modulio valstybinj kodg, modulio
pavadinimg, modulio lygj, apimtj mokymosi kreditais, formaliojo profesinio mokymo programoje
suteikiamas kompetencijas, kompetencijy pasiekimg nurodan&ius mokymosi rezultatus;

e rekomenduojamos moduliy sekos, jvardijant asmens pasirengimo mokytis modulyje reikalavimus (jei
taikoma);

e rekomendacijy dél profesinei veiklai reikalingy bendryjy kompetencijy, apibrézty 2018 m. geguzés 22 d.
Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacijoje dél bendryjy mokymosi visg gyvenimg gebéjimy (OL
2018 C 189, p. 13), ugdymo;

e moduliy aprady, kuriuose nurodomas: modulio pavadinimas, modulio valstybinis kodas, kvalifikacijos lygis,
kurj atitinka modulyje jgyjamos kompetencijos, modulio apimtis mokymosi kreditais, kompetencijos ir jy
pasiekimg nurodantys mokymosi rezultatai, rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti,
mokymosi pasiekimy vertinimo kriterijai, reikalavimai mokymui skirtiems metodiniams ir materialiesiems
iStekliams, reikalavimai teorinio ir praktinio mokymo vietai, kvalifikaciniai ir kompetencijy reikalavimai

profesijos mokytojams.

Pazymétina, kad kai suteikiama ta pati profesiniame standarte aprasyta kvalifikacija, pirminio ir testinio
profesinio mokymo programose kvalifikacijg sudaranioms kompetencijoms jgyti skirti moduliai ir baigiamasis
modulis yra tokie patys. Papildomai pirminiame profesiniame mokyme privaloma baigti jvadinj modulj,
bendruosius modulius ir pasirenkamuosius modulius. Testinio profesinio mokymo programose bendrieji
modauliai, skirti saugaus elgesio ekstremaliose situacijose ir darbuotojy saugos bei sveikatos kompetencijoms
ugdyti, integruojami j kompetencijoms jgyti skirty moduliy turinj.

Visos formaliojo profesinio mokymo programos formuluojamos mokymosi rezultaty pagrindu,
kiekviename modulyje nurodomi mokymosi rezultaty vertinimo kriterijai. Mokymosi rezultatai formuluojami
kiekvienai kompetencijai atskirai, atsiZvelgus j kompetencijos ribas, nurodytas kvalifikacijos apra$e, kurios
paaiskina kompetencijos turinj. Tokiu biddu profesinio mokymo programy ir jy moduliy mokymosi rezultatai turi
aiSkias sgsajas su atitinkamuose profesiniuose standartuose aprasSytomis kvalifikacijomis, jy vienetais ir
kompetencijomis. Pereinant prie moduliniy programy jgyvendinimo daug démesio buvo skirta programy

rengéjy, profesijos mokytojy mokymams, konsultacijoms apie mokymosi rezultaty paradigmg ir jos taikyma.
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Moduliniy profesinio mokymo programy kdrimo metodikoje mokymosi rezultaty formulavimo rekomendacijoms
skirtas atskiras skyrelis.

2023 m. gruodzio 22 d. duomenimis, SMPKR buvo jregistruota 629 modulinés profesinio mokymo
programos. 4 lenteléje pateikiamas pirminio ir testinio profesinio mokymo programy pasiskirstymas pagal
LTKS lygj. SMPKR taip pat registruotas nedidelis skai¢ius nemoduliniy formaliojo profesinio mokymo programy
(N=13), daugiausia skirty suteikti atskiras kompetencijas teisés akty reglamentuojamoms funkcijoms atlikti.
Atskirai reikia akcentuoti proverzj rengiant ir jgyvendinant LTKS 5-ojo lygio kvalifikacijas suteikianCias
programas. Rengiant pirmajg LTKS ir EKS susiejimo ataskaitg, buvo identifikuotas tokio lygio kvalifikacijy
poreikis, taiau teisinéje bazéje ilgg laikg triko aiSkumo dél kvalifikacijos jgijimo budy — ar kvalifikacijos turéty
biti jgyjamos profesinio mokymo bddu, trumpuyjy studijy ar jas atitinkanciy aukstojo mokslo studijy badu ar
abiem. Pirmasis bandymas suteikti Sio lygio kvalifikacijas pagal profesinj mokymg uZfiksuotas dar 2016 m.

Siuo metu pagal testinio profesinio mokymo programas galima jgyti desimt 5-ojo lygio kvalifikacijy.

4 lentelée. Moduliniy profesinio mokymo programy pasiskirstymas pagal kvalifikacijy lygj (2023-12-22

duomenys)
Profesinio mokymo lygis LTKS lygis Profesinio mokymo
programy suma
2 55
Pirminis profesinis mokymas 3 89
4 232
IS viso 376
2 26
- - 3 91
Testinis profesinis mokymas 4 136
5 10
IS viso 253
Bendroji suma 629

Saltinis: Registrai — Studijy ir mokymo programos (smm.lt).

4.2.3. Mokymosi kredity diegimas

Kita svarbi nuo 2012 m. jdiegta naujové — profesinio mokymo(si) apimties apskaita mokymosi kreditais.
Mokymosi kreditai — tai mokymo(si) apimties vienetai, kuriais matuojami programos ar jos modulio mokymo(si)
rezultatai ir besimokanciojo darbo laikas, skirtas mokymo(si) rezultatams pasiekti. Diegiant mokymosi kredity
sistemg vadovautasi Europos Parlamento ir Tarybos 2009 m. birzelio 18 d. rekomendacija dél Europos
profesinio mokymo kredity sistemos (ECVET) sukdrimo (2009/C 155/02).

Mokymosi kredity skai€iy lemia: 1) veiklos, kurig atliks kompetencijas jgijes asmuo, sudétingumas: kuo
sudétingesné veikla, tuo daugiau laiko reikia kompetencijoms jgyti; 2) savarankiSskumo atliekant veiklas lygis:
kuo daugiau savarankiSkumo reikia profesinei veiklai, tuo daugiau laiko badtina skirti mokymo ir mokymosi
procesui; 3) veiklos kintamumas: kuo dazniau kompetencijas jgijes asmuo turi reaguoti j veiklos pokycCius

realioje darbo vietoje, pritaikyti savo gebéjimus platesniame kontekste, tuo daugiau laiko reikia skirti tokioms
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kompetencijoms jgyti; 4) mokymosi medziagos ir uzduo€iy, kurias besimokantysis turi atlikti, kad pasiekty
suplanuotus mokymosi rezultatus, sudétingumo lygis, tipas ir kiekis.

Vienas profesinio mokymo(si) kreditas prilyginamas 27 akademinéms valandoms, taciau skiriasi
kontaktiniam darbui ir savarankiSkam mokymuisi skiriamas laikas pagal profesinio mokymo programos tipus.
Jgyvendinant pirminio formaliojo profesinio mokymo programg, 1 mokymosi kredito 22 akademinés valandos
skiriamos kontaktiniam darbui, konsultacijoms ir mokinio mokymosi pasiekimams vertinti, o 5 akademinés
valandos — savarankiSkam besimokanciojo mokymuisi. Jgyvendinant formaliojo profesinio mokymo programg
pirminiame profesiniame mokyme, kai pagal ja mokosi specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys asmenys, 1
mokymosi kredito 27 akademinés valandos skiriamos kontaktiniam darbui, konsultacijoms ir mokinio
mokymaosi pasiekimams vertinti. J]gyvendinant formaliojo profesinio mokymo programa testiniame profesiniame
mokyme, 1 mokymosi kredito 18 akademiniy valandy skiriama kontaktiniam darbui, konsultacijoms ir mokinio
mokymosi pasiekimams vertinti, 0 9 akademinés valandos — mokinio savarankiSskam mokymuisi, kuriam
nevadovauja mokytojas.

Vieneriy mety formaliojo profesinio mokymo programos jprastiné apimtis yra 60 mokymosi kredity.
Formaliojo profesinio mokymo programos apimtis negali biti mazesné nei 30 (testinio profesinio mokymo
atveju — 20 kredity) ir didesné kaip 110 mokymosi kredity (testinio profesinio mokymo atveju — 90 kredity).

Moduliniy profesinio mokymo programy apskaita mokymosi kreditais leidzia besimokantiesiems
lanksc€iau pritaikyti mokymasi prie asmeniniy poreikiy, derinti darbo ir mokymosi veiklas, pasirinkti lanks&ias

mokymaosi formas ir metodus.

4.2.4. Kompetencijy vertinimo sistemos reforma

Asmeniui kvalifikacija suteikiama jvertinus visas jai jgyti reikalingas kompetencijas, nustatytas pagal
profesinj standartg parengtoje profesinio mokymo programoje. Profesinio mokymo programas baigusiy
asmeny jgyty kompetencijy vertinimas yra atskirtas nuo mokymo proceso.

2012 m. 1-5-ojo lygio kvalifikacijy kompetencijy, jgyty formaliojo, taip pat neformaliojo profesinio
mokymosi programose, saviSvietos bddu ar mokantis darbo vietoje, vertinimas buvo deleguotas akredituotoms
kompetencijy vertinimo institucijoms, socialiniams partneriams. 2020 m. Svietimo, mokslo ir sporto ministro
jsakymu pakeitus Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos apradg, pradéta pereiti prie kitokio
kompetencijy vertinimo organizavimo modelio. lki 2022 m. asmens jgyty kompetencijy vertinimas buvo
nepakankamai koordinuojamas, informacija apie kompetencijy vertinimo procesus buvo nepakankamai viesa,
0 galimybé gauti patikimus vertinimo duomenis tik i$ dalies jmanoma dél skirtingo kompetencijy vertinimo
turinio. Dél Siy priezasciy imtasi atnaujinti asmens jgyty kompetencijy, siekiant kvalifikacijos, vertinimo turinj ir
organizavimo procesus.

Esminiai pokyciai ir jy privalumai:

e optimizuoti kompetencijy vertinimo procesai, aiskiai reglamentuojant kompetencijy vertinime
dalyvaujandiy jstaigy funkcijas ir paskiriant vieng vertinimo turinio ir procesy koordinatoriy — KPMPC;
e | vertinimo proceso organizavimg ir vykdymg jtraukiami pasitelkti teikéjai (nuo 2024 m. vadinami

kompetencijy vertinimo centrais). Tai yra profesinio mokymo jstaigos, turinCios kvalifikuotg personalg
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rengti ir atnaujinti kompetencijy vertinimo uzZduotis, konsultuoti praktinés dalies vertintojus, taip pat
turinCios reikalingg technine jrangg ir priemones ar realig darbo vietg, kur gali bati atliekamas praktiniy
jgldziy vertinimas;

e darbdaviy atstovai, kaip ir anksc€iau, j kompetencijy vertinimg jtraukiami per akredituotas kompetencijy
vertinimo jstaigas (validuojant uzduotis, deleguojant kompetencijy vertintojus);

» jdiegta vieninga teoriniy Ziniy testavimo sistema, Zinios vertinamos tik elektoriniu bidu per NSA sistemg;

e sukurtas ir nuolat pildomas bei atnaujinamas teoriniy ir praktiniy uzduo€iy bankas, uzduotys rengiamos
vadovaujantis metodologiniais principais, atliekamas uzduoc€iy validavimas. Teorinés uzduotys rengiamos
taip, kad bty jvertintos visos kvalifikacijg sudaranc¢ios kompetencijos, praktinése uzduotyse numatyta
vertinti ne maziau kaip 2 kompetencijas;

e uztikrinamas nuoseklus, aiSkus ir vieSas kompetencijy vertinimo planavimas: i$ anksto paskelbiamas
ateinanc¢iy mety kompetencijy vertinimo grafikas, padedantis tinkamai planuoti procesus, ypac tiems, kurie
siekia kompetencijy vertinimo eksterno badu;

¢ vykdomas nuolatinis informavimas apie kompetencijy vertinimg (https://www.kpmpc.Ilt/kpmpc/profesinis-
mokymas-3/asmens-igytu-kompetenciju-vertinimas/), mokymo jstaigas, teikiancias informacijg, sudarytos
galimybés spresti kvalifikacijos bandomuosius testus realioje elektroninio testavimo aplinkoje;

e sudarytos lygios galimybés vertinamiesiems — visi vertinami pagal validuotas uzduotis, esancias uzduodiy
banke;

e vykdoma kompetencijy vertinimo organizavimo kokybés ir jy rezultaty stebésena. Remiantis gautais
duomenimis 2023 m. inicijuota uzduociy turinio analizé uzduoc€iy bankui papildyti ar koreguoti, suteiktas
griztamasis rySys uzduociy rengéjams, validuotojams ir mokykloms;

e jdiegtos apeliacijy nagringjimo procediros.

Sia reforma pakelta profesinio mokymo kokybés ir pasiekimy vertinimo patikimumo kartelé: pereita prie
bendro visoms Lietuvos profesinio mokymo jstaigoms ir privatiems profesinio mokymo teikéjams kompetencijy
vertinimo modelio, sukurti uzduo€iy bankai teorinéms Zzinioms ir praktiniams gebéjimams vertinti, aiSkiai
paskirstytos atsakomybés procesy dalyviams, patobulinta vertintojy, uzduociy rengéjy kompetencija, uztikrinta

kompetencijy vertinimo priezidra.

4.2.5. Kokybés uztikrinimo sistema

Remiantis Profesinio mokymo jstatymu, profesinio mokymo teikéjas instituciniu lygmeniu privalo
uztikrinti profesinio mokymo ir su juo susijusios veiklos kokybe, o atsakingos institucijos — vykdyti kokybés
priezitrg nacionaliniu lygmeniu. Profesinio mokymo teikéjas gali priimti asmenis mokytis, teikti kvalifikacijg ir
pradéti vykdyti formaliojo profesinio mokymo programas tik gaves licencijg programai arba jos moduliui vykdyti.
Licencijai jgyti teikéjas turi jrodyti: a) profesijos mokytojy arba kandidaty j profesijos mokytojus atitiktj profesinio
mokymo programoje ir Svietimo jstatyme nustatytiems kvalifikaciniams ir kompetencijy reikalavimams; b)
teorinio ir praktinio mokymo viety bei mokymui skirty materialiyjy ir metodiniy iStekliy atitiktj numatomam
mokyti mokiniy skaiciui ir profesinio mokymo programoje nustatytiems reikalavimams, ¢) mokymo patalpuy,
aprapinty batinais materialiaisiais iStekliais, turéjima ir jy tinkamuma profesinio mokymo kokybei uztikrinti.
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Nuo 2012 m. Lietuvoje buvo sistemingai vystoma profesinio mokymo kokybés uztikrinimo sistema tiek
teikéjo, tiek nacionaliniu lygmenimis. Sis sisteminis pokytis jvykdytas remiantis nacionaliniais Europos
socialinio fondo (toliau — ESF) i$ dalies finansuotais projektais.

2011-2015 m. laikotarpiu 79 profesinio mokymo jstaigose jdiegtos vidinés kokybés uztikrinimo
sistemos. Jgyvendinant projekts ,Profesinio mokymo kokybés i$orinis vertinimas®, Nr. VP1-2.2-SMM-04-V-03-
002, 2011—-2015 m. buvo sukurtas profesinio mokymo kokybés iSorinio vertinimo modelis ir atliktas septyniy
Svietimo posri€iy pirminio profesinio mokymo programy iSorinis vertinimas visose programas vykdziusiose
profesinio mokymo jstaigose (jvertintos 92 programos i$ 271), pateiktos rekomendacijos profesinio mokymo
programy kokybei gerinti ir kokybés uZztikrinimo sistemai tobulinti.

2018-2023 m., jgyvendinant projektg ,Profesinio mokymo kokybés uztikrinimo sistemy ir procesy
stiprinimas” 37, Nr. 09.4.1-ESFA-V-713-03-0001, buvo sukurta ir jdiegta profesinio mokymo institucijy veiklos
ir profesinio mokymo programy jgyvendinimo stebésenos sistema, taikant 5 pagrindinius rodiklius su
nustatytomis ribinémis reikSmémis. Taip pat projekte buvo: a) atnaujintos ir sukurtos profesinio mokymo
jstaigy, vykdanciy formalyjj profesinj mokymag, veiklos iSorinio vertinimo ir savianalizés rengimo metodikos bei
vertinimo instrumentai; b) apmokytas profesinio mokymo jstaigy personalas, rengiantis vidaus savianalizés
dokumentus, iSorinio vertinimo ekspertai, c) atliktas 28 profesinio mokymo jstaigy iSorinis vertinimas ir
apibendrinti vertinimo duomenys, pateikus profesinio mokymo kokybés uztikrinimo sistemos tobulinimo
rekomendacijas. Sio projekto rezultatai perkelti j Profesinio mokymo jstaigy ir kity profesinio mokymo teikéjy,
vykdanc€iy formalyjj profesinj mokymg, veiklos iSorinio vertinimo tvarkos apraso nuostatas (apraSomas
Zemiau).

2017 m. Profesinio mokymo jstatymo nauja redakcija jtvirtino profesinio mokymo kokybés model;. Kaip

numatyta jstatymo 22 straipsnyje:

e profesinio mokymo kokybe uztikrinama taikant profesinio mokymo jstaigy pasirinktas vidines profesinio
mokymo kokybés uztikrinimo sistemas, iSorinj jvertinimg, grindZziamus Europos profesinio mokymo
kokybés uztikrinimo orientacinés sistemos nuostatomis, vykdant profesinio mokymo stebéseng
vadovaujantis Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais Svietimo stebésenos rodikliais ir jo nustatyta
tvarka, vertinant mokymosi pasiekimus ir priZidrint kvalifikacijy suteikima;

e profesinio mokymo teikéjas privalo turéti vidine profesinio mokymo kokybés uztikrinimo sistema, numatyti
veikimo budus ir priemones, uZtikrinan€ius teikiamo profesinio mokymo kokybe, atsiZzvelgus j profesiniy
standarty reikalavimus bei kitus Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintus reikalavimus. Kiekviena
profesinio mokymo jstaiga turi ne reciau kaip kartg per metus supaZindinti bendruomene ir savo interneto
svetainéje vieSai paskelbti profesinés jstaigos vadovo mety veiklos ataskaitg;

e profesinio mokymo jstaigos iSorinis vertinimas yra profesinio mokymo jstaigos veiklos kokybés
nustatymas, remiantis jstaigos atliktos savianalizeés ir stebésenos duomenimis, jtraukiant iSorinius
ekspertus. Profesinio mokymo jstaigos iSorinj vertinimg organizuoja Svietimo, mokslo ir sporto ministro
jgaliota institucija ne reciau kaip kartg per 5 metus. Kity profesinio mokymo teikéjy, vykdanciy formalyjj
profesinj mokyma, iSorinj vertinima atlieka Svietimo, mokslo ir sporto ministro jgaliota institucija dalyvaujant
SPK teisés akty nustatyta tvarka.

37 Projekto ,Profesinio mokymo kokybés uZtikrinimo sistemy ir procesy stiprinimas® informacija:
https://www.kpmpc.lt/kpmpc/projektai/vykdomi-projektai/profesinio-mokymo-kokybes-isorinis-vertinimas/
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2020 m. Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-442 (Svietimo, mokslo ir sporto ministro
2022 m. vasario 25 d. jsakymo Nr. V-316 redakcija) patvirtintas Profesinio mokymo jstaigy ir kity profesinio
mokymo teikéjy, vykdanciy formalyjj profesinj mokymg, veiklos iSorinio vertinimo tvarkos aprasas38, nustates
profesinio mokymo teikéjy veiklos iSorinio vertinimo samprata, veiklos iSorinio vertinimo organizavimg ir
vykdyma. Siuo jsakymu NSA jgaliota organizuoti ir atlikti profesinio mokymo teikéjy veiklos i$orinj vertinima.
ISorinis vertinimas paremtas iSorinio vertinimo rodikliy, profesinio mokymo teikéjo atliktos savianalizés ir
profesinio mokymo stebésenos duomenimis.

Profesinio mokymo teikéjo veiklos iSorinio vertinimo rodikliai:

e uZpildyty valstybés finansuojamy profesinio mokymo viety dalis (taikomas vykdantiems priéemimg j
valstybés finansuojamas profesinio mokymo vietas);

e pameistrystés forma besimokanciy mokiniy dalis;

e nebaigusiy formaliojo profesinio mokymo programos asmeny dalis;

e jvertinty mokiniy dalis, kuriy asmens jgyty kompetencijy jvertinimas yra ,gerai“ (8 balai) arba ,labai gerai®
(9 balai), arba ,puikiai“ (10 baly);

e absolventy, dirbusiy $es$tg ménesj po formaliojo profesinio mokymo programos baigimo, dalis.

Sie rodikliai skelbiami profesinio mokymo i$orinio vertinimo rodikliy kasmetinés stebésenos
elektroniniame jrankyje https://www.svis.smm.lt/pm-isorinio-vertinimo-rodikliai/. Naudodamiesi Sia vieSai
skelbiama informacija, profesinio mokymo politikos formuotojai, profesinio mokymo teikéjai gali stebéti
pokycius kiekvienais metais.

Profesinio mokymo jstaigy ir kity profesinio mokymo teikéjy, vykdanciy formalyjj profesinj mokyma,
veiklos iSorinio vertinimo tvarkos aprase numatyta, kad jei visy iSorinio vertinimo rodikliy skaitinés vertés siekia
nustatytas rodikliy ribines skaitines vertes, laikoma, kad profesinio mokymo teikéjo veiklos kokybé atitinka
nustatytus reikalavimus. Siuo atveju profesinio mokymo jstaigos veiklos iSorinis vertinimas, organizuojant
iSorinio vertinimo eksperty grupés vizitg, turéty bati atliekamas kartg per 5 metus.

Jei trijy iSorinio vertinimo rodikliy skaitinés vertés siekia nustatytas ribines skaitines vertes, laikoma,
kad profesinio mokymo teikéjo veiklos kokybé i$ dalies atitinka nustatytus reikalavimus. Siuo atveju jgaliota
institucija kreipiasi j profesinio mokymo teikéjg, kad jis numatyty 2 mety trukmés organizacines, vadybines,
metodinés ir konsultacinés pagalbos priemones profesinio mokymo kokybei gerinti ir apie numatytas
priemones per 2 ménesius nuo kreipimosi informuoty jgaliotg institucijg. Jei profesinio mokymo teikéjas
nepasiekia iSorinio vertinimo rodikliy nustatyty ribiniy skaitiniy veriy per 2 metus, jgaliota institucija
organizuoja iSorinio vertinimo eksperty grupés vizitg pas teikeja.

Jei trijy iSorinio vertinimo rodikliy skaitinés vertés nesiekia nustatyty ribiniy skaitiniy verciy, jgaliota
institucija ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo iy rodikliy paskelbimo SVIS organizuoja i$orinio vertinimo
eksperty grupés vizitg pas profesinio mokymo teikéja.

Profesinio mokymo teikéjy veiklos iSorinis vertinimas atliekamas trijose srityse: lyderysté ir vadyba,

mokymas ir mokymasis, mokymo ir mokymosi rezultatai (5 lentelé).

38 Profesinio mokymo jstaigy ir kity profesinio mokymo teikéjy, vykdangiy formalyjj profesinj mokymag, veiklos i$orinio
vertinimo tvarkos aprasas: https://e-tar.lt/portal/lt/legalAct/7f6484806ea311leabee4a336e7e6fdab/asr.
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5 lentelé. Profesinio mokymo jstaigy ir kity profesinio mokymo teikéjy, vykdandiy formalyjj profesinj mokyma,

veiklos iSorinio vertinimo sritys, kriterijai ir rodikliai

Kriterijai

1.1. Strateginiy sprendimy priémimas,
jgyvendinimas ir poveikis profesinio mokymo
jstaigos ar kito profesinio mokymo teikéjo,
vykdancio formalyjj profesinj mokymg (toliau
— Teikéjas), veiklos kokybei

Rodikliai

1. VERTINIMO SRITIS - LYDERYSTE IR VADYBA

1.1.1 Strateginiy priémimas  ir

jgyvendinimas

sprendimy

1.1.2. Kokybés vadybos sistemos taikymas ir jtaka
procesams

1.2. Valdymo veiksmingumas ir lyderystés
raiSka

2.1. Mokymo ir mokymosi proceso planavimo
ir vykdymo efektyvumas

1.2.1. Vadowy ir kity bendruomenés nariy lyderyste

1.2.2. Personalo politika

1.2.3. Teikéjo dalyvavimas socialinéje regiono ir / ar
Salies veikloje

2. VERTINIMO SRITIS - MOKYMAS IR MOKYMASIS

1.2.4. Finansiniy istekliy (jskaitant ir
investicijas) panaudojimas

ilgalaikes

2.1.1. Mokymo ir mokymosi planavimas ir vykdymas

2.1.2. Parama mokiniui

2.1.3. Teikéjo iniciatyvos mokymo ir mokymosi
procesui plétoti ir gerinti

2.2. |galinanti mokyti ir mokytis fiziné ir
emociné aplinka

2.2.1. Materialiyjy istekliy (jrangos, priemoniy,
Zaliavos, mokomosios medziagos) pakankamumas ir
atitiktis darbo rinkos poreikiams

2.2.2. |traukiojo mokymo ir mokymosi plétojimas,
materialinés bazeés pritaikymas, mokymo ir mokymosi
aplinkos funkcionalumas

2.3. Suinteresuotyjy Saliy pasitenkinimas
mokymo ir mokymosi procesu

3.1. Kvalifikacijos jgijimas

2.3.1. Mokiniy pasitenkinimas mokymo ir mokymosi
procesu

2.3.2. Darbdaviy pasitenkinimas praktinio mokymo

organizavimu ir vykdymu

3. VERTINIMO SRITIS —= MOKYMO IR MOKYMOSI REZULTATAI

3.1.1. Asmenys, priimti j formaliojo profesinio mokymo
programa (modul;) ir jgije kvalifikacijg (kompetencijas)

3.1.2. Asmens jgyty kompetencijy vertinimo rezultatai

3.2. Absolventy konkurencingumas darbo
rinkoje

3.2.1. Kuvalifikacijg jgijusiy asmeny situacija darbo

rinkoje: samdomieji  darbuotojai, savarankiskai
dirbantys, uZimtieji, registruoti bedarbiai.
3.2.2. Darbdaviy pasitenkinimas jsidarbinusiy

absolventy kvalifikacija

3.2.3. Absolventy pasitenkinimas jgyta kvalifikacija

Iki 2023 m. atliktas 28 profesinio mokymo teikéjy veiklos iSorinis vertinimas. 1Sorinj vertinima, remiantis

iSorinio vertinimo rodikliais, numatoma testi ir toliau.
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4.2.6. Ankstesnio mokymosi pasiekimy pripazinimas

Profesinio mokymo sistemoje visos profesinio mokymo jstaigos, teikianCios formaliojo profesinio
mokymo programas, asmeniui kreipusis, jvertinusios jo / jos pasiekimus, gali pripazinti jo kompetencijas ir
nukreipti pripazinti turimg kvalifikacijg. Ankstesnio mokymosi pasiekimy jskaitymo tvarkos aprasass3® nuo 2008
m. reglamentuoja asmens, tobulinandio turimg ar siekiancio jgyti kitg kvalifikacija, ankstesnio mokymosi
pasiekimy jskaitymg — asmens anksc€iau jgyty teoriniy ziniy ir praktiniy gebéjimy jvertinimg pagal atitinkamoje
formaliojo profesinio mokymo programoje nustatytus mokymosi pasiekimy vertinimo reikalavimus.

Si tvarka pirmiausia reguliavo pagal formaliojo profesinio mokymo programa priimty mokytis asmeny
ankstesnio mokymosi pasiekimy uzskaitymg kaip Sios programos mokymosi pasiekimy dalj. Ankstesnio
mokymosi pasiekimy jskaitymo tvarkos apraSas buvo pakeistas Svietimo ir mokslo ministro 2018 m. liepos 9
d. jsakymu Nr. V-643, siekiant aiSkiau nustatyti ankstesnio mokymosi pasiekimy jskaitymg asmenims, kurie
néra priimti mokytis pagal formaliojo profesinio mokymo programg. Pagal pakeistg tvarkg asmuo, kuris nori
tobulinti turimg kvalifikacijg ar pageidauja, kad jo neformaliojo mokymosi, darbo patirties ar saviSvietos badu
jgytos kompetencijos baty jskaitytos kaip kvalifikacijos dalis, kreipiasi j jo paties pasirinktg profesinio mokymo
teikéjg, kuris turi asmens pageidaujamos formaliojo profesinio mokymo programos licencijg ir ja vykdo.
Teigiamai jvertinus asmens neformaliojo mokymosi ir savi§vietos bddu jgytas kompetencijas, profesinio
mokymo teikéjas jskaito asmens kompetencijas ir iSduoda Neformaliojo mokymosi ir saviSvietos bddu jgyty
kompetencijy pripazinimo iSvadg (nuo 2023 m. rugséjo mén. — Darbo patirties ir saviSvietos bidais jgyty
modulio kompetencijy pripazinimo iSvada). 1Svadoje jvardijamos vertintos kompetencijos ir kokios formaliojo
profesinio mokymo programos ar modulio kompetencijas jos atitinka.

Jgyvendinus profesinio mokymo turinio pertvarkg ir peréjus nuo dalykiniy prie moduliniy profesinio
mokymo programy, atskiry kompetencijy pripazinimas tapo aidkesnis, nes kiekviena kvalifikacijg pagal
profesinj standartg sudaranti kompetencija detalizuota profesinio mokymo programoje ir jvertinta kredity
skaiCiumi. Atskiry kompetencijy jvertinimas ir pripazinimas, asmeniui pageidaujant, atliekamas profesinio
mokymo jstaigoje pagal tos jstaigos galiojanCig tvarka, dazniausiai sudarius profesijos mokytojy (kartais
profesijos mokytojy ir socialiniy partneriy) komisijg, kuriai kompetencijos pripazinimo siekiantis asmuo
pademonstruoja savo dokumentuoty gebéjimy aplankg (portfolio) ir Zinias bei gebéjimus.

Asmenys, norintys dalyvauti neformaliojo profesinio mokymosi, darbo patirties ir saviSvietos badu jgyty
kompetencijy vertinime ir jgyti kvalifikacijg liudijantj profesinio mokymo diploma, kreipiasi j pasitelktg teikéjg
(detalesné informacija — 4.2.4 skyriuje) ir jam pateikia praSymg, asmens tapatybe patvirtinan&io dokumento
kopija, mokymosi pasiekimus, profesine patirtj ir kitg veiklg, susijusia su pageidaujamomis jsivertinti
kompetencijomis liudijan€ius dokumentus, neformaliojo mokymosi ir saviSvietos budu jgyty kompetencijy
jskaitymo dokumentus. Vadovaujantis profesinio mokymo absolventy kompetencijy vertinimo tvarka (4.2.4
skyrius), kvalifikacija ir jg liudijantis profesinio mokymo diplomas asmeniui suteikiamas teigiamai iSsprendus

teorinés dalies (ziniy) vertinimo testg ir gavus teigiama praktinés dalies (gebeéjimy) vertinima.

39 Ankstesnio mokymosi pasiekimy jskaitymo tvarkos aprasas: https://www.e-
tar.It/portal/lt/legalAct/ TAR.9BD2ED8BDO03A/asr
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4.3. Aukstojo mokslo sistemos pokyciai

4.3.1. Studijy rezultaty diegimas auksStajame moksle

Pagrindiniai teisés aktai, reglamentuojantys Lietuvos auk$tojo mokslo sistemoje teikiamas
kvalifikacijas, numato, kad programos ir kvalifikacijos yra paremtos studijy rezultatais. Vienas i$ svarbiausiy
dokumenty, reglamentuojanciy Lietuvos aukstojo mokslo sistema, kuriuo formuluojami reikalavimai studijy
programoms, yra 2016 m. patvirtintas Bendryjy studijy vykdymo reikalavimy aprasas.*° Jame nurodoma, kad
visos studijy programos turi tenkinti LTKS reikalavimus, o kvalifikacijos jgijimas siejamas ne tik su programos
baigimu, bet ir su studijy rezultaty pasiekimu. Lietuva, jgyvendindama studijy rezultaty paradigmg ir
nacionaline kvalifikacijy sandarg bei siekdama uztikrinti tinkamg kvalifikacijy susiejimg su LTKS lygiais,

aukStajame moksle jdiegé ir jteisino du pagrindinius tam skirtus jrankius:

e pakopy aprasg;
o studijy kryp€iy aprasus.

Sie jrankiai uztikrina bendrus kvalifikacijy standartus, kvalifikacijas, paremtas studijy rezultatais, bei
programy ir po jy baigimo teikiamy kvalifikacijy atitiktj atitinkamam lygiui ar pakopai. Su Siais jrankiais
susijusios veiklos, prasidéjusios dar 2009 m. (kai pradeéti rengti pirmieji studijy krypciy aprasai), toliau
sistemingai plétojamos ir Siuo metu glaudziai integruotos | studijy jgyvendinimo procesus (programy karima,

kokybés uztikrinimg ir pan.).

Pakopy apraSai

Studijy pakopy aprasas*! — tai dokumentas, kuriame aprasyti su tam tikra pakopa (trumpagja, antragja
ir pan.) ir (ar) joje teikiamomis kvalifikacijomis (pvz., bakalauru, profesiniu bakalauru) siejami bendrieji studijy
rezultatai, t. y. jame pateikiami studijy rezultatai bddingi visoms tam tikros pakopos kvalifikacijoms,
nepriklausomai nuo jy krypties ar individualios programos. Siuo aprasu suformuojamas tam tikras bazinis
studijy rezultaty ldkestis visiems, jgijusiems atitinkamos pakopos kvalifikacijas, ir uztikrinama, kad visos jos
atitinka priskirtg kvalifikacijy sandaros lygj. Kartu per studijy rezultatus iSrySkinami kokybiniai skirtumai tarp
skirtingy toje pacioje pakopoje teikiamy kvalifikacijy (pvz., bakalauro ir profesinio bakalauro teikiamy pirmoje
pakopoje) ir skirtingy pakopy (pvz., trumposios ir pirmosios).

Studijy rezultatai pakopy aprase apraSomi pagal Sias kategorijas: zinios, jy taikymas; gebéjimai vykdyti
tyrimus; specialieji gebéjimai; socialiniai gebéjimai; asmeniniai gebéjimai. Siose kategorijose nurodyti studijy
rezultatai naudojami rengiant studijy kryp&iy aprasus, klasifikuojant Lietuvoje teikiamus laipsnius, pripazjstant
uzsienio kvalifikacijas.

Pakopy aprasai rengti vadovaujantis LTKS aprasu, EKS bei Europos aukstojo mokslo erdvés sandara
(EAME-KS) ir aukStojo mokslo pakopy apraSais. Naujausia studijy pakopy aprasy redakcija patvirtinta Svietimo
ir mokslo ministro 2016 m. lapkriio 16 d. jsakymu Nr. V-1012 ,Dél studijy pakopy apraso patvirtinimo”.

Anksciau galiojo 2011 m. lapkri€io 21 d. Svietimo ir mokslo ministro jsakymas Nr. V-2212 ,Dél studijy pakopy

40 Bendryjy studijy vykdymo reikalavimy aprasas: https://www.e-
tar.It/portal/lt/legalAct/739065a0ce9911e69e09f35d37acd719/asr.
41 Studijy pakopy aprasas: https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/775fbb90ac0711e60b844f0f29024f5ac/asr.
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apraSo patvirtinimo”. 2020 m. aprasas papildytas 2 priedu ,Trumposios studijy pakopos studijy rezultaty

aprasymas“.

Studijy krypciy aprasai

Kai studijy pakopy aprasas nustato tam tikrus bendrus lukescius, siejamus su atitinkamos pakopos
kvalifikacijomis, studijy kryp€iy aprasai formuoja tam tikrus likescius, siejamus su atitinkama kryptimi. Jais
néra nustatomi individualiy programy studijy rezultatai, bet pateikiami kertiniai su atitinkamos krypties
kvalifikacija siejami Ziniy ir gebéjimuy rinkiniai bei reikalavimai.

Aprasai, kuriais nustatomi konkreciy studijy sri€iy rezultatais grindZziami standartai, pradéti rengti dar
pries jgyvendinant LTKS, inzinerijos ir kai kuriy kity programy reglamentavimg inicijuojant 2005 m. Taciau
2009 m., pradéjus jgyvendinti SKAR projektus, skirtus studijy krypciy aprasams visose studijy kryptyse
parengti, Sis procesas tapo sistemingesnis. Projektg sudaré trys atskiros dalys, inicijuotos 2009, 2012, 2018
m., jis vyko iki 2022 m. pabaigos, o jo koordinatoriumi buvo SKVC. Siuo metu studijy kryp&iy aprady rengimo,
perzidros ir atnaujinimo uzduotis i$ projektinés veiklos tapo viena i$ nuolatiniy ir oficialiai SKVC deleguoty
uzduodiy.

Studijy kryp&iy apraSais remiasi aukstosios mokyklos, rengdamos naujas arba tobulindamos jau
esamas tam tikros studijy krypties programas. Jie taip pat naudojami iSorinio kokybés uztikrinimo procesuose.
Reikalavimas, kad studijy programy rezultatai turi atitikti studijy rezultatus, numatytus studijy krypciy
aprasuose, jraSytas Mokslo ir studijy jstatyme.

Siuo metu parengti 53 studijy krypéiy apradai. Jy rengimg koordinuoja Studijy kokybés vertinimo
centras, o tvirtina Svietimo, mokslo ir sporto ministras savo jsakymu. AprasSus rengia eksperty grupés,
sudarytos i$ aukstyjy mokykly, socialiniy partneriy ir reglamentuojamy profesijy atveju jas reglamentuojandiy
institucijy. Esant poreikiui, aprasai perziGrimi ir atnaujinami (pvz., tam tikrose kryptyse atsiradus trumposios
pakopos kvalifikacijoms). Rengiant apraSus taip pat atsizvelgiama j atitinkamos srities profesinius standartus.
Parengti ar atnaujinti aprasai pristatomi ir aptariami su placigja akademine bendruomene bei socialiniais
partneriais, studenty atstovais. Taigi, jais atspindimas bendruomenés sutarimas dél tam tikry bendry likesciy,
siejamy su atitinkamos krypties kvalifikacijomis.

Tokiu badu Lietuvoje sukurta ir nuosekliai vystoma studijy rezultaty hierarchija glaudzZiai susijusi su
LTKS lygiais. Sios hierarchijos auk$giausias lygmuo yra kvalifikacijy sandaros lygiy aprasai, jais remiantis
parengtas studijy pakopy aprasas bei studijy krypc&iy aprasai, kurie naudojami individualiy studijy programy
studijy rezultatams formuoti. Siuo struktariniu rému uztikrinamas studijy rezultaty paradigmos jgyvendinimas,
teikiamy kvalifikacijy skaidrumas ir atitiktis priskitam lygiui. Tai taip pat daro sistemg suprantamg

darbdaviams, absolventams ir kitiems socialiniams partneriams.

4.3.2. Aukstojo mokslo kvalifikacijy struktira ir jos pokyg¢iai

Mokslo ir studijy jstatymas numato, kad studijy sistemg Lietuvoje sudaro pakopinés ir profesinés
studijos. Pakopinés studijos apima: trumpaja, pirmaja (profesinio bakalauro, bakalauro laipsniui jgyti), antrajg
(magistro laipsniui jgyti) ir tre€igjg (mokslo (meno) daktaro laipsniui jgyti) pakopas. Profesinés studijos skirtos
kvalifikacijai jgyti ir pasirengti savarankiSkai praktinei veiklai. Kvalifikacijy sandaros aprase numatytos
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galimybés su kvalifikacijy sandaros lygiu susieti kvalifikacijas, teikiamas baigus abiejy tipy studijas. Taip j
Lietuvos aukstojo mokslo sistema integruojama Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara (EAME-
KS), sillanti pakopine sistemg. Visgi profesiniy studijy buvimas rodo tam tikras kvalifikacijas, kurios yra uz
EAME-KS riby.

Pakopinés studijos

Pazymétina, kad pakopinés studijos (iSskyrus trumposios pakopos) Lietuvoje pradétos diegti 2000 m.,
kai numatytas trijy pakopy studijy teikimas. Pagrindai tam padéti dar 1991 m. tuo metu galiojusiame Mokslo ir
studijy jstatyme, o profesinio bakalauro laipsnis pradétas teikti 2007 m. Taigi, Lietuva turi gerai susiformavusig
pakopiniy studijy sistemg, kuri nuo 2010 m. LTKS aprasu labai aiSkiai susieta su atitinkamu LTKS lygiu.
Pagrindiniai pokyciai, jvyke po 2012 m. kvalifikacijy struktdroje, siejami su trumpojo ciklo kvalifikacija.

LTKS suprojektuotas 5-asis lygis, atitinkantis EKS 5-gjj lygj. Visgi faktinis Sio lygio kvalifikacijy teikimas
ilgg laikg nebuvo numatytas. Nuo 2018 m. jsigaliojo Mokslo ir studijy jstatymo pakeitimai, numatantys
trumposios pakopos kvalifikacijy teikima.

Pagrindiniai trumposios pakopos studijy bruozai:

e atitinka LTKS 5-gjj lygj;

o studijy apimtis — 90-120 kredity;

e jstudijas priimama su brandos atestatu ir profesine LTKS 4-ojo lygio / EKS 4 lygmens kvalifikacija*?;

e gali bati sillomos tik tam tikrose kryptyse (tokiy krypciy ir teikiamy kvalifikacijy sgrasg tvirtina Svietimo,
mokslo ir sporto ministras po konsultacijy su sektoriniais profesiniais komitetais dél LTKS 5 lygio
kvalifikacijy, kurios gali bati suteikiamos baigus trumpasias studijas, atrankos #3);

o turi atitikti ne tik studijy krypties aprasa, bet ir atitinkamus profesinius standartus;

e sékmingai baigusiems suteikiama profesiné kvalifikacija, liudijama diplomu.

Taigi, kvalifikacija suprojektuota siekiant sukurti alternatyvius badus jgyti aukstajj mokslg profesiniy
kvalifikacijy turétojams ir greitai parengti darbo rinkai reikalingus specialistus.

Si kvalifikacija integruota | bendrg studijy sistemg atnaujinus bendruosius reikalavimus studijy
vykdymui, jtraukus trumpajg pakopa j studijy pakopy aprasus, numacius kokybés uztikrinimo mechanizmus,
inicijavus studijy kryp&iy aprasy papildyma. Taigi, nors trumposios pakopos kvalifikacijos pradétos sidlyti
neseniai, jos jau integruotos j Lietuvos kvalifikacijy struktdra.

Papildomai pazymétina, kad nuo 2017 m. bendruosiuose studijy vykdymo reikalavimuose numatytas
teisés magistro (LL.M.), o véliau ir verslo administravimo magistro (MBA) teikimas. Sioms kvalifikacijoms
keliami Siek tiek kitokie reikalavimai nei kitoms magistro kvalifikacijoms: neprivalomas baigiamojo darbo
(projekto) rengimas, mazesné studijy apimtis (bent 60 kredity). Visgi nors jgijimo reikalavimai gali skirtis,
programos ir jy teikiamos kvalifikacijos turi atitikti su antrgja pakopa siejamg kvalifikacijy sandaros 7-o0jo lygio

apra$a bei antrosios pakopos studijy rezultatus, todél jie neturéty bati iSskiriami kaip atskiri magistro laipsniai.

42 §j nuostata jsigalioja nuo 2024 m. sausio 1 d. Iki tol privalomas reikalavimas profesinei kvalifikacijai nebuvo keliamas,
nebent numatyta kitaip profesiniame standarte.

43 Suteikiamy kvalifikacijy ir studijy kryp&iy, kuriose gali bati vykdomos trumposios studijos, sgrasas: https://www.e-
tar.It/portal/lt/legalAct/e3468080a78911ed8df094f359a60216.
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Taip pat atkreiptinas démesys, kad pagerintas pereinamumas tarp aukstojo mokslo kvalifikacijy. Iki
2015 m. liepos mén. profesinis bakalauras teiké teise j magistrantiiros studijas tik po papildomy reikalavimy
iSpildymo. Pakeitus Mokslo ir studijy jstatymg, profesinio bakalauro kvalifikacijy turétojy priémimas j
magistrantiros studijas gali bati svarstomas aukstyjy mokykly. ]gijusiems trumposios pakopos kvalifikacijas
sudarytos saglygos studijuoti pagal pirmosios pakopos programas su galimybe perkelti kreditus, bakalauro
laipsnis teikia teise studijuoti pagal antrosios pakopos programas, o antrosios pakopos kvalifikacijos suteikia
teise studijuoti pagal treCiosios pakopos programas. Taip uztikrinamas skirtingy lygiy kvalifikacijy

perimamumas tarp skirtingy kvalifikacijy lygiy.

Profesinés studijos

Nuo 2017 m. jsigaliojus Mokslo ir studijy jstatymo nuostaty pakeitimams, kaip vienas i$ studijy
sistemos elementy Lietuvoje jvardytos profesinés studijos. Pazymétina, kad savo esme (skirtos profesinei
kvalifikacijai jgyti jau turintiems aukstgjj iSsilavinima) Sios studijos atitinka nuo 2009 m. Lietuvos sistemoje
egzistavusias laipsnio nesuteikiancias studijas.

Pagrindiniai profesiniy studijy bruozai:

e skirtos kvalifikacijai jgyti ir pasirengti savarankiskai praktinei veiklai;

¢ Siuo metu jgyvendinamos dviejy tipy profesinés studijos medicinos, odontologijos, veterinarinés medicinos
studijy kryp¢iy rezidentdra ir pedagogy rengimo programos, kurias baigus suteikiama pedagogo profesiné
kvalifikacija;

o studijy apimtis (iSskyrus rezidentiirg) — 60 kredity (rezidentiros apimtj (trukme) nustato Vyriausybé arba
jos jgaliota institucija);

o turi atitikti studijy krypties (krypc&iy) apraduose atitinkamai pakopai nustatytus studijy rezultatus;

e vykdymo reikalavimus nustato Vyriausybé arba jos jgaliota institucija;

e sékmingai jas baigusiems iSduodamas pazyméjimas;

o stojantiesiems keliamas reikalavimas turéti pirmosios pakopos kvalifikacijg (stojantiesiems j pedagogy
rengimo programas) arba antrosios pakopos kvalifikacijg (stojantiesiems j rezidentdros studijas).

LTKS aprasas numato, kad baigus profesiniy studijy programas suteikiama kvalifikacija galéty bati
priskiriama 6-ajam arba 7-ajam kvalifikacijy sandaros lygiui, todél profesinés studijos gali biiti priskirtos vienam
i$ Siy lygiy.

Pedagogo kvalifikacija, suteikiama baigus profesines studijas, Svietimo ir ugdymo studijy krypgiy
grupés aprase yra aiskiai susieta su 6-uoju LTKS lygiu. Tadiau triksta aiSkumo ir susitarimo dél rezidentaros
studijy priskyrimo atitinkamam kvalifikacijy lygiui. Kvalifikacijos yra formalios, jy kokybé yra uZtikrinta, ir jos yra
pripazjstamos (taip pat leidZia jsidarbinti reglamentuojamose profesijose), taCiau dél jy pobadZio, t. y. dél to,

kad jos skirtos specialistams rengti, dar reikia susitarti dél susiejimo su atitinkamu LTKS lygiu.

4.3.3. Kokybés uztikrinimo sistema

Lietuvoje veikianti iSoriné studijy kokybés uZtikrinimo sistema atitinka Europos auk&tojo mokslo erdvés
studijy kokybés uztikrinimo nuostatas ir gaires (ESG). Toks atitikties reikalavimas yra numatytas Mokslo ir

studijy jstatyme, todél ESG turi vadovautis aukStosios mokyklos, diegdamos vidinius kokybés uztikrinimo
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mechanizmus. Taip pat Lietuvos iSorinés kokybés uZztikrinimo sistemos atitiktis ESG patvirtina ir 2012 m.
Lietuvos kokybés agentirai Studijy kokybés vertinimo centrui (SKVC) po atlikto vertinimo suteikus naryste
Europoje aukstojo mokslo kokybés agentiry tinkle (ENQA) ir Europos aukstojo mokslo kokybés uZztikrinimo
agentdry registre (EQAR), kuri buvo dar kartg patvirtinta 2017 m. ir 2022 m. gruod,.

ISoriné studijy kokybés uztikrinimo sistema apima ir pakopines, ir profesines studijas. Siuo metu
iSorinio kokybés uZztikrinimo procediros taikomos institucijoms, ketinamoms vykdyti studijy programoms, ir
studijy kryptims. SKVC organizuoja vertinima ir priima akreditavimo sprendimus (iSskyrus treCiosios pakopos
studijas, kuriy vertinimg atlieka Lietuvos mokslo taryba). Pazymétina, kad pagal dabar galiojant]
reglamentavimg dél studijy vertinimo Lietuvos aukStosios mokyklos gali kreiptis j bet kurig agentira, kuri yra
jtraukta j EQAR, bet akreditavimo sprendima priima SKVC. Si galimybé néra numatyta instituciniame vertinime,
kuris yra SKVC prerogatyva.

Nuo 2020 m. individualiy programy akreditavime pereita prie krypCiy (arba programy grupiy) pagal
atitinkama pakopa akreditavimo. Ir institucinis, ir kryp&iy akreditavimas yra ciklinis: atliekamas ne reciau kaip
kartg per 7 metus.

Krypciy (programy grupiy) vertinime iSskirti kriterijai, siejami su studijy rezultaty atitikties kvalifikacijos

lygiui nustatymu. Kryptis vertinama pagal septynias vertinamasias sritis:

o studijy tikslai, rezultatai ir turinys;

e mokslo (meno) ir studijy veiklos sgsajos (trumposios pakopos studijy atveju netaikoma);
e studenty priémimas ir parama;

o studijavimas, studijy pasiekimai ir absolventy uzimtumas;

e déstytojai;

o studijy materialieji iStekliai;

o studijy kokybés valdymas ir vieSinimas.

Vertinamojoje srityje, skirtoje studijy tikslams, rezultatams ir turiniui, vienas i§ rodikliy, kurj vertina
ekspertai, yra krypties ir pakopos studijy programy atitikties teisés akty reikalavimams jvertinimas. Vertinant
atitiktj teisés akty reikalavimams renkama informacija apie studijy programy tiksly, numatomy studijy
rezultaty, programos sandaros, dalyky ir (ar) moduliy turinio atitiktj studijy risiai, pakopai ir akademiniams ir
(ar) profesiniams reikalavimams. Taigi, SKVC atliekamo kokybés uztikrinimo metu akivaizdziai nustatinéjama
atitiktis su atitinkamu lygiu siejamiems reikalavimams.

Treciosios pakopos studijos vykdomos kaip doktorantdros studijos, kuriy kokybe ir efektyvuma vertina
Lietuvos mokslo taryba (LMT). Mokslo ir meno doktorantiros vertinimo tvarkos aprasuose nenumatyta vertinti
studijy atitikties nacionalinés kvalifikacijos sandaros lygio reikalavimams, bet labai aiSkiai iSreikStas

orientavimasis j studijy rezultatus, kas leidZia uZtikrinti atitinkamo lygio studijy rezultaty pasiekima.

4.3.4. Ankstesnio mokymosi pasiekimy pripazinimas

Aukstojo mokslo sistemoje ankstesnio mokymosi pripaZinimas apima daliniy studijy rezultaty
jskaitymg ir neformaliojo mokymosi bei saviSvietos bidu jgyty kompetencijy jskaitymg. Naujas galimybes
abiejy anksciau minimy tipy jskaitymui atvéré studijy rezultaty paradigmos aukstajame moksle jgyvendinimas
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ir tai atsispindi Siuos jskaitymus reglamentuojanciose tvarkose. Abiem atvejais pripazinimg atlieka aukstosios
mokyklos, bet jos vadovaujasi SMSM ministro tvirtinamomis tvarkomis, kurios apibréZia bendruosius principus
ir reikalavimus.

Daliniy studijy aukstosiose mokyklose rezultaty jskaitymo tvarkos aprasas*4 nustato, kad daliniy
studijy jskaitymas atliekamas norintiems testi studijas atitinkamoje auks$tojoje mokykloje, ir numato, kad
rezultatai jskaitomi, jeigu pasiekti studijy rezultatai iS esmeés atitinka programos ar jos dalies studijy rezultatus.
Jskaityti galima iki 75 proc. tos pacios pakopos studijy programos apimties.

Pirmosios rekomendacijos, jgalinancios aukStosiose mokyklose pradéti vykdyti neformaliojo
mokymosi ir saviSvietos badu jgyty kompetencijy pripazinimo procesus, patvirtintos Svietimo ir mokslo ministro
jsakymu 2010 m. Siuo metu galioja 2017 m. patvirtintas teisés aktas, kuris nustato pagrindinius tokio
pripazinimo principus (prieinamumo, lankstumo, skaidrumo ir objektyvumo, palyginamumo, savanoriSkumo) ir
etapus (informavimo, konsultavimo, vertinimo, sprendimo priémimo). Asmens pripazintos kompetencijos
patvirtinamos atitinkamu dokumentu, kuriame nurodomas pripazinty studijy kredity skaicius, kurie gali bati
jskaitomi kaip ketinamos studijuoti studijy programos dalis. Kaip ir daliniy studijy jskaitymo atveju, asmens
jgytos kompetencijos vertinamos pagal atitinkamoje studijy programoje aprasytus numatomus studijy

rezultatus.

4.4. Neformaliosios kvalifikacijos ir individualios mokymosi paskyros

Nuo 2019 m. Ekonomikos ir inovacijy ministerija jgyvendina iniciatyvg MASTER-PRO, kurios tikslas —
Lietuvoje sukurti sglygas formuoti, pripazinti ir jteisinti aukdto meistriSkumo kvalifikacijas, jgyjamas darbo
veikloje. Veiklos buvo atliekamos jgyvendinant projektg ,MASTER-PRO Darbinéje veikloje jgyjamy auksto
meistriSkumo kvalifikacijy posistemés modelio sukidrimas® (projekto Nr. 09.4.3-ESFA-V-834-03-0001).
Projekto metu buvo pasiilytas auksto meistriSkumo kvalifikacijy posistemés (t. y. privaciy, neformaliy
kvalifikacijy, kurias tvirtina / suteikia darbo rinkos atstovai) modelis ir parengtos metodinés gairés
kvalifikacijoms formuoti, pripazinti ir suteikti. Ekonomikos ir inovacijy ministerija ketina toliau plétoti ir praktiskai
iSbandyti Sig iniciatyva.

2023 m. geguzés mén. Lietuvos Respublikos Seimas priémé Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir
testinio mokymosi jstatymo pataisas, pagal kurias numatoma 3alyje plésti mokymasi visg gyvenimg ir jdiegti
individualiy mokymosi paskyry (IMP) sistema, veikian€ig vieno langelio principu. IMP sistema kuriama
jgyvendinant ESF finansuojamg projektg ,Mokykis visg gyvenima!“. Projekto vykdytojas — Europos socialinio
fondo agentira, o partneriai — Lietuvos aukstyjy mokykly asociacija bendrajam priémimui organizuoti (LAMA
BPO), NSA ir KPMPC

44 Daliniy studijy auks$tosiose mokyklose rezultaty jskaitymo tvarkos aprasas: https://www.e-
tar.It/portal/lt/legalAct/e545¢c490d7a211eaabd5b5599dd4eebe.

59


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/e545c490d7a211eaabd5b5599dd4eebe
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/e545c490d7a211eaabd5b5599dd4eebe

Siekiant sukurti ir jdiegti IMP sistemg, 2023 m. parengti ar atnaujinti teisés aktai ir rekomendaciniai
dokumentai:

e Lietuvos Respublikos Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymas*s;

e Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. balandzio 27 d. jsakymas Nr. V-599 ,Dél
Individualiy mokymosi paskyry sistemos modelio apraso patvirtinimo*6;

e Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2023 m. spalio 25 d. nutarimas Nr. 819 ,Del Ministerijy ir jy
administruojamy neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi finansavimo priemoniy,
jtraukiamy j individualiy mokymosi paskyry sistema, sgraso, prioritetiniy individualiy mokymosi paskyry
sistemoje teikiamy valstybés finansuojamy programy sri€iy sgraso ir prioritetiniy individualiy mokymosi
paskyry sistemoje dalyvaujanciy asmeny grupiy patvirtinimo*47;

e Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugsejo 18 d. jsakymas Nr. V-1218 ,Dél
Individualiy mokymosi paskyry sistemoje skelbiamy neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio
mokymosi programy kokybés uztikrinimo tvarkos apraso patvirtinimo“48;

e Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. lapkri€io 29 d. jsakymas Nr. V-1515 ,Dél
Individualiy mokymosi paskyry sistemos administravimo ir asmeny, siekianCiy tobulinti kompetencijas ir
(arba) jy jgyti per Sig sistema, finansavimo bei konkurso gauti finansavimg, skiriamg dalyvauti neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi programose, organizavimo tvarkos apra$o patvirtinimo®4°.

IMP sistemoje skelbiamos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi programos, kurios
atitinka teisés akty nustatytus kokybés uztikrinimo reikalavimus. IMP sistemoje darbingo amziaus asmenys
skatinami jgyti aukstg pridétine verte kurianciy kvalifikacijy ir kompetencijy. Sukurtas IMP sistemai skirtas
tinklalapis www.kursuok.It, sistema paleista 2023 m. gruodzio mén. IMP sistemos tinklalapyje galima
susipazinti su IMP skirtomis mokymo programomis, kurias teikia formaliojo ir neformaliojo mokymo teikéjai,
pasirinkti dominancias programas, gauti konsultavimo paslaugy ir nuo 2024 m. sausio 15 d. per elektroninés
valdzios vartus registruotis IMP sistemai skirtoje informacinéje sistemoje. Joje kiekvienas uzsiregistraves
asmuo turés savo mokinio paskyrg, kurioje gaus visg su mokymu susijusig informacija, tokig kaip mokymo
tvarkara&ciai, mokymo kaina, galima finansiné parama, iSsamus mokymo programos apradymas, jgyjamos
kompetencijos, programos baigimo pazyméjimo duomenys ir kt. IMP sistema susieta su Nacionaliniu gyventojy
registru, Svietimo ir kitais registrais, todél besimokanciy asmeny autentifikavimas, jy i8silavinimo, kvalifikacijy
ir uzimtumo duomenys gaunami automatiSkai ir taip uztikrinamas greitas ir patogus besimokanciy
aptarnavimas, gaunama patikima informacija apie mokymo programy populiarumg, besimokandiyjy mastg

pagal regionus ir Svietimo sritis. llgainiui IMP sistema turéti tapti svarbiu mikrokredencialy kaupimo jrankiu.

45 Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymas (aktuali redakcija): https://www.e-
tar.It/portal/lt/legalAct/ TAR.CE3B174CA7E6/asr.

46 https://www.e-tar.It/portal/lt/legalAct/c93707e0e4d411ed9978886e85107ab2.

47 https://www.e-tar.It/portal/lt/legalAct/9c08267074b011eea5a28c81c82193as8.

48 https://www.e-tar.It/portal/lt/legalAct/29a3971055e611ee81b8b446907f594f/asr.

49 https://www.e-tar.It/portal/lt/legalAct/e95ea5808e8611eea5a28c81c82193a8.
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5. Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimas su

Europos kvalifikacijy sandara (EKS)

Pagrindinis susiejimo proceso tikslas yra susieti nacionalines kvalifikacijy sistemas su EKS taip, kad

EKS galéty bati naudojama kaip susikalbéjimo priemoné, lyginant ir pripazjstant skirtingose valstybése

teikiamas kvalifikacijas. Kad susiejimas vykty sklandziai ir jvairiy Saliy parengtos susiejimo ataskaitos bty

palyginamos, EKS rekomendacijoje patvirtinta 10 susiejimo kriterijy ir proceddry:

1.

10.

Visy atitinkamy nacionaliniy jstaigy, dalyvaujancCiy susiejimo procese, atsakomybés sritis ir (arba) teisine
kompetencijg aiSkiai nustaté ir paskelbé kompetentingos institucijos.

Nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar sistemy kvalifikacijy lygius ir EKS lygiy aprasus sieja aiSkus ir
jrodomas rysys.

Nacionalinés kvalifikacijy sandaros ar sistemos ir jy kvalifikacijos grindziamos mokymosi rezultaty principu
bei tikslu ir yra susietos su neformaliojo ir savaiminio mokymaosi rezultaty patvirtinimo tvarka ir atitinkamais
atvejais kredity sistemomis.

Kvalifikacijy jtraukimo j NKS ir kvalifikacijy vietos nacionalinéje kvalifikacijy sistemoje apibidinimo
proceduros yra skaidrios.

Nacionaliné (-és) Svietimo ir mokymo kokybés uztikrinimo sistema (-0s) yra susieta (-os) su nacionalinémis
kvalifikacijy sandaromis ar sistemomis ir atitinka kokybés uztikrinimo principus, kaip nurodyta Sios
rekomendacijos |V priede.

Susiejimo procesas apima nurodytg atitinkamy kokybés uztikrinimo jstaigy susitarima, kad susiejimo
ataskaita atitinka reikiamas nacionalines kokybés uztikrinimo priemones, nuostatas ir praktika.

Susiejimo procese turi dalyvauti tarptautiniai ekspertai, o susiejimo ataskaitose turi bati rasytinis bent
dviejy tarptautiniy eksperty i$ dviejy skirtingy 3aliy pareiSkimas dél susiejimo proceso.

Kompetentinga institucija ar institucijos patvirtina nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar sistemy susiejima
su EKS. Kompetentingos institucijos, jskaitant EKS nacionalinius koordinavimo punktus, paskelbia vieng
iSsamig ataskaitg, kurioje aprasomas susiejimas ir jj patvirtinantys jrodymai; ataskaitoje atskirai aptariamas
kiekvienas kriterijus. Ta pati ataskaita gali blti naudojama savarankiSkam sertifikavimui pagal Europos
aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandarg, laikantis joje nustatyty savarankisko sertifikavimo kriterijy.
Per 6 ménesius nuo susiejimo ataskaitos paskelbimo ar atnaujinimo valstybés narés ir kitos dalyvaujancios
Salys paskelbia susiejimo ataskaitg ir palyginimo tikslais pateikia reikiamg informacijg atitinkamame
europiniame portale.

Susiejimo procesui jvykus, visuose kompetentingy institucijy iSduotuose naujuose dokumentuose, kurie
yra susije su kvalifikacijomis, kurios yra nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar sistemy dalis (pvz.,
pazyméjimuose, diplomuose, pazymeéjimy prieduose, diplomy prieduose), ir (arba) kvalifikacijy registruose
turéty bdti aiSkiai nurodytas atitinkamas EKS lygis, pasitelkus nacionalines kvalifikacijy sandaras ar

sistemas.

Siame skyriuje pateikiami atsakymai j visus 10 anksgiau i$vardyty susiejimo kriterijy.



5.1. 1 kriterijus

Visy atitinkamy nacionaliniy jstaigy, dalyvaujanéiy susiejimo procese, atsakomybés sritis ir

(arba) teisine kompetencija aiskiai nustaté ir paskelbé kompetentingos institucijos.

Pagrindiné institucija, formuojanti valstybés politikg Svietimo (kvalifikacijy sistemos ir kompetencijy
pripazinimo, formaliojo ir neformaliojo Svietimo, Svietimo pagalbos) srityje, organizuojanti, koordinuojanti ir
kontroliuojanti jos jgyvendinima, yra Svietimo, mokslo ir sporto ministerija (SMSM).

SMSM nacionalinio EKS koordinavimo punkto funkcijas, numatytas EKS rekomendacijoje, pavedé
vykdyti Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centrui (KPMPC). KPMPC pagrindinis veiklos tikslas yra
~plétoti profesinio mokymo ir mokymosi visg gyvenimg sistemas, kad jos atliepty dkio poreikius ir Salies bei
tarptautines iniciatyvas®, o veiklos uzdaviniai: tvarkyti Lietuvos kvalifikacijy sistemg, gerinti profesinio mokymo
kokybe, plétoti suaugusiyjy Svietimo sistemg, vykdyti profesinio ir suaugusiyjy mokymo dalyviy kvalifikacijos
tobulinimg. KPMPC taip pat atlieka kvalifikacijy tvarkymo institucijos funkcijas, apibréztas Profesinio mokymo

jstatymo 31 straipsnyje:

e organizuoja profesiniy standarty rengima;

e organizuoja kvalifikacijy vertinima ir kvalifikacijy sistemos formavimo darbus;

e kartu su sektoriniais profesiniais komitetais (SPK) ir kitomis Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
jgaliotomis institucijomis organizuoja profesinio mokymo jstaigy iSorinj vertinimg, atlieka kity profesinio
mokymo teikéjy iorinj vertinimg ir teikia juos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai (nuo 2023 m. rugséjo
mén. — Studijy kokybés vertinimo centrui) akredituoti;

e nustato SPK sudétj ir tvirtina jy darbo reglamenta.

KPMPC yra pagrindinis LTKS ir EKS susiejimo proceso organizatorius. KPMPC atsakomybé ir
funkcijos reglamentuotos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu patvirtintuose KPMPC nuostatuose.>°

| susiejimo procesg taip pat jtrauktos uz bendrojo ugdymo ir aukstojo mokslo sistemy kokybés
uztikrinimg atsakingos nacionalinés institucijos — Nacionaliné $vietimo agentira (NSA) ir Studijy kokybés
vertinimo centras (SKVC). NSA yra valstybiné institucija, dalyvaujanti jgyvendinant valstybine ikimokyklinio,
prieSmokyklinio, bendrojo ugdymo politikg. NSA kaip $vietimo pagalbos institucija prisideda uztikrinant
Svietimo kokybe, formuojant ugdymo turinj ir koordinuojant jo jgyvendinima, organizuojant mokiniy pasiekimy
patikrinimus. NSA atsakomybé ir funkcijos reglamentuotos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu
patvirtintuose NSA nuostatuose.5!

SKVC yra nacionaliné institucija, skatinanti kokybés uztikrinimg aukstojo mokslo sektoriuje, vykdanti
uzsienio institucijose jgyty, su auk&tuoju mokslu susijusiy kvalifikacijy vertinima ir pripazinimg. SKVC veiklg
reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymas (22 straipsnis) bei Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu
patvirtinti SKVC nuostatai.>? Nuostaty 15 punktas nustato, kad SKVC, bendradarbiaudamas su KPMPC, pagal
savo kompetencijg, apibréZtg nuostatuose, dalyvauja jgyvendinant LTKS. SKVC nuo 2012 m. yra Europos

50 Aktuali KPMPC nuostaty redakcija: https://www.e-tar.It/portal/lt/legalAct/f55ch4608c2711ed8df094f359a260216.
51 Aktuali NSA nuostaty redakcija: https://www.e-tar.It/portal/lt/legalAct/52afe950df6311ed9978886e85107ab2.
52 Aktuali SKVC nuostaty redakcija: https://www.e-tar.It/portal/lt/legalAct/09280450abfalle6b844f0f29024f5ac/asr.
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aukstojo mokslo kokybés agentiry tinklo ENQA visateisis narys (narysté patvirtinta iki 2027 m. gruodZio mén.)
ir nuo 2012 m. jtrauktas j Europos aukstojo mokslo kokybés agentiry registrg EQAR (narysté patvirtinta iki
2027 m. birzelio mén.).

Daugiau informacijos apie Siy institucijy veiklg pateikiama 2.8 skyriuje.

5.2. 2 kriterijus

Nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar sistemy kvalifikacijy lygius ir EKS lygiy aprasus sieja
aiSkus ir jrodomas rysys.

5.2.1. Palyginimo metodologija

Nuo 2012 m. LTKS kvalifikacijy lygiy aprasuose Zymesniy pakeitimy nebuvo jvesta, taiau rengiant
atnaujintg ataskaitg buvo nuspresta perzitreti rySiy tarp LTKS ir EKS lygiy apraSymy jrodyma.

LTKS ir EKS palyginimas 2011 m.

Rengiant pirmajg LTKS ir EKS susiejimo ataskaitg ir atsizvelgus j EKS pataréjy grupés 2011 m.
gruodzio 13 d. iSsakytas pastabas dél skaidresnio LTKS lygiy priskyrimo EKS lygiams, buvo atliktas detalus
LTKS ir EKS lygiy apraSymy palyginimas ir parodyta, kad nors LTKS ir EKS kvalifikacijy lygiy apraSymy
pobidis skiriasi, galima gana patikimai nustatyti, kuriam EKS kvalifikaciniam lygiui turéty bdti priskiriama tam
tikrg LTKS lygj atitinkanti Lietuvoje suteikta kvalifikacija.

LTKS susiejimui su EKS naudotoje metodologijoje iSskirtini tokie elementai:

1. bendras sandary palyginimas, atsizvelgus | jy paskirties, tikslo, konteksto, kuriame jos taikomos,
skirtumus;

2. nuostata, kad lyginant sandaras baziniais laikomi EKS lygiy aprasymuose apibrézti mokymosi rezultatai,
iSreiksti Ziniomis, gebéjimais (oficialiame 2017 m. EKS rekomendacijos vertime terminas ,skills“ veréiamas
»gudzZiai) ir kompetencija. Atitiktis tarp sandary nustatyta su EKS apra$ais palyginus Ziniy, gebéjimy ir
kompetencijos charakteristikas, iSgrynintas atitinkamame LTKS lygio apraSyme, atlikus visapusiskg LTKS
lygiy apraSymy analize. Nurodant Zinias, stengtasi apibddinti jy lygj, paskirtj ir apimt;. Jvardijant gebéjimus
— pazintinius ir praktinius gebéjimus, jy lygj ir jvairove. Kompetencijos dimensijoje buvo stengiamasi
apibidinti savarankiSkumg ir atsakomybe, taip pat reikalavimus mokéjimui mokytis, kurie LTKS atspindéti
veiklos ir jos konteksto kintamumu;

3. palyginamoji analizé, skirta nustatyti, kurj EKS lygj atitinka kiekvienas LTKS lygis. Siekiant nustatyti atitiktj,
nagrinéjamo LTKS lygio apraSymas buvo lyginamas su trimis greta esanciy EKS lygiy aprasais. Analizé
buvo atliekama trimis etapais:

i. Jvertinta, kaip atitinka lyginamuose lygiuose suformuluoti reikalavimai atskirai zinioms,
gebéjimams ir kompetencijai (atsakomybei ir savarankiSkumui).

ii. Ziarint j lygiy aprasymus kaip j bendrg mokymosi rezultaty visuma, jvertintas atitikties tarp
lyginamy LTKS ir EKS lygiy laipsnis.
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iii. Taikant geriausios atitikties (angl. best fit) principa, nustatyta, kuriam EKS lygiui turéty bati
priskirta nagrinéjamo LTKS lygio kvalifikacija.

Atlikus LTKS ir EKS kvalifikacijy lygiy apraS8ymy palyginimg, akcentuota, kad nors LTKS ir EKS
taikytas skirtingas mokymosi rezultaty aprasymo badas (vienu atveju jie apibudinami jgyty Ziniy, gebéjimy ir
kompetencijos lygiu, o kitu — veiklos, kuriai pasirenges kvalifikacijg jgijes asmuo, sudétingumu,
savarankiSkumu ir kintamumu), kas apsunkino iSsamy palyginima, LTKS ir EKS palyginimas leido patikimai
nustatyti tiesioginj rysj tarp kiekvieno EKS ir LTKS jvardyto kvalifikacijy lygio.

2 pav. LTKS lygiy ir EKS lygiy sgsajos

LTKS | EKS

LTKS ir EKS palyginimo perZzidra 2023 m.
LTKS ir EKS kvalifikacijy lygiy apraS8ymy palyginimas remiasi anks€iau pristatytu LTKS ir EKS
palyginimu, atliktu 2011 m. Atnaujinant LTKS ir EKS susiejimo ataskaita:

e perzilrétas bendras sandary palyginimas, atsizvelgus j EKS pokycius (,kompetencijos” dimensija pakeista
| »atsakomybé ir savarankiSkumas®) (zr. 5.2.2 skyriy);
® perzidréta ir atnaujinta palyginamoji LTKS ir EKS kvalifikacijy lygiy apra8ymuy analizé (Zr. 5.2.3 skyriy):
o originaliame lygio apraSyme i8skirti teiginiai, kuriais charakterizuojamos Ziniy, jgudZiy,
atsakomybés ir savarankiSkumo dimensijos;
o atlikta visapusiS8ka Ziniy, jgddziy ir atsakomybés bei savarankiSkumo dimensijas
charakterizuojanciy teiginiy analizé;
o perzidréti ir atnaujinti LTKS ir EKS kvalifikacijy lygiy palyginimo aprasymai.

Kadangi LTKS kvalifikacijy lygiy aprasai nuo 2012 m. i§ esmés nepasikeité, LTKS ir EKS kvalifikacijy
lygiy palyginimas, nustatytas LTKS-EKS susiejimo ataskaitoje 2012 m. (2 pav.), galioja iki Siol.
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5.2.2. LTKS ir EKS: bendrasis sandary palyginimas

LTKS ir EKS sudarytos i§ astuoniy kvalifikacijy lygiy, grindziamos mokymosi rezultatais (EKS
mokymosi rezultaty sampratg LTKS atitinka ne tik mokymosi (studijy) rezultaty, bet ir kompetencijy terminas)
ir apima visas skirtingy Svietimo sektoriy kvalifikacijas, kurias galima jgyti tiek mokantis ir studijuojant Svietimo
jstaigoje, tiek mokantis savarankiskai ar i$ profesinés veiklos patirties.

Pagrindinis skirtumas tarp LTKS ir EKS yra tai, kad lygiy apraSams (angl. descriptors) pasirinkti
skirtingi kriterijai. EKS mokymosi rezultaty lygiams apibadinti buvo panaudoti kriterijai ,Zinios (knowledge),
jgudziai (skills) ir atsakomybé bei savarankiSkumas (responsibility and autonomy)‘.53 O LTKS atveju,
atsizvelgus | tai, kad kvalifikacijos apibrézime akcentuojamas pasirengimas tam tikrai veiklai (mokymosi ar
profesinei), kvalifikacijy lygiams apraSyti buvo pasirinkti profesine veiklg charakterizuojantys kriterijai:

e veiklos sudétingumas — kriterijus, naudojamas veiklos pobddziui, uzduociy jvairovei ir sudétingumui bei
veiklai atlikti reikalingy ziniy lygiui apibadinti;

o veiklos (veiklos atlikéjo) savarankiSskumas — kriterijus, haudojamas veiklos organizavimo ir pavaldumo
pobidzio kitimui bei atsakomybés laipsniui apibadinti;

e veiklos kintamumas — kriterijus, naudojamas veiklos technologinés ir organizacinés aplinkos kitimui
apibadinti.

Palyginus Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu patvirtintus LTKS kvalifikacijy lygiy apraSus ir
iSsamiuosius aprasus, kuriuose veiklos kriterijai yra pazintinés, funkcinés ir bendrosios kompetencijos, buvo

identifikuotos sgsajos tarp LTKS ir EKS lygiy ir jy apraSymuose panaudoty kriterijy:

1. Zinios. EKS apraduose Zinios apibréZiamos kaip ,rezultatas, pasiektas mokymosi metu jsisavinant
informacijg“. ,Zinios yra su darbo arba studijy sritimi susijusiy fakty, principy, teorijy ir praktikos visuma.
EKS kontekste Zinios apibidinamos kaip teorinés ir (arba) faktinés“. Sis apibréZzimas pladiai
kontekstualizuoja Ziniy sampratg. Kiekviename LTKS lygio apradyme detalizuotos konkrety lygj
charakterizuojandios Zinios. LTKS koncepcijoje ir iSsamiuosiuose aprasuose pazintinés kompetencijos
apibréziamos kaip kompleksiniai gebéjimai taikyti Zinias jvairiose profesinés veiklos ir mokymosi
situacijose.

2. JgadZiai (gebéjimai). |gudzZiai (gebéjimai) EKS apraSuose apibréziami kaip gebéjimas taikyti Zinias ir
naudoti praktine patirtj atliekant uzduotis ir sprendziant problemas. EKS kontekste jglidziai apibddinami
kaip pazintiniai (jiems priklauso loginio, intuityviojo ir kirybinio mgstymo pasitelkimas) ar praktiniai (jiems
priklauso ranky miklumas ir metody, medziagy, priemoniy bei jrankiy naudojimas)®. Kiekviename LTKS
lygio apraSyme detalizuoti konkrety lygj charakterizuojantys gebéjimai. LTKS koncepcijoje paZintiniai
jgudziai priskiriami paZzintinéms kompetencijoms, o praktiniai jgldziai — funkcinéms kompetencijoms,

apibrézian€ioms gebéjimg atlikti konkrecias profesinés veiklos uzduotis, operacijas, funkcijas.

53 2008 m. balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacijoje dél Europos mokymosi visg gyvenimag
kvalifikacijy sgrangos karimo mokymosi rezultatai buvo aprasyti per Ziniy, jgidziy ir kompetencijos kriterijus. 2017 m.
atnaujintoje rekomendacijoje ,kompetencijos” kriterijus performuluotas | ,atsakomybé ir savarankiSkumas®, nekeiciant
lygiy aprasy.
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3. Atsakomybé ir savarankiskumas. EKS kontekste atsakomybé ir savarankiSkumas siejami su besimokancio
asmens gebéjimu savarankiSkai ir atsakingai taikyti Zinias ir jgddzius. LTKS atsakomybés laipsnis

atsispindi veiklos sudétingumo kriterijuje, o veiklos savarankiSkumui skirtas atskiras kriterijus.

4. Kompetencija. EKS kompetencija suprantama kaip jrodytas gebéjimas naudoti Zinias, jgddZzius,
asmeninius, socialinius ir (arba) metodinius gebéjimus dirbant, studijuojant ir siekiant profesinio bei
asmeninio tobuléjimo, o tai i§ esmés atitinka kompetencijos samprata, taikomg LTKS (gebéjimas atlikti
tam tikrg veiklg, remiantis jgyty Ziniy, mokéjimy, jgadZiy, vertybiniy nuostaty visuma). 2008 m. EKS
rekomendacijoje buvo pabréziama, kad EKS kontekste ,kompetencija“ apibréZiama vertinant atsakomybe
ir savarankiskuma, 2017 m. patikslinus rekomendacijg ir lygiy aprasy kriterijy ,kompetencija“ pervadinus j
.atsakomybé ir savarankiSkumas®, kompetencijos sgvokos santykis su ,ziniy“, ,jgadziy®, ,atsakomybés ir
savarankiSkumo® kriterijais tapo aiSkesnis, tad kompetencijos sampratos EKS ir LTKS tapo dar labiau

palyginamos.

5. Kuvalifikacijy lygmenims apibrézti EKS ir LTKS naudojami veiklos kriterijai. Kaip parodyta 6 lenteléje,
profesinis tobuléjimas ir augimas EKS lygmeny struktiroje reiSkiasi gana jvairiomis prasmémis (Ziniy ir
supratimo sudétingumas ir platumas, Praktinio taikymo sudétingumas ir srities platumas, Reikiamos
pagalbos ir nurodymy laipsnis, Reikiamos integracijos, savarankiSkumo ir kdrybiSkumo laipsnis,
Skaidrumo ir aplinkybiy dinamiSkumo laipsnis), kurios glaudziai susijusios su veiklos kriterijais, taikomais

apibréziant kvalifikacijy lygmenis LTKS.

6 lentelé. Projektuojant EKS ir LTKS lygius naudoti kriterijai

Profesinio tobuléjimo ir augimo EKS lygmeny struktaroje Veiklos kriterijai, taikomi apibréziant

kriterijai kvalifikacijy lygius LTKS

Ziniy ir supratimo sudétingumas ir platumas
Veiklos sudétingumas

Praktinio taikymo sudétingumas ir srities platumas

Reikiamos pagalbos ir nurodymy laipsnis

Veiklos savarankiSkumas
Reikiamos integracijos, savarankiSkumo ir kdrybiSkumo laipsnis

Skaidrumo ir aplinkybiy dinamiskumo laipsnis Veiklos kintamumas

Parengta pagal Europos Komisijos leidinj ,Europos mokymosi visg gyvenima kvalifikacijy struktaros paaidkinimas*
(2008). http://ec.europa.eu/education/pub/pdf/general/eqf/broch_lt.pdf.
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5.2.3. LTKS ir EKS lygiy aprasymy palyginimas

LTKS 1-asis lygis

LTKS 1-ojo lygio aprasymas EKS 1-ojo lygio aprasymas

Zinios
Kvalifikacija skirta veiklai, susidedandciai i$ vieno ar Pagrindinés (angl. basic) bendrosios Zzinios.
keliy paprasty specializuoty veiksmy ar operacijy.
Atliekant veiklg gebama pritaikyti pagrindines Zinias, Igudzial

badingas vykdomai veiklai.
Elementards jgldziai, reikalingi paprastoms uzduotims atlikti.
Veiklos aplinka yra aiski, veikla atliekama pagal
detalias instrukcijas, kai kuriais atvejais batina

intensyvi priezidra ir vadovavimas. Atsakomybé ir savaranki§kumas
Veiklg sudarangios situacijos, veiksmai ir operacijos | Dirbti ar mokytis strukttruotame kontekste, tiesiogiai
yra pastovios ir nuolat besikartojangios. prizidrint kitam asmeniui.

Tiek EKS, tiek LTKS apibddinant ziniy lygj pavartota sgvoka ,pagrindinés zinios® (angl. basic). LTKS
nurodoma, kad veikla, kuriai yra pasirenges 1-ojo lygio kvalifikacijg jgijes asmuo, susideda i$ vieno ar keliy
paprasty veiksmy ar operacijy. Panasiai EKS Sio lygio kvalifikacija skirta paprastoms uzduotims atlikti. Taigi
abi sandaros numato gana paprastg veikla.

Atsakomybes ir savarankiSskumo lygis abiejose sandarose numatomas panaSus. Abiem atvejais
nurodoma, kad reikalinga priezidra (LTKS kai kuriais atvejais intensyvi), o LTKS nuoroda, jog veikla atliekama
pagal detalias instrukcijas ir aiSkioje aplinkoje, atitinka EKS nuorodg, kad asmuo pasirenges dirbti

struktiruotame kontekste.
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LTKS 2-asis lygis
LTKS 2-ojo lygio aprasymas EKS 2-ojo lygio aprasymas
Zinios

Kvalifikacija skirta veiklai, kurig sudaro veiksmai ir Pagrindinés darbo arba mokymosi srities faktinés Zinios.
operacijos, skirtos paprastoms problemoms spresti.

Atliekant veikla gebama pritaikyti pagrindines veiklai lgudziai

badingas faktines Zinias. Bendrieji pazintiniai ir praktiniai jgadziai, reikalingi tam,
kad bty naudojamasi tinkama informacija, siekiant atlikti

Veiklai atlikti reikalinga priezitra ir vadovavimas. uzduotis ir spresti jprastas problemas, naudojant

paprastas taisykles ir priemones.

Veiklg sudarantys veiksmai ir operacijos yra pastovis.
a su ys vel Hirop josyrap v Atsakomybé ir savarankiSkumas

Dirbti arba mokytis prizitrint kitam asmeniui, turint tam
tikrg savarankiSkuma.

Abiejose sandarose 2-ajame lygyje pereinama nuo paprasty uzduociy atlikimo prie paprasty, rutininiy
problemy sprendimo.
Palyginus LTKS ir EKS aprasymuose suformuluotus reikalavimus zinioms, galima pripazinti gera jy

atitikimg. Abiem atvejais pabréziamos pagrindinés veiklai bladingos faktinés Zinios. Batent zodzio ,faktinés*
pavartojimas rodo naujg ziniy lygj — nebeapsiribojama bendru supratimu, reikalaujama turéti konkreciy ziniy
apie vykdoma veikla.

Ir LTKS, ir EKS aprasymuose minimi pazintiniai ir praktiniai jgtdziai. LTKS tiesiogiai jvardijama, kad
asmuo geba pritaikyti pagrindines faktines zinias, badingas duotajai veiklai, ir jgyja praktiniy gebéjimy atlikti
veiksmus ir operacijas, skirtus paprastoms problemoms spresti. Tuo tarpu EKS reikalavimai jgadziams
nurodomi bendresne forma. ApraS8yme nurodoma, kad turi bati jgyta bendryjy paZintiniy ir praktiniy jgadziy,
reikalingy tam, kad bidty naudojamasi tinkama informacija, siekiant atlikti uzduotis ir spresti jprastas (angl.
routine) problemas, taikant paprastas taisykles ir priemones.

Abiejose sandarose numatyta, kad 2-ojo lygio kvalifikacijg jgijes asmuo dirba prizidrint kitam asmeniui.
Taciau vertinant reikalavimus atsakomybei ir savarankiSkumui, reikia pripazinti, kad EKS atveju galima jzvelgti
tikro savarankiSkumo, o LTKS apie savarankiSkumg neuzsimenama, taciau, lyginant su 1-ojo lygio kvalifikacija,
2-ajame lygyje galima j2velgti aukStesnj atsakomybés ir savarankiSkumo laipsnj (1-ajame lygyje ,veikla

atliekama pagal detalias instrukcijas®).
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LTKS 3-iasis lygis

LTKS 3-iojo lygio aprasymas EKS 3-iojo lygio aprasymas

Zinios
Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai i$ veiksmy ir Darbo arba mokymosi srities fakty, principy, procesy ir
operacijy siaurose veiklos srityse. Veikla gali apimti bendryjy sampraty Zinojimas.
kelis ir daugiau specializuoty veiklos uzdaviniy, kuriems N
L L . - . lgtdziai
reikia pritaikyti gerai Zinomus ir iSbandytus sprendimus.
Atliekant veiklg gebama pritaikyti bidingas vykdomai Pazintiniy ir praktiniy jgidZiy spektras, reikalingas
veiklai Zinias apie srities faktus, principus ir procesus. uzduotims atlikti ir problemoms spresti pasirenkant ir
taikant pagrindinius metodus, priemones, medziagas ir

Veikla atliekama savarankiskai arba vadovaujant informacija.
aukstesnés kvalifikacijos darbuotojui ir esant iSorinei
atlikimo kokybés kontrolei.

Atsakomybé ir savarankiSkumas

Imtis atsakomybés uz darbo arba mokymosi uzduociy
Veiklos aplinka gali reikalauti gebéjimo prisitaikyti prie atlikima; sprendziant problemas pritaikyti savo elges;j
paprasty konteksto pokyciy. atsizvelgiant j aplinkybes.

3-iojo lygio kvalifikacijg jgijusiam asmeniui skirta veikla nebeapsiriboja paprasty problemy sprendimu.
Siuo atveju veikla gali apimti keletg specializuoty veiklos uzdaviniy, susijusiy su skirtingomis veiklos sritimis.
Uzdaviniams spresti nebeuztenka bendruyjy pazintiniy ir praktiniy jgidziy, reikalinga pagrindiniy ir praktiniy
joudziy jvairové, batinas savarankiSkumas ir atsakomybé uz atliekamas uzduotis. Bitent Sie reikalavimai
mokymosi rezultatams 3-igjj kvalifikacijy lygj iSkelia auk$éiau uz 2-3jj lygij.

Abiejose sandarose nurodoma, kad turi bati jgyta Ziniy apie veiklos srities faktus, principus ir procesus.
EKS papildomai minimos Zinios apie bendrgsias darbo arba mokymosi sampratas. LTKS atveju galima daryti
prielaidg, kad reikalavimas gebéti savarankiskai atlikti veiklos uzdavinius ir prisitaikyti prie paprasty konteksto
pokyciy sietinas su ziniomis apie vykdomos veiklos bendragsias sampratas.

Peréjus prie reikalavimy jgidziams palyginimo, paminétini du dalykai. Pirma, EKS kalbama apie
pazintiniy ir praktiniy jgddziy jvairove, leidzian€ig atlikti uzduotis ir spresti problemas, tuo pabrézZiant jgudziy
gausg. LTKS tai padaroma nurodzZius, kad ,veikla gali apimti kelis ar daugiau uzdaviniy“, o problemy
sprendimas atspindétas 2-ojo lygio kvalifikacijos apradyme. Antra, LTKS minimi veiklos uZdaviniai ir EKS
minimos uzduotys ir problemos yra panasaus sudétingumo. LTKS minimiems uzZdaviniams spresti reikia gebéti
pritaikyti gerai Zzinomus ir iSbandytus sprendimus, o EKS nurodoma, jog reikia gebeti atlikti uzduotis ir spresti
problemas taikant pagrindinius (angl. basic) metodus.

Lyginant atsakomybés ir savarankiSkumo aprasymus, galima pastebéti, kad EKS keliami
atsakomybés uz darbo arba mokymosi uzduociy atlikimg reikalavimai, o LTKS numatyta galimybé imtis
atsakomybés savarankiSkai atliekant veiklg, taCiau pazymima, kad tam tikrais atvejais veikla gali bati atliekama
vadovaujant aukstesnés kvalifikacijos darbuotojui ir esant iSorinei atlikimo kokybés kontrolei (kas neeliminuoja
savarankiSkumo ir atsakomybés aspekto). LTKS savarankiSkumo reikalavimg taip pat parodo gebéjimas
prisitaikyti prie paprasty konteksto pokyc€iy (LTKS), atitinkantis EKS reikalavimg sprendziant problemas gebéti
»elgtis pagal aplinkybes*.
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LTKS 4-asis lygis

LTKS 4-ojo lygio aprasymas EKS 4-0jo lygio apraSymas
Kvalifikacija skirta veiklai, susidedandiai i§ veiksmy ir Zinios
operacijy palyginti placiose veiklos srityse. Veikla Faktinés ir teorinés plataus konteksto darbo arba
atliekama vykdant keletg ir daugiau specializuoty mokymosi srities Zinios.
veiklos uzdaviniy, kuriy galimi sprendimai ne visada .
isbandyti ir zinomi. Atliekant veikla gebama pritaikyti lgudziai
faktines ir teorines Zinias, bidingas placiam kontekstui, Pazintiniy ir praktiniy jgtdziy spektras, reikalingas
susijusiam su veiklos sritimi. specifinéms darbo arba mokymosi srities problemoms
spresti.
Veikla atliekama savarankiskai, prisiimant atsakomybe . .
. . o - Atsakomybé ir savarankiSkumas
uz veiklos atlikimo proceduary ir rezultaty kokybe. |gijus
nustatytos trukmés profesinés veiklos patirties, Dirbti savarankiskai, vadovaujantis dazniausiai
kvalifikacija leidZia perduoti praktinius veiklos jgidzius nuspéjamos, taciau kintanc¢ios darbo arba mokymosi
zemesneés kvalifikacijos darbuotojams ir prizidréti jy aplinkos gairémis;
veiklg. prizidréti jprastg kity darba, imtis dalinés atsakomybés uz

darbo arba mokymosi veiklos vertinima ir gerinima.
Veiklos aplinka reikalauja gebejimo prisitaikyti prie
poky¢iy, salygojamy veiklos konteksto kaitos, kuri
dazniausiai yra nuspéjama.

Platus veiklos kontekstas su galimais aplinkos pokyciais, reikalavimas, kad jgyjamoms Zinioms baty
suteiktas teorinis pagrindas, pasirengimas vadovauti kitiems darbuotojams ir vertinti jy veiklg §j kvalifikacijy
lygj hierarchinéje skaléje i8kelia aukS&iau uz 3-igjj lygj.

Reikalavimai zinioms abiejose sandarose suformuluoti beveik vienodai — tai faktinés ir teorinés plataus
konteksto zinios. LTKS apraSyme, apibidinant numatomg veiklg, pateikiama daugiau informacijos apie galimg
kontekstg.

Apibadinant reikalavimus jgidziams, EKS 4-ajame lygyje, kaip ir 3-iajame, reikalaujama jgyti jvairiy
pazintiniy ir praktiniy jgadziy. Taciau 3-iajame lygyje jgudzZiai buvo skirti ,uZzduotims atlikti ir problemoms
spresti, pasirenkant ir taikant pagrindinius metodus, priemones, medZiagas ir informacijg“, o 4-ajame lygyije jie
skirti ,specifinéms problemoms spresti“. LTKS Sis naujas reikalavimas gebéjimams jvedamas nurodant, kad
veikla apima ,keletg ir daugiau specializuoty veiklos uzdaviniy, kuriy galimi sprendimai ne visada iSbandyti ir
zinomi“, tuo pabréziant ne tik veiklos specifiSkumag, bet ir batinybe biti pasirengus naujovéems.

Nustatant reikalavimus atsakomybei ir savarankiSkumui, EKS jvardijami du dalykai: pabréziamas
darbuotojo savarankiSkumas ir pasirengimas organizuoti kity darbg. Pirmuoju aspektu abiejy sandary
reikalavimai beveik vienodi. Antruoju aspektu reikalavimai Siek tiek skiriasi. EKS nurodoma, kad Sio lygio
kvalifikacijg jgijes asmuo turi bati pasirenges ,priziaréti jprastg kity darba, imtis dalinés atsakomybés uz darbo
arba mokymosi veiklos vertinimg ir gerinimg“. Kadangi LTKS numato ne tik jprasto kity darbo prieZiarg, bet ir
bendresne veiklos prieZilrg bei praktiniy veiklos jgidZiy perdavimg kitiems, joje numatyta patirties jgijimo

salyga (asmuo tam bus pasirenges tuomet, kai jgis patirties).
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LTKS 5-asis lygis

LTKS 5-ojo lygio aprasymas EKS 5-ojo lygio aprasymas

Kvalifikacija skirta veiklai, pasizymingiai kompleksisku Zinios
veiklos uzdaviniy derinimu skirtingose veiklos srityse. ISsamios specializuotos faktinés ir teorinés darbo arba
Veikla apima zemesnés kvalifikacijos darbuotojy mokymosi srities Zinios ir Siy Ziniy riby suvokimas.
kompetencijy vertinimg ir mokyma. Veikla reikalauja . .

L . : e . lgtdziai
derinti iSsamias veiklos srities Zinias su bendrosiomis
Ziniomis, sprendziant jvairias specializuotas veiklos Platus pazintiniy ir praktiniy jgidziy spektras,
uzduotis keliose skirtingose veiklos srityse. reikalingas siekiant karybiSkai spresti abstrakcias

Darbuotojas atlieka veiklg savarankiskai, jos priezitra problemas.

apsiriboja tik rezultaty jvertinimu. Veiklos uzdavinius Atsakomybé ir savarankiSkumas
nustato aukstesnés kvalifikacijos darbuotojas, daznai
suteikdamas veiklos atlikéjui galimybes pasirinkti Siy o o ) .
uzdaviniy sprendimo baddus ir priemones. Darbuotojas mokymosi aplinkoje, kai gali jvykti nenuspéjami

vadovauja Zzemesnés kvalifikacijos darbuotojy veiklai, pOkvyf'a_';, . o o .
- perziareti ir tobulinti savo ir kity veikla.

Vadovauti kitiems ir priziréti jy veiklag darbo arba

atlikimg, konsultuoja ir tikrina veiklos atlikimo kokybe.

Veiklos technologiniai ir organizaciniai reikalavimai ir
jos aplinka nuolat kinta, pokyciai daznai nenuspéjami ir
gali bati susije su naujomis veiklos sritimis.

EKS 5-3jj lygj nuo 4-ojo visy pirma skiria tai, kad, siekiant 5-ojo lygio kvalifikacijos, jgyjama iSsamiy
specializuoty ziniy ir iSmokstama suvokti jy ribas, kad jgldziy jvairové yra didelé ir leidzia karybiSkai spresti
iSkylancias problemas, kad pasirengiama vadovauti kitiems, analizuoti ir tobulinti jy veikla.

Abi sandaros nurodo, kad zinios turi bati susietos su veiklos sritimi, specializuotos ir iSsamios. EKS
papildomai reikalauja, kad bty suvokiamos ziniy ribos. Tiesiogiai tai LTKS neminima, nors netiesiogiai to
reikalaujama, nurodant, kad reikia iSmokti derinti veiklos uzdavinius, veiklos srities zZinias — su bendrosiomis
Ziniomis.

Kad LTKS 5-o0jo lygio kvalifikacijg jgijes asmuo iSsiugdys daug jvairiy paZintiniy ir praktiniy jgtudZziy,
liudija LTKS reikalavimas bati pasirengus spresti ,specializuotas veiklos uZduotis keliose skirtingose veiklos
srityse“. Siuo pozidriu abiejy sandary reikalavimus jgidZiams galima laikyti lygiavercgiais. EKS paminéti jgidziai
iSkylancias problemas spresti karybiSkai taip pat gali bati jZvelgti LTKS apraSytose veiklos charakteristikose,
pvz., veikla pasizymi kompleksiniu veiklos uzdaviniy derinimu skirtingose veiklos srityse; veiklos pokyciai
daznai nenuspéjami ir gali bdti susije su naujomis veiklos sritimis. EKS pabréziamas abstrak&iy problemy
sprendimas, o LTKS orientuota j praktikg, nors kartu pabréziama, kad veiklos srities Zinios derinamos su
bendrosiomis Ziniomis (kas jgalina spresti abstrak¢ias problemas).

Reikalavimy atsakomybei ir savarankiSkumui poZilriu abi sandaros dera — abiem atvejais
pabréZiamas vadovavimas kitiems ir jy veiklos prieZitra aplinkoje, kuriai badingi nenuspéjami pokyd¢iai, bei
savo ir kity veiklos analizavimas ir tobulinimas. Taciau yra ir nedideliy skirtumy. PavyzdZiui, LTKS pazymima,
kad ,veiklos uzdavinius nustato aukstesnés kvalifikacijos darbuotojas®, suteikdamas veiklos atlikéjui galimybes
paciam pasirinkti Siy uzdaviniy sprendimo bddus ir priemones ir savarankiskai atlikti veiklg. Kita vertus, LTKS
nurodoma, kad veikla apima zemesnés kvalifikacijos darbuotojy kompetencijy vertinimg ir mokymag. Tokio

reikalavimo EKS néra.
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LTKS 6-asis lygis

LTKS 6-ojo lygio aprasymas EKS 6-ojo lygio apraSymas

Kvalifikacija skirta sudétingai veiklai, pasizyminciai Zinios
uzdaviniy ir jy turinio jvairove. Sprendziant uzdavinius Naujausios darbo arba mokymosi srities zZinios,
jvairiose profesinés veiklos srityse, naudojamos jvairios reikalaujancios kritinio teorijy ir principy supratimo.
priemonés ir metodai. Todél veiklai atlikti reikia taikyti .

.. . . . . B lgudziai
placias teorines zinias, pagrjstas naujy fundamentiniy ir
taikomuyjy tyrimy rezultatais arba batinas jvairioms Puikds jgudziai, atskleidziantys meistriSkumg ir
naujovéems jdiegti. moké&jima dirbti naujoviskai, reikalingi sprendziant

sudétingas ir nenuspéjamas specializuotos profesinés

Veikla atliekama savarankiskai, pasirenkant uzdaviniy . AR
veiklos arba mokymosi srities problemas.

atlikimo bddus ir organizuojant atitinkamy zmoniy darbg
iSkeltiems uzdaviniams atlikti. Todél Sio lygio Atsakomybé ir savarankiSkumas
kvalifikacijos apima gebéjimus planuoti veiklg
atsizvelgiant | numatytus tikslus, analizuoti ir fiksuoti
savo veiklos rezultatus ir teikti ataskaitas veiklg
koordinuojantiems asmenims, koreguoti veiklg
atsizvelgiant j veiklos rezultaty analize ir specialisty
rekomendacijas bei vykdyti jvairig projektine veikla.

Vykdyti sudétingg technine arba profesine veiklg arba
projektus, imantis atsakomybés uz sprendimy priémima
nenuspéjamoje darbo arba mokymosi aplinkoje;

imtis atsakomybés uz asmeny ir grupiy profesinio
tobuléjimo valdyma.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo prisitaikyti prie
nuolatiniy ir paprastai nenuspéjamy pokyciy, kuriuos
sglygoja Ziniy ir technologijy pazanga konkrecioje
profesinéje srityje. Kvalifikacija leidzia patobulinti ir
praplésti profesinés srities Zinias ir patiems jvertinus
savo veiklg mokytis savarankiskai (plétoti pazintines
kompetencijas), kaip to reikalauja profesinés veiklos
kintamumas.

EKS Ziniy lygiui apibtdinti panaudojami du poZymiai. Pirma, jos turi bati naujausios ir, antra, jos neturi
apsiriboti faktais, bet biti grindziamos kritiniu teorijy ir principy supratimu. Ziniy naujumas LTKS pabréZiamas
labai aiskiai, nurodant, kad jos turi biti pagrjstos naujy fundamentiniy ir taikomuyjy tyrimy rezultatais. Kad bus
jgytas gebéjimas zinias vertinti kritiSkai, galima spresti i numatomos veiklos pobidzio. Pavyzdziui,
reikalaujama gebéti analizuoti savo veiklos rezultatus, pagal tai koreguoti veiklg, prisitaikyti prie nuolatiniy ir
paprastai nenuspéjamy aplinkos pokyciy.

ApibréZiant reikalavimus jgiddzZiams, abiejose sandarose pabréZiamas veiklos sudétingumas ir
nenuspéjamumas. LTKS sudétingumas apibidinamas uZdaviniy ir jy turinio bei sprendimo bady ir metody
jvairove, o nenuspéjamumas siejamas su ziniy ir technologijy pazanga. Tuo tarpu tai, kad turi bdti jgyti EKS
minimi puikds jgudziai, atskleidziantys meistriSkumg ir mokéjimg dirbti naujoviSkai, LTKS atveju rodo
gebéjimas taikyti naujy tyrimy rezultatais pagrjstas placias teorines zinias bei Zinias, bitinas naujovéms diegti,
gebéjimai planuoti veiklg, analizuoti jos rezultatus, koreguoti veiklg atsizvelgus j rezultaty analize ir kt.

Atsakomybei ir savarankiSkumui EKS suformuluotas reikalavimas vykdyti sudétingg technine arba
profesine veiklg arba projektus, imantis atsakomybés uz sprendimy priémimg nenuspéjamoje aplinkoje, LTKS
gana i§samiai atspindétas. LTKS 6-ojo lygio apradyme nurodoma, kad numatoma veikla sudétinga, aplinka
reikalauja gebéti prisitaikyti prie nuolatiniy ir paprastai nenuspéjamy pokyc&iy, kad reikia savarankiskai
pasirinkti uzdaviniy atlikimo badus, vykdyti jvairig projektine veiklg ir t. t. Atsakomybe uz sprendimy priemimag
LTKS atskleidzia Sie elementai: gebéti planuoti veiklg atsizvelgus j numatytus tikslus, analizuoti ir fiksuoti savo

veiklos rezultatus ir teikti ataskaitas veiklg koordinuojantiems asmenims, koreguoti veiklg atsizvelgus j veiklos
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rezultaty analize ir specialisty rekomendacijas. EKS reikalavimas imtis atsakomybés uz asmeny ir grupiy
profesinio tobuléjimo valdymg LTKS 6-0jo lygio aprasyme tiesiogiai neatspindétas, taciau galima prisiminti,

kad jau LTKS 5-ojo lygio apraSyme buvo paminéta veikla, skirta Zemesnés kvalifikacijos darbuotojy

kompetencijoms vertinti ir mokyti.

LTKS 7-asis lygis

LTKS 7-ojo lygio aprasymas

EKS 7-0jo lygio apraSymas

Kvalifikacija skirta sudétingai veiklai, susidedanciai i$
jvairiy tarpusavyje susijusiy uzdaviniy, kurie gali apimti
keleto giminingy profesiniy veikly sritis. Todél veiklai
atlikti reikia ekspertinio naujausiy ziniy profesinés
veiklos ir jai artimose ar giminingose srityse vertinimo ir
pritaikymo, naujy fakty atradimo atliekant taikomuosius
profesinés veiklos tyrimus, karybisko teoriniy zZiniy ir
naujausiy moksliniy tyrimy rezultaty taikymo.

Veikla atliekama, savarankiskai nustatant atitinkamos
veiklos srities uzdavinius, priimant savarankiskus
sprendimus, orientuotus j veiklos tobulinimg ir gerinima.
Veiklai badingas vadovavimas kity darbuotojy veiklai.
Todel Sio lygio kvalifikacijos apima gebé&jimus
savarankiskai atlikti taikomojo pobudzio tyrimus, teikti
konsultacijas veiklos srityje, koordinuoti projektus,
orientuotus | kity zmoniy kvalifikacijos tobulinima ir
inovacijy diegima, analizuoti veiklos rezultatus ir juos
pristatyti.

Dél Ziniy, technologijy, darbo organizavimo jvairiose
veikly srityse pazangos Sio lygio veikla ir jos aplinka
intensyviai kinta, pokyciai sunkiai prognozuojami, veiklg
sudaro nuolat besikeiiantys uzduociy deriniai. Todél
veiklos kaitai reikia gebéjimo priimti inovatyvius
sprendimus, paremtus tyrimy rezultatais, jvertinti
alternatyvius sprendimo variantus bei galimas

Zinios

Labai specializuotos zinios, kuriy dalis yra naujausios
darbo arba mokymosi srities Zinios, kuriomis
grindziamas originalus mastymas ir (arba) moksliniai
tyrimai;

kritiSkas vienos srities ir skirtingy sri€iy sgveikos Ziniy
suvokimas.

lgtdziai
Specializuoti problemy sprendimo jgtdziai, reikalingi
moksliniams tyrimams atlikti ir (arba) naujovéms diegti
siekiant jgyti naujy Ziniy, sukurti naujas procediras ir
integruoti skirtingy sriciy zinias.

Atsakomybé ir savarankiSkumas

Tvarkyti ir keisti darbo arba mokymosi aplinka, kuri yra
sudétinga, nenuspéjama ir kuriai reikalingi nauji
strateginiai metodai;

imtis atsakomybés uz naujy profesiniy Ziniy ir praktinés
patirties kdrimg ir (arba) uz grupiy strateginiy rezultaty
perzidra.

socialines ir etines veiklos pasekmes.

EKS 7-ajame lygyje Zinioms keliami du reikalavimai. Pirma, Zinios yra itin specializuotos, dalis jy yra
naujausios duotosios srities Zinios, jomis grindZziamas originalus mastymas ir (arba) moksliniai tyrimai. Antra,
EKS reikalaujama, kad, siekiant 7-ojo EKS lygio kvalifikacijos, baty iSsiugdytas gebéjimas kritiSkai vertinti savo
srities zinias ir tos srities zZiniy sgveikg su kity sri€iy ziniomis. Apie ziniy specializacijg LTKS neuzsimenama,
bet nurodoma, kad, norint atlikti numatomg veikla, reikia pasitelkti ekspertinj naujausiy ziniy vertinima ir
pritaikyma, atliekant taikomuosius profesinés veiklos tyrimus, rasti naujy fakty. LTKS pabréziamas ekspertinis
Ziniy vertinimas, atitinkantis kritiSko zZiniy supratimo reikalavima.

Palyginus reikalavimus jgudZiams, galima pripazinti pakankamg LTKS ir EKS atitiktj. EKS nurodyti
specializuoti problemy sprendimo jgudZiai moksliniams tyrimams atlikti ir naujovéms diegti LTKS yra aiSkiai
jvardyti, pabréZiant, kad jie panaudojami ne tik naujoms Zinioms jgyti, bet ir naujiems faktams rasti, inovacijoms
diegti, tarpusavyje susijusiems uzdaviniams spresti ir kt. Tiesa, EKS minimi moksliniy tyrimy atlikimo jgtudziai,

0 LTKS — moksliniy tyrimy rezultaty taikymo ir taikomojo pobadzio tyrimy vykdymo jgadziai.
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EKS atsakomybei ir savarankiSkumui apibddinti panaudoti du nauji poZymiai — gebéjimas tvarkyti ir
keisti darbo arba mokymosi aplinkg, kuri yra sudétinga ir nenuspéjama, bei atsakomybés uz naujy profesiniy
Ziniy ir praktinés patirties krimg prisiémimas. Abiem atvejais minima, kad batina iSsiugdyti gebéjimg mastyti
ir veikti strategiskai. LTKS irgi galima jzvelgti panasius reikalavimus atsakomybei ir savarankiSkumui. Pirma,
nurodoma, kad Sio lygio kvalifikacijg jgijes asmuo turi biti pasirenges priimti tyrimais paremtus inovatyvius
sprendimus, kai veikla ir jos aplinka sparCiai kinta ir pokyc€iai sunkiai prognozuojami, kad turi jvertinti
alternatyvius sprendimo variantus. Antra, reikalaujama jgyti gebéjimg jvertinti galimas socialines ir etines
veiklos pasekmes, o tai sietina su atsakomybés uz savo veiklg prisiemimu. Be to, LTKS uzsimenama apie
vadovavimg kity darbuotojy veiklai, turint omenyje ne grupés darbo organizavimg, kas buvo pabréziama

aprasant 5-gjj kvalifikacijy lygj, bet atsakomybe uz grupés, kuriai vadovauja, veiklos turinio kaitos strategija.

LTKS 8-asis lygis

Kvalifikacija skirta itin sudétingai veiklai, kuriai badingas Zinios

naujoviy — naujy ziniy, idéjy, technologijy, veiklos atlikimo
bddy, metody ir procesy — kdrimas. Todél veiklai reikia
naujy ziniy veiklos srityse atradimo, remiantis vykdomy
fundamentiniy ir taikomyjy moksliniy tyrimy rezultatais,

Pazangiausios darbo arba mokymosi srities ir jvairiy
sriCiy sgveikos Zzinios.

lgidziai

integruojant jvairiy veiklos sriciy zinias. Veikla pasizymi
strateginio pobudzio veiklos uzdaviniais, kurie gali apimti
jvairias skirtingas veiklos sritis ar moksliniy tyrimy dalykus.
Veikla strategiskai planuojama prisiimant atsakomybe uz

kity darbuotojy veiklos rezultatus ir jos kokybe,
savarankiSkai priimami strategiSkai svarbis sprendimai.

Puikiausi ir labiausiai specializuoti jgidZiai ir metodai,
jskaitant sinteze ir vertinimag, kuriy reikia sprendZiant
kritines moksliniy tyrimy ir (arba) naujoviy srities
problemas ir pleciant bei i$ naujo apibréziant esamas
Zinias arba profesine praktika.

Atsakomybé ir savarankiSkumas

Badingas atitinkamos veiklos srities specialisty mokymas
ir konsultavimas. Todél reikalingi gebéjimai priimti
visuomeninés reikSmés  strateginius  sprendimus,
savarankiskai planuoti ir vykdyti fundamentinius ir (arba)
taikomuosius mokslinius tyrimus, perteikti naujausias
Zinias (skleisti patirtj) atitinkamos srities specialistams,
koordinuoti mokslinius ir taikomuyjy tyrimy projektus.

Jrodyti didelj autoritetingumg, gebéjimg dirbti
naujoviSkai ir savarankiskai, visapusj mokslo ir
profesijos iSmanymg bei tvary jsipareigojimg plétoti
naujas idéjas ar procesus darbo ar studijy aplinkos,
jskaitant mokslinius tyrimus, avangarde.

Intensyvis ir neprognozuojami veiklos, jos aplinkos
pokyciai reikalauja pasirengimo nuolatiniams pokyciams,
atvirumo naujovéms, teigiamos nuostatos j organizacijos ir
visuomeneés plétrg, gebéjimy originaliai spresti problemas
jvertinus jy kontekstg, gebéjimy inicijuoti ir kurti pokycius
jvairiose veiklos ir visuomenés gyvenimo srityse.

Tai pats aukSciausias kvalifikacijy lygis abiejose sandarose, ir pagrindinis pozymis, kuriuo jis skiriasi
nuo 7-ojo lygio, yra naujy ziniy, procesy, profesinés praktikos kidrimas. Suprantama, kad tai galima padaryti
tik susipaZinus su paZangiausiais pasiekimais duotojoje veiklos srityje ir sandirose su gretimomis veiklos
sritimis, puikiai suvokus auk3&iausius paZinimo lygius — sinteze ir vertinima, iSmokus tyrimuose ar diegiant
inovacijas taikyti naujausius tyrimy metodus. Taip pat akivaizdu, kad tokio lygio kvalifikacijg jgijes asmuo turi
didelj autoritetg, geba dirbti naujovikai ir savarankidkai, rodo visapusj mokslo bei profesijos iSmanymg ir pan.
Tad esminiai reikalavimai studijy rezultatams LTKS ir EKS apraSymuose yra artimi, ir kiekvienam EKS

reikalavimui galima rasti atitiktj LTKS.
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5.3. 3 kriterijus

Nacionalinés kvalifikacijy sandaros ar sistemos ir jy kvalifikacijos grindziamos mokymosi
rezultaty principu bei tikslu ir yra susietos su neformaliojo ir savaiminio mokymosi rezultaty
patvirtinimo tvarka ir atitinkamais atvejais kredity sistemomis.

5.3.1. LTKS ir mokymosi rezultatai

Mokymosi rezultaty paradigma jdiegta visose Svietimo grandyse. Lietuvoje abi sgvokos — tiek
kompetencijos, tiek mokymosi (studijy) rezultatai - skirtingu mastu vartojamos visuose Svietimo sektoriuose,
tad Sioje ataskaitoje, vadovaujantis EKS rekomendacija, mokymosi rezultaty paradigma savyje apima ir
kompetencijy, ir mokymosi (studijy) rezultaty sgvokas.

Kompetencijos sgvoka vartojama bendrajame ugdyme ir profesiniame mokyme, kur ugdymo proceso
tikslas yra bendryjy ir profesiniy kompetencijy ugdymas. Aukstojo mokslo sektoriuje kertiné sgvoka yra studijy
rezultatai. LTKS apibrézta kaip kvalifikacijy, grindziamy asmens veiklai reikalingomis kompetencijomis, lygiy
sistema. LTKS astuoni kvalifikacijy lygiai aprasyti per teiginius apie asmens kompetencijas, vadovaujantis
trimis profesing veiklg charakterizuojanciais kriterijais, tokiais kaip profesinés veiklos sudétingumas,
savarankiSkumas ir kintamumas. Taip pat suinteresuotiesiems asmenims parengti iSpléstiniai LTKS apra$ai,
kuriuose kiekvienas LTKS kvalifikacijos lygmens veiklos kriterijus (sudétingumo, savarankiSkumo, kintamumo)
detalizuotas pazintinémis, funkcinémis ir bendrosiomis kompetencijomis (Zr. 2 prieda).

Bendrojo ugdymo bendrosiose programose siektini mokymosi rezultatai (angl. learning outcomes)
aprasyti (1) per kompetencijy ugdymo pasiekimus, kurie konkretizuoja, kaip dalyke bus ugdomos
kompetencijos, ir (2) per konkreciai programai iSskirty teminiy pasiekimy sri¢iy pasiekimus. Kiekvienai
pasiekimy sriciai ir jos mokymosi pasiekimams suformuluoti pasiekimy lygiy pozymiai. PerziGréjus ir atnaujinus
ugdymo turinj sutarta dél septyniy bendryjy kompetencijy ((1) pazinimo, (2) komunikavimo, (3) kultdrinés, (4)
karybiSkumo, (5) pilietinés, (6) skaitmeninés ir (7) socialinés, emocinés bei sveikos gyvensenos), kurios
ugdomos per visus dalykus. Apradant pasiekimy lygiy poZzymius naudotos mokiniy pasiekimy augimg
rodancios skalés: savarankiSkumo, sudétingumo ir veiklos konteksto. Daugiau informacijos apie mokymosi
rezultaty diegimg bendrojo ugdymo turinyje pateikiama 4.1.1 skyriuje.

Formaliojo profesinio mokymo programos yra standartizuotos ir rengiamos nacionaliniu lygiu,
suteikiant profesinio mokymo jstaigoms galimybe pritaikyti jas prie vietos ir jy mokiniy poreikiy. Kiekviena
profesinio mokymo programa, besimokanciajam sékmingai pasiekus programoje numatytus mokymosi
rezultatus, baigiama suteikiant tam tikrg kvalifikacija, kuri jvardyta ir aprasyta profesiniame standarte
(jgyvendinamos tik tokiy kvalifikacijy profesinio mokymo programos, kurios jvardytos ir apradytos profesiniuose
standartuose).

Formaliojo profesinio mokymo programy rengéjams esminé informacija, i$ kurios jie tiesiogiai kildina
programoje jgyjamas kompetencijas ir kompetencijy pasiekimg iliustruojan€ius mokymosi rezultatus, yra
profesiniame standarte jvardytos konkrecios kvalifikacijos kompetencijos ir jy riby aprasymai. Programy

moduliai dazniausiai atitinka kvalifikacijos vienetus ir skirti juos sudaran€ioms kompetencijoms jgyti. Tokiu
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badu i$ profesiniy standarty, kurie per juose esanciy kvalifikacijy kompetencijy apraSyma susiejami su LTKS,
kildinami formaliojo profesinio mokymo programy mokymosi rezultatai (pladiau — 4.2.2 skyriuje). Sis
kvalifikacijy formavimo principas uztikrina mokymosi rezultaty paradigmos ir moduliniy profesinio mokymo
programy vystymasi.

Mokymosi rezultatai yra kertiniai aspektai, kuriuos pasiekus suteikiama kvalifikacija. Moduliy eigoje ir
ju pabaigoje vertinama, ar besimokantieji pasieké programoje numatytus mokymosi rezultatus. Programos
pabaigoje mokymosi pasiekimai vertinami sprendziant kompiuterizuotg teorinj testg, sudarytg visoms
kvalifikacijos kompetencijoms vertinti ir atliekant praktines uzduotis maziausiai dviem kvalifikacijos
kompetencijoms vertinti. Vykdant neformaliu ir savaiminiu badu jgyty kompetencijy pripazinimg vertinama, ar
asmuo gali pademonstruoti kompetencijg ar kompetencijas, iSreik§tas mokymosi rezultatais.

Mokymosi rezultatai integruoti | kokybés uZztikrinimo procesus, kuriy metu vertinama profesinio
mokymo teikéjy veikla. Jvertinty mokiniy, kuriy asmens jgyty kompetencijy jvertinimai yra ,gerai“ (8 balai) arba
Jabai gerai“ (9 balai), arba ,puikiai“ (10 baly), dalies rodiklis yra vienas i§ penkiy SVIS skelbiamy ir kasmet
atnaujinamy teikéjo lygmens veiklos iSorinio vertinimo rodikliy. Mokymo ir mokymosi rezultatai taip pat yra
treCioji profesinio mokymo teikéjy veiklos iSorinio vertinimo sritis.

Asmens jgytos kompetencijos nurodomos profesinio mokymo diplomuose, moduliy baigimo
pazyméjimuose ir Europass pazyméjimo priedéliuose, kurie prieinami AIKOS skelbiamoje programy
informacijoje.

Aukstajame moksle studijy rezultaty sampratos diegimg paskatino ir nacionaliniai, ir Europos
aukstojo mokslo erdvés kirimo procesai. Pagrindinés iniciatyvos, jgalinusios ir formavusios studijy rezultaty

diegima, yra:

e Europos aukstojo mokslo erdvés nuostaty ir ypa¢ Dublino aprasy (Bolonijos procese parengty absolventy
Ziniy, supratimo ir gebéjimy lygio skirtingose studijy pakopose apraS§ymo) jgyvendinimas;

e peréjimas prie ECTS kredity aukStajame moksle (pradétas diegti 2009 m., o 2011 m. formaliai pereita prie
jo naudojimo);

e |diegta LTKS.

Jgyvendinant anksCiau minimus jrankius, institucijy praktikoje jdiegtas orientuotos | rezultatg
kvalifikacijos likestis sistemoje>. Poky¢iai reglamentavimo sistemoje padaré §j likestj privaloma.

Programos buvo perzidgrimos palaipsniui nuo 2009 m., o Siuo metu studijy rezultaty samprata yra viena
i$ kertiniy auk&tojo mokslo sistemoje. Visos studijy programos nuo 5-o0jo iki 7-0jo LTKS lygio paremtos studijy
rezultatais.

Pazymétina, kad studijy rezultaty samprata yra viena i§ esminiy studijy organizavimo paradigmy,
jtvirtinty Mokslo ir studijy jstatyme ir kituose teisés aktuose.

Su studijy rezultaty koncepcija siejami pagrindiniai auks§tojo mokslo sistemos elementai:

o studijy kreditas apibddinamas kaip studijuojanciojo darbo kravis, reikalingas studijy rezultatams pasiekti;

54 Pavyzdziui, diegiant ECTS svarby vaidmenj suvaidino Vilniaus universiteto inicijuotas ir nuo 2009 m. rugséjo mén. iki
2012 m. vasario mén. koordinuotas nacionalinis projektas ,Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistemos (ECTS)
nacionalinés koncepcijos parengimas: kredity harmonizavimas ir mokymosi pasiekimais grindziamy studijy programy
metodikos karimas bei diegimas®. | Sio projekto jgyvendinimg jsitrauké ketvirtadalis Lietuvos aukstyjy mokykly. ECTS
projekto metu ECTS metodikos pritaikomumas buvo patikrintas keliose studijy srityse, atskirose studijy pakopose ir
skirtinguose programy profiliuose.
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e studijy kryptis apibGdinama kaip akademinis, profesinis ir tyrimy laukas, kurj vienija bendra samprata,

studijy rezultatai ir jy pasiekimy budai;

o studijy programa apibréziama kaip krypties (kryp€iy) studijy aukstojoje mokykloje jgyvendinimo visuma ir

jos apraSas, kuriame numatyti studijy rezultatai ir jiems pasiekti reikalingas studijy turinys, mokymosi

veiklos, metodai, priemones, Zmogiskieji ir kiti iStekliai;
e pasiekimy vertinimas tiesiogiai susiejamas su pasiekty studijy rezultaty jvertinimu.
Studijy programy, po kuriy teikiamos atitinkamos kvalifikacijos, atitiktis tam tikriems studijy
rezultatams numatyta Mokslo ir studijy jstatyme:

e visos programos turi atitikti studijy kryp&iy aprasuose numatytus studijy rezultatus (LTKS 5-0jo lygio

programos papildomai turi atitikti ir profesinius standartus). Placiau apie studijy pakopy ir studijy krypciy
apra8us zidrékite 4.3.1 skyriy.
Studijy rezultatai integruoti j kokybés uztikrinimo procesus, kuriy metu vertinamos studijy
programos:
e viena iS septyniy sri€iy, pagal kurias vertinamos studijy kryptys, yra studijy tikslai, rezultatai ir turinys
(plaCiau — 4.3.3 skyriuje).
Studijy rezultatai yra vienas i§ svarbiausiy elementy teikiant informacijg apie kvalifikacija
visuomenei ir suinteresuotosioms grupems:
e AIKOS informacinéje sistemoje >, vieSai prieinamoje potencialiems studentams, darbdaviams ir
visuomenei bendrai, aukstojo mokslo kvalifikacijy apraSyme (studijy programy lygiu) skelbiama informacija

apie numatomus pasiekti studijy rezultatus;

o studijy pazyméjimuose ir dvikalbiuose diplomo priedéliuose, kurie automatiskai teikiami kartu su aukstojo
mokslo kvalifikacijos jgijimg liudijanCiais diplomais, teikiama informacija apie jgyta kvalifikacija pasiektus
studijy rezultatus.

Studijy rezultatai yra pagrindinis objektas ir pripazinimo atskaitos taskas:

e SMSM jsakymas, reglamentuojantis daliniy studijy jskaitymg®, numato, kad daliniy studijy aukstosiose
mokyklose rezultatai jskaitomi, jeigu pasiekti studijy rezultatai i§ esmés atitinka programos ar jos dalies
studijy rezultatus;

e uzsienio kvalifikacijy pripazinimui®” studijy rezultatai yra vienas i$ kriterijy (kiti yra lygmuo, turinys, paskirtis,
apimtis, mokymosi (studijy) kokybé).

Taigi, studijy rezultatai yra stipriai integruoti j aukstajj moksla, su jais siejami esminiai aukstojo mokslo
sistemos elementai, tokie kaip programos, kurias baigus teikiamos atitinkamos kvalifikacijos, kreditas, kokybés
uztikrinimas ir pan. Studijy rezultatai yra vienas i$ pagrindiniy informacijos teikimo visuomenei apie kvalifikacijg
elementy. Studijy programos negaléty bati sillomos ir atitikti teisés akty reikalavimy, jei jos nebity paremtos
studijy rezultatais. Dél to visos vykdomos programos, kurias baigus teikiamos atitinkamos kvalifikacijos,

grindziamos studijy rezultatais.

55 SMPKR registruoty kvalifikacijy informacija:
https://www.aikos.smm.lt/Registrai/Kvalifikacijos/SitePages/Pagrindinis.aspx?ss=c7464900-c1cc-4093-b464-
d47757316369.

56 Daliniy studijy aukstosiose mokyklose rezultaty jskaitymo tvarkos aprasas: https://www.e-
tar.It/portal/lt/legalAct/e545¢c490d7a211eaabd5b5599dd4eebe.

57 18silavinimo ir kvalifikacijy, susijusiy su auk$tuoju moksiu ir jgyty pagal uZsienio valstybiy ir tarptautiniy organizacijy
Svietimo programas, pripazinimo tvarkos aprasas: https://www.e-tar.It/portal/lt/legalAct TAR.ODEDE1A7E942.
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5.3.2. Neformaliojo ir savaiminio mokymosi vertinimas ir pripazinimas

Galimybeé jvertinti ir pripazinti neformaliojo ir savaiminio mokymosi badu jgytus mokymosi rezultatus
yra jteisinta Svietimg reguliuojanciuose jstatymuose, pojstatyminiuose aktuose aprasytos tvarkos, kaip turéty
bati atliktas vertinimas ir pripazinimas. LTKS aprase nurodoma, kad jvairiy lygiy kvalifikacijos gali bati jgyjamos
ne tik formaliojo mokymosi sistemoje, bet ir mokantis neformaliai arba savarankiskai, taip pat i§ profesinés
veiklos patirties.

Profesiniame mokyme, parengus profesinius standartus, nustatomi nacionalinio lygio reikalavimai
mokymosi rezultatams (kompetencijoms) atitinkamai kvalifikacijai jgyti. Asmeniui kvalifikacija suteikiama
jvertinus visas kvalifikacijai reikalingas kompetencijas, nustatytas profesinio mokymo programoje, parengtoje
pagal profesinj standartg. Pripazinimg palengvina tai, kad mokymo programos parengtos kompetencijy ir
mokymosi rezultaty pagrindu. Baigiamajj kompetencijy (teorinés ir praktinés dalies) vertinimg vykdo profesinio
mokymo teikéjai, turintys licencijg profesinio mokymo programai ir kompetencijy vertinimo proceso
organizavimui ir vykdymui nominuoti pasitelkti teikéjai — profesinio mokymo jstaigos, turin€ios kvalifikuotg
personalg rengti ir atnaujinti kompetencijy vertinimo uzduotis, konsultuoti praktinés dalies vertintojus, taip pat
turincios reikalingg technine jrangg ir priemones ar realig darbo vietg, apripintg reikalinga technine jranga ir
priemonémis (daugiau informacijos — 4.2.4 skyriuje).

Atskiry kompetencijy jvertinimas ir pripazinimas, asmeniui pageidaujant, atliekamas profesinio
mokymo jstaigoje pagal tos jstaigos galiojancCig tvarka, dazniausiai sudarius profesijos mokytojy (kartais
profesijos mokytojy ir socialiniy partneriy (darbdaviy)) komisijg, kuriai kompetencijos pripazinimo siekiantis
asmuo pateikia savo dokumentuoty gebéjimy aplankg (portfolio) ir pademonstruoja zinias bei gebéjimus.
Gavus neformaliuoju badu jgyty dalies atitinkamos kvalifikacijos kompetencijy teigiamg jvertinimg, asmeniui
iSduodamas valstybés pripaZjstamas pazymeéjimas.

Asmenys, norintys dalyvauti neformaliojo profesinio mokymosi, darbo patirties ir savisvietos bdu jgyty
kompetencijy vertinime ir jgyti kvalifikacijg liudijantj profesinio mokymo diploma, kreipiasi j pasitelktg teikéja
(detalesné informacija — 4.3.3 skyriuje) ir jam pateikia praSymg, asmens tapatybe patvirtinan€io dokumento
kopija, mokymosi pasiekimus, profesine patirtj, susijusig su pageidaujamomis jsivertinti kompetencijomis,
liudijanius dokumentus, neformaliojo mokymosi ir savidvietos budu jgyty kompetencijy jskaitymo
dokumentus. Kvalifikacija ir jg liudijantis profesinio mokymo diplomas asmeniui suteikiamas teigiamai
iSsprendus teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testg ir gavus teigiamg praktinés dalies (gebéjimy) vertinimg.58

Aukstajame moksle neformaliuoju ir savidvietos badu jgyty kompetencijy pripaZinimg atlieka
aukstosios mokyklos. Pagrindiniai principai, atspindintys 2012 m. gruodzio 20 d. Tarybos rekomendacijg dél
neformaliojo mokymosi ir saviSvietos rezultaty patvirtinimo, reglamentuoti nacionaliniu lygmeniu Svietimo ir

mokslo ministro 2017 m. balandzio 24 d. jsakymu Nr. V-289 ,Dél Neformaliojo ir saviSvietos bidu jgyty

58 Del sistemingai renkamos statistinés informacijos stokos, sudétinga jvertinti neformaliojo ir savaiminio mokymosi
vertinimo ir pripazinimo mastag. Tam tikrg informacijg skelbia Uzimtumo tarnyba, finansuojanti kompetencijy pripazinimg
bedarbiams ir darbo ieSkantiems asmenims. Remiantis Uzimtumo tarnybos duomenimis, 2022 m. neformaliojo Svietimo ir
savidvietos budu jgyty kompetencijy pripazinime dalyvavo 181 asmuo.
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kompetencijy, susijusiy su aukStuoju mokslu, vertinimo ir pripazinimo aukS$tosiose mokyklose bendrujy
principy patvirtinimo*” 9.

Jame numatyta:

e galimybé aukstosioms mokykloms atlikti asmeny jgyty kompetencijy vertinimg ir pripazinimg savo
nustatyta tvarka vadovaujantis nustatytais bendraisiais principais, pagal rekomenduojamus etapus;

e vertinti jvairioje aplinkoje jgytas kompetencijas;

e proceso rezultatg patvirtinti dokumentu, kuriame baty nurodomas suteikiamy studijy kredity skaicius;

e galimybeé studijy kreditus jskaityti kaip ketinamos studijuoti studijy programos dalj;

e galimybé apskuysti priimtg sprendima.

Aukstyjy mokykly vykdomas neformaliuoju ir saviSvietos badu jgyty kompetencijy pripazinimas yra ir
iSorinio kokybés uZztikrinimo dalis. Pripazinimo tvarkos ir jy taikymas yra vienas i$ studijy kryp€iy vertinimo ir
akreditavimo vertinamosios srities Studenty priémimas ir parama vertinimo indikatoriy. Taigi, Siy procesy
buvimas ir tinkamas taikymas auk$tosiose mokyklose yra vienas i$§ baziniy sistemos likescCiy. Dél to visos
aukstosios mokyklos turi jdiegusios Siuos procesus. Visgi apibendrinus kokybés uztikrinimo rezultatus matyti,
kad galéty bati gerinamas informacijos apie juos teikimas.

Taigi, sistemoje sudarytos galimybés pripazinti neformaliuoju bidu jgytas kompetencijas. Kol kas
reglamentavime numatyta tik tokio pripazinimo pagrindu suteikti kreditus, kuriuos galima jskaityti j atitinkamg
programa. Siuo metu néra galimybés, pripazinus tokias kompetencijas, suteikti kvalifikacijg arba priimti
atitinkama programag. Nors visos aukStosios mokyklos turi tokio jskaitymo tvarkas, jy jgyvendinimas praktiskai

dar galéty bati gerinamas.

5.3.3. Kredity sistemos

Profesiniame mokyme mokymosi kredity sgvoka jteisinta 2015 m. Svietimo ir mokslo ministro 2015
m. kovo 23 d. Nr. V-232 jsakymu ,Dél Svietimo ir mokslo ministro 2010 m. rugpjucio 27 d. jsakymo Nr. V-1435
,Dél Formaliojo profesinio mokymo programy rengimo ir jteisinimo tvarkos apraso patvirtinimo® pakeitimo”.
Teisés akte nurodoma, kad modulinés programos apimtis nustatoma mokymosi apimties (mokymosi rezultaty
ir asmens, kuris mokosi, laiko) vienetais — kreditais, vienas mokymosi kreditas lygus 27 val. (kontaktinés ir
nekontaktinés mokymosi valandos), vieneri mokslo metai paprastai atitinka 60 mokymosi kredity. Nuo tada
prasidéjo peréjimas prie programy ir jy moduliy apimties nustatymo mokymosi kreditais (daugiau informacijos
— 4.2.3 dalyje). Formaliojo profesinio mokymo programos apimtis negali bati mazesné kaip 30 mokymosi
kredity ir didesné kaip 110 mokymosi kredity (rekomenduojamos formaliojo profesinio mokymo programy
apimtys: 30, 45, 60, 90 arba 110 mokymosi kredity).

Jau 2000 m. priimtame Lietuvos Respublikos Aukstojo mokslo jstatyme buvo jvestas studijy kredito
terminas. Cia jis apibréZiamas kaip studijy masto matavimo vienetas, lygus 40 sutartiniy studento darbo
(auditorijose, laboratorijose, savarankiSkai ir kt.) valandy, t. y. auk$tojo mokslo sektoriuje studijy apimties

matavimas kreditais taikomas jau seniai.

59 Neformaliojo ir savi$vietos bldu jgyty kompetencijy, susijusiy su auk$tuoju mokslu, vertinimo ir pripazinimo
aukstosiose mokyklose bendrieji principai: https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/b765dae028calle78397ae072f58c508.
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Nuo 2009 m. pradéta diegti Europos kredity kaupimo ir perkélimo sistema (ECTS), kurioje kreditai
siejami ne tik su studijy apimtimi, bet ir su jy rezultatais. Nuo 2011 m. Sis kreditas pradétas taikyti visuotinai.
Nuo 2011 m. rugseéjo 1 d. laikomasi taisyklés, kad vieni studijy metai atitinka 60 kredity.

Bendrieji studijy vykdymo reikalavimai®® numato, kad kredity suteikimo ir kaupimo principai turi atitikti
ECTS naudotojo vadovo nuostatas. Jy jgyvendinimas jvertinamas per iSorinio kokybés uztikrinimo procesus,
nes studijy krypties vertinimo ir akreditavimo procesy metu, vertinant krypties ir pakopos studijy programy
atitiktj teisés akty reikalavimams, svarstomi ir studijy kredity sudarymo principai, uZtikrinant, kad jie baty

sudaromi studijy rezultaty ir studenty darbo krivio pagrindu.

5.4. 4 Kkriterijus

Kvalifikacijy jtraukimo j nacionaline kvalifikacijy sandarg ir kvalifikacijy vietos nacionalinéje

kvalifikacijy sistemoje apibudinimo procediros yra skaidrios.

Vyriausybés patvirtintame LTKS aprase nurodyti skirtingy lygiy kvalifikacijy jgijimo badai:

e 1-4-0jo lygio kvalifikacijos jgyjamos baigus profesinio mokymo ir (arba) bendrojo ugdymo programas;

e 5-0jo lygio kvalifikacijos jgyjamos baigus mokymo programas, skirtas asmenims, turintiems profesine
kvalifikacijg ir nustatytos trukmés profesinés veiklos patirties, arba trumpujy studijy programas;

e 6-0jo lygio kvalifikacijos jgyjamos baigus pirmosios pakopos, profesiniy studijy programas;

e 7-0jo lygio kvalifikacijos jgyjamos baigus antrosios pakopos, vientisyjy studijy arba profesiniy studijy
programas;

e 8-0jo lygio kvalifikacijos jgyjamos baigus treciosios pakopos studijas.

Bet kurio lygio kvalifikacija gali bati jgyjama i$ profesinés veiklos patirties ir mokantis savarankiskai.

Lietuvos kontekste atskiry kvalifikacijy jtraukimas j nacionaline kvalifikacijy sandarg interpretuotinas
kaip kvalifikacijos ir jg suteikianCios programos jregistravimas SMPKR. Valstybés pripazjstami iSsilavinimg ir
kvalifikacijos jgijimg liudijantys dokumentai (diplomai, mokymosi pasiekimy pazyméjimai, studijy pazymeéjimai
ir pan.) iSduodami tik baigus atitinkama kvalifikacijg suteikian&ias studijy ir mokymo programas, jregistruotas
SMPKR. Doktorantdros atveju — kai diplomas teikiamas doktorantiros teise turin€iy institucijy (tokia teisé
suteikiama tam tikroje mokslo kryptyje). SMPKR registruojamos tiek kvalifikacijos, tiek jas suteikiancios studijy
ir mokymo programos. Kvalifikacijy ir studijy bei mokymo programy jtraukimo j SMPKR procediros aiskiai
apibldintos SMPKR objekty registravimo tvarkos aprase, patvirtintame Svietimo ir mokslo ministro 2015 m.
gruodzio 23 d. jsakymu Nr. V-1335 (iki tol galiojes tvarkos aprasas buvo patvirtintas 2010 m. spalio 29 d.
jsakymu Nr. V-1913). SMPKR valdytoja yra Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, SMPKR tvarkytoju paskirta

Nacionaliné Svietimo agentira.

60 Bendryjy studijy vykdymo reikalavimy aprasas: https://www.e-
tar.It/portal/lt/legal Act/739065a0ce9911e69e09f35d37acd719/asr.
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1-5-0jo lygio kvalifikacijos, teikiamos profesinio mokymo sistemoje

1-5-0jo LTKS lygio kvalifikacijoms, jgyjamoms pagal profesinio mokymo programas, KPMPC suteikia
valstybinj kodg ir kvalifikacijos duomenis teikia registruoti SMPKR tvarkytojui (NSA). Rengiant profesinius
standartus ir j juos jtrauktus kvalifikacijy aprasus, LTKS lygiy apraSai ir iSsamieji kvalifikacijy lygiy aprasai yra
kertiniai dokumentai formuluojant kvalifikacijas sudarancias kompetencijas ir jy ribas. Visos kvalifikacijos
susiejamos su atitinkamu LTKS lygiu. Kvalifikacijy priskyrimg LTKS lygiams prizidri KPMPC metodininkai,
kvalifikacijy priskyrimas LTKS lygiams perzilGrimas aprobuojant kvalifikacijy aprasus SPK. Inicijuoti naujg
kvalifikacijg gali bet kuris fizinis ar juridinis asmuo, ta¢iau naujos kvalifikacijos aprasas turi bati jtraukiamas |
vieng i$ jau patvirtinty profesiniy standarty, t. y. vyksta profesinio standarto papildymas naujos kvalifikacijos
aprasu.

Profesinio standarto rengimo metodikoje (KPMPC, 2019) apraSytos procediros, kaip nustatyti ir (ar)
patikrinti sidloma kvalifikacijos lygj (5-asis kvalifikacijos apraso rengimo zingsnis — 5. Kvalifikacijy priskyrimas

LTKS ir EKS lygiams). Kvalifikacijy ir kvalifikacijos vienety priskyrimas LTKS lygiams atliekamas Siais etapais:

e iSanalizuojama apraSo dalyje ,Kvalifikacijos apibtdinimas® pateikiama informacija ir jvertinama kita
surinkta informacija (pavyzdziui, profesijos veiklos uzdaviniai);

e Siinformacija palyginama su LTKS lygiy aprasuose pateikiamais esminiais slenkstiniais kriterijais;

e remiantis Siuo palyginimu nustatomas hipotetinis kvalifikacijos LTKS lygis;

e iSanalizuojamos kvalifikacijos vienetg sudaranciy kompetencijy ir jy riby formuluotés ir iSskiriami
reikSminiai Zodziai, kurie atskleidzia veiklos sudétinguma, veiklos atlikéjo savarankiSskuma ir veiklos
kintamumg;

e palyginamos kvalifikacijos vienetg sudaranciy kompetencijy formuluotés su numatomo LTKS lygio ir jiems
gretimy lygiy aprasais, siekiant nustatyti, kuriam LTKS lygiui Sis kvalifikacijos vienetas geriausiai tinka;

e jvertinus ir patikrinus kvalifikacijos vieneto turinio, t. y. kompetencijy ir jy riby, atitikimg LTKS lygiams,

priimamas galutinis sprendimas dél pacios kvalifikacijos priskyrimo LTKS lygiui.

Profesinio mokymo programos rengiamos vadovaujantis profesiniais standartais ir j juos jtrauktais
kvalifikacijy aprasais. KPMPC koordinuoja profesinio mokymo programy rengima. Programoje kompetencijos
toliau apraSomos per mokymo rezultatus, kuriuos formuluojant atsizvelgiama j LTKS apras$a, jy atitikimg LTKS
lygiams priziGri uz programy rengimo koordinavimg atsakingi KPMPC metodininkai. Programg teigiamai

jvertinus iSorés ekspertams, KPMPC programos ir jos moduliy duomenis teikia registruoti registro tvarkytojui.

5-8-0jo lygio kvalifikacijos, teikiamos auk$tojo mokslo sistemoje

Visos aukStajame moksle po pakopiniy studijy teikiamos kvalifikacijos (kvalifikacijos, teikiamos po
trumposios pakopos studijy, profesinis bakalauras, bakalauras, magistras ir pan.) yra susietos su atitinkamu
LTKS lygiu. Sistemag reglamentuojaniuose ir tam tikrus reikalavimus kelianCiuose dokumentuose
atsizvelgiama | kvalifikacijos lygj ir su juo siejamus llkescCius. Didzigja dalimi aukStojo mokslo kvalifikacijy
priskyrimas atitinkamam LTKS lygiui ar pakopai nekelia diskusijy ar klausimy visuomenéje, todél darytina
iSvada, kad bendrai vyrauja sutarimas, jog kvalifikacijy lygiai ir rySiai tarp jy LTKS yra tinkamai atspindéti.

5-8-0jo LTKS lygio kvalifikacijoms, jgyjamoms pagal studijy programas auk&tojo mokslo sektoriuje,
studijy programas rengia ir auk3tojo mokslo kvalifikacijg suteikia pac¢ios auk&tosios mokyklos. Tai darydamos

jos vadovaujasi Mokslo ir studijy jstatymo nuostatomis, Bendryjy studijy vykdymo reikalavimy aprasu, LTKS
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lygio ir studijy pakopy aprasu, studijy kryp&iy aprasais. Studijy programa pradedama vykdyti, kai programa ir
(arba) krypties studijos, kurioje ji siiloma, yra akredituotos, o programa jregistruota SMPKR. Informacijg apie
akredituotg programg SKVC teikia SMPKR tvarkytojui, kuris suteikia programai valstybinj kodg ir susieja jg su
atitinkama auks$tajame moksle numatyta teikti kvalifikacija.

Nors studijy programas rengia individualios aukstosios mokyklos ir kiekviena studijy programa yra
unikali, visos po atitinkamy studijy programy teikiamos kvalifikacijos paremtos tam tikrais reikalavimais ir
standartais, taikomais atitinkamo lygio ir profilio programoms. Pvz., bendryjy studijy reikalavimy aprasas
reikalavimus formuluoja, atsizvelgdamas | kvalifikacijos pakopa (lygj).

AukStujy mokykly vykdomy studijy ir po jy baigimo teikiamy kvalifikacijy atitiktis teisés akty
reikalavimams, kartu ir atitiktis tam tikram lygiui bei pakopai uztikrinama per vidinés ir iSorinés kokybés
uztikrinimo procesus. Studijy programoms taikomi iSorinés kokybés uztikrinimo procesai — ketinamy vykdyti
programy ir studijy krypc&iy akreditavimas. Jei programa ar studijy kryptis néra tinkamai akredituota, programa
negali bati jtraukta | SMPKR ir siGloma kaip studijy programa, kurig baigus teikiama tam tikro lygio pripazinta

aukstojo mokslo kvalifikacija.

Bendrojo ugdymo programy ir LTKS sgsajos

Po 2012 m. paskelbtos pirmosios LTKS ir EKS susiejimo ataskaitos pradéta tartis su Svietimo, mokslo
ir sporto ministerijos bei tuometinio Ugdymo plétotés centro (dabar — NSA) atstovais dél bendrojo ugdymo
mokymosi rezultaty priskyrimo LTKS lygiams. 2012—-2014 m. bendrojo ugdymo bendruomenei organizuoti
renginiai apie LTKS ir EKS, vyko KPMPC atstovy susitikimai su Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programy apraso projekto rengéjais. 2016 m. Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasas buvo
atnaujintas nuostatomis dél bendrojo ugdymo programy mokymosi rezultaty susiejimo su atitinkamais LTKS
lygiais. Sis prilyginimas atliktas vadovaujantis Mokiniy kompetencijy sandaros démeny — nuostaty, Ziniy ir
supratimo bei gebéjimy — analize (6 priedas, Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apraso 13
punktas) bei atsizvelgus | bendrojo ugdymo programy sandarg.®' Dokumente nurodyta, kad pagrindinio
ugdymo programos rezultatai siejami su 3-iuoju kvalifikacijy lygiu, vidurinio ugdymo programos — su 4-uoju
kvalifikacijy lygiu. 2023 m. aprasas papildytas nuostata, kad pradinio ugdymo programos rezultatai siejami su
1-uoju kvalifikacijy lygiu.

Bendrojo ugdymo sektoriuje ugdymo turinys, t. y. bendrosios programos, rengiamos nacionaliniu lygiu,
vadovaujantis Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu. Rengiant bendragsias programas
kertiniu dokumentu tapo Kompetencijy raidos aprasas®? (Prie§mokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo bendryjy programy 1 priedas). Jame pateikiamos kompetencijy apibréztys, kompetencijy sandai — jy
sudedamosios dalys ir kompetencijy raida, atsiZzvelgus j mokinio amZiaus tarpsnio kognityvinés ir socialinés
raidos ypatybes (prieSmokykliniame ugdyme, 1-2 klasése, 3—4 klasése, 5-6 klasése, 7-8 klasése, 9-10 (I

gimnazijos) klasése, llI-1V gimnazijos klasése). Bendrgsias programas ir Kompetencijy raidos aprasg rengé

61 Pradinis ugdymas Lietuvoje vykdomas pagal ketveriy mety pradinio ugdymo programas. Pagrindinis ugdymas
vykdomas pagal SeSeriy mety pagrindinio ugdymo programas, kuriy pirmoji dalis apima ketveriy mety pagrindinio
ugdymo tarpsnj, antroji dalis — dvejy mety pagrindinio ugdymo tarpsnj. Vidurinis ugdymas vykdomas pagal dvejy mety
vidurinio ugdymo programas.

62 PrieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosios programos: https://www.e-
tar.It/portal/lt/legalAct/7165e2104baallee9de9e7e0fd363afc.
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eksperty grupés, kurias sudaré mokslininkai ir praktikai, ir LTKS apraSas buvo vienu i$ Siai veiklai naudoty

Saltiniy.

5.5. 5 kriterijus

Nacionaliné (-és) Svietimo ir mokymo kokybés uztikrinimo sistema (-0s) yra susieta (-0s) su
nacionalinémis kvalifikacijy sandaromis ar sistemomis ir atitinka kokybés uztikrinimo principus, kaip

nurodyta Sios rekomendacijos IV priede.

EKS rekomendacijoje nustatyta, kad, atsizvelgus j nacionalines aplinkybes ir sektorinius skirtumus, EKS lygj
atitinkanciy kvalifikacijy kokybés uztikrinimas turéty bdti priemoné?®3.64;
1. kuria baty atsizvelgiama j kvalifikacijy sudarymg ir mokymosi rezultatais grindziamo pozidrio laikymasi;

2. kuria baty uztikrinamas galiojantis ir patikimas vertinimas pagal sutartus ir skaidrius mokymosi

rezultatais grindziamus standartus ir atsizvelgiama j sertifikavimo procesa;

3. kurig sudaryty grjZztamojo rySio mechanizmai ir nuolatinio tobulinimo procediros;

4, kurig taikant visais proceso etapais buty jtraukiami visi atitinkami suinteresuotieji subjektai;

5. kurig sudaryty nuoseklis vertinimo metodai, susiejant jsivertinimg ir iSorés perziira;

6. kuri baty sudedamoji jstaigy, suteikianiy EKS lygj atitinkancias kvalifikacijas, vidaus valdymo dalis,

jskaitant subrangos veiklg;

7. kuri baty grindziama aiskiais ir jvertinamais tikslais, standartais ir gairémis;
8. kuri baty remiama atitinkamais iStekliais;
9. kuri apimty esamy kokybés uztikrinimo veiklg vykdandiy iSorés stebésenos jstaigy ar agentiry

reguliariai atliekama perzitra;
10.  kuri apimty elektroninj prieinamumg prie vertinimo rezultaty.

Kokybés uztikrinimo politika ir proceddros apima visas j LTKS jtrauktas kvalifikacijas ir jy formavimo
bei suteikimo procesus. Svietimo jstatyme taip pat pabréZiama, kad kvalifikacijy sistema apima procesy,
susijusiy su kokybés uztikrinimu, plétojimg ir jgyvendinimg. Kokybés uztikrinimo principai bendrojo ugdymo,
profesinio mokymo ir auk$tojo mokslo sistemose aprasyti 4.1.4, 4.2.4 ir 4.3.3 skyriuose. Jie atitinka kokybés
uztikrinimo principus, kaip nurodyta EKS rekomendacijos IV priede.

Pagal profesinio mokymo programas jgyjamy kvalifikacijy turinj nustato profesiniai standartai, j kuriy

rengimg ir atnaujinimg jsitraukia darbdaviy atstovai, Svietimo institucijy atstovai ir (kartais) darbuotojy atstovai.

83 Sje bendrieji principai visidkai atitinka Europos aukstojo mokslo erdvés kokybés uztikrinimo Europos standartus ir
gaires (ESG) ir Europos profesinio mokymo kokybés uZtikrinimo sistemg (EQAVET).
64 Priklausomai nuo nacionaliniy aplinkybiy, Sie principai gali bati netaikomi bendrajam lavinimui.
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Profesiniy standarty rengimo ir atnaujinimo procesus koordinuoja KPMPC. Profesiniai standartai ir naujy
kvalifikacijy aprasai svarstomi SPK ir tik esant jy pritarimui profesinis standartas ar jo atnaujinimas tvirtinamas
KPMPC direktoriaus jsakymu. Kvalifikacijos formuojamos remiantis kvalifikacijy tyrimais, atsizvelgus j darbo
rinkos poreikius, inicijuojant naujg kvalifikacijg visada jvertinama, ar profesiniuose standartuose néra aprasyta
panasaus turinio kvalifikacija. 1-5-0jo lygio kvalifikacijoms jgyti skirty formaliojo profesinio mokymo programy
turinys formuojamas remiantis profesiniais standartais; visada atliekamas iSorinis parengty programy
vertinimas. Profesiniuose standartuose taip pat iSsakomi lokesc¢iai trumpuyjy studijy programoms (LTKS 5-asis
lygis), kurios, remiantis Mokslo ir studijy jstatymu, turi atitikti profesinius standartus. Jie taip pat yra vienas i
informacijos Saltiniy rengiant studijy krypc&iy aprasus ir aukstojo mokslo studijy programas.

Studijy programos rengiamos remiantis pakopy ir studijy kryp€iy aprasais, pastaruosius rengiant
dalyvauja aukstojo mokslo institucijy ir darbdaviy atstovai.

Vadovaujantis Svietimo jstatymu, uz $vietimo kokybe atsako $vietimo teikéjas ir savininko teises bei
pareigas jgyvendinanti institucija (dalyviy susirinkimas). Formaliojo Svietimo kokybe uZztikrina valstybe,
neformaliojo Svietimo kokybe, jskaitant ir formalyjj Svietimg papildancio ugdymo kokybe, valstybé uztikrina i$
dalies. Visais Lietuvos Svietimo sistemos lygiais ir visuose sektoriuose kokybés uztikrinimo procesai derina ir
tarpusavyje sieja vidinj ir iSorinj vertinima. ISorinj kokybés uztikrinimo vertinimg organizuoja ir vykdo trys
pagrindinés institucijos — NSA (bendrajame ugdyme ir profesiniame mokyme), KPMPC (profesiniame
mokyme) ir SKVC (aukstajame moksle, i§skyrus doktorantaros studijas). Sios kokybés uztikrinimo agentiros
atlieka reguliary Svietimo institucijy, jy programy vertinima.

Bendrojo ugdymo mokyklos veiklos jsivertinimo sritis, veiklos kokybés jsivertinimo atlikimo metodikg
pasirenka mokyklos taryba. Ji analizuoja jsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo,
svarsto Svietimo jstaigos vadovo mety veiklos ataskaitg. Mokyklos iSorinis vertinimas atliekamas periodiskai,
ji inicijuoja mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija. Mokykly, vykdanciy ikimokyklinio,
prieSmokyklinio, bendrojo ugdymo ir formaliojo profesinio mokymo programas, veiklos iSorinio vertinimo
organizavimo ir vykdymo tvarkg nustato Svietimo, mokslo ir sporto ministras.

NSA veikly jsivertinimas yra strateginio planavimo dalis. Pastarajj kartg NSA veikly jsivertinimas,
jtraukiant visg organizacijg, vyko 2022 m., j jo rezultatus atsizvelgta rengiant Nacionalinés Svietimo agenttros
veiklos strategines gaires (2022). 2023 m. jvykus NSA reorganizacijai, veiklos strateginés gairés buvo
atnaujintos, jtraukiant visg organizacija, perzilrint strateginius tikslus ir jsivertinant stiprybes bei tobulintinas
sritis, svarbias Siems tikslams jgyvendinti.

Profesinio mokymo kokybé uztikrinama taikant profesinio mokymo jstaigy pasirinktas vidines
profesinio mokymo kokybés uztikrinimo sistemas, iSorinj jvertinimg ir (arba) akreditavima, grindziamus
Europos profesinio mokymo kokybés uZtikrinimo orientacinés sistemos (EQAVET) nuostatomis. Periodiskai,
atsizvelgus j profesinio mokymo kokybés stebésenos rodiklius, atliekamas iSorinis profesinio mokymo teikéjy
veiklos vertinimas.

KPMPC nuostatuose yra reglamentuota, kad KPMPC atsako uZ tinkamg ir kokybiSkag funkcijy
vykdyma, nustatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima. Kiekvienais metais KPMPC uz veiklg atsiskaito savo
steigejui — SMSM, todél savo veiklos jsivertinimg numato planavimo dokumentuose: strateginiame plane bei
metiniuose veiklos planuose. Rengiant strateginj plang ir metinius veiklos planus jtraukiami skyriy atstovai,

atsiskaitant uz veiklas ir numatant tobulinimo gaires taip pat dalyvauja skyriy atstovai, kokybés uztikrinimo
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priemonés numatomos kiekvienais metais atnaujinamuose vidaus kontrolés dokumentuose. KPMPC atlieka
Nacionalinio profesinio mokymo kokybés uztikrinimo orientacinio punkto (angl. Quality Assurance National
Reference Point for Vocational Education and Training) funkcijas.

Aukstajame moksle kokybés uztikrinimas paremtas Europos aukstojo mokslo erdvés studijy kokybés
uztikrinimo nuostatomis ir gairémis (ESG) ir atliekamas Mokslo ir studijy jstatymo nustatyta tvarka. Kokybés
uztikrinimo sistemos atitiktis ESG patvirtinta ENQA reguliariai (kas 5 metus) atliekamais SKVC kaip kokybés
agentdros iSoriniais vertinimais.

SKVC vertinimai vyko 2012 m., 2017 m. ir 2022 m. Jy metu tarptautinés eksperty grupés vertino SKVC
veikly atitiktjf ESG. Po pirmojo vertinimo 2012 m. SKVC tapo Europos aukstojo mokslo kokybés agentiry tinklo
ENQA visateisiu nariu ir buvo jtrauktas j Europos aukstojo mokslo kokybés agentiry registrg EQAR. 2017 m.
ir 2022 m. atlikty pakartotiniy vertinimy pagrindu SKVC narysté ENQA ir jtraukimas j EQAR buvo pratesti
penkeriems metams. Siuo metu SKVC narysté ENQA pratesta iki 2027 m. gruodzio mén. Sie vertinimai jrodo,
kad SKVC veikla ir kokybés uztikrinimo sistema auk$tajame moksle atitinka ESG.

Mokslo ir studijy jstatymas taip pat numato, kad aukstyjy mokykly studijy kokybés uztikrinimas yra
grindziamas Europos aukstojo mokslo erdvés studijy kokybés uztikrinimo nuostatomis ir gairémis (ESG).
Mokslo kokybés uztikrinimas grindziamas Europos moksliniy tyrimy erdvés nuostatomis.

Taigi, ir iSorinio, ir vidinio kokybeés uztikrinimo mechanizmai auk$tajame moksle paremti ESG ir tenkina

ankscCiau iSvardytus kriterijus:

e kokybés uztikrinimo procedirose atsizvelgiama j studijy rezultatais paremty kvalifikacijy formavimag;

e vertinimas atliekamas remiantis ESG, t. y. patikimais, aiSkiais, iS anksto sutartais ir j studijy rezultatus
orientuotais standartais, po vertinimy priimami atitinkami akreditavimo ir (ar) licencijavimo sprendimai;

e iSorinés ir vidinés kokybés uZtikrinimo mechanizmai apima grjZztamojo rySio teikimg bei paskesne veikla,
kuria siekiama tobulinti aukStosios mokyklos veiklg;

e kartu su akademinés bendruomeneés nariais ir j savianalizés, ir j vertinimo procesus jtraukiami pagrindiniai
dalininkai ir socialiniai partneriai (pvz., iSorinio kokybés uztikrinimo procedidrose dalyvauja studenty ir
darbdaviy atstovai);

e visos kokybés uZtikrinimo procediros apima savianalizés, iSorinio vertinimo (vizito ir iSvady rengimo) bei
paskesnés veiklos Zingsnius;

e visos iSorinio kokybés uztikrinimo procediros, kriterijai ir sprendimy priémimo procesas yra aiskiai
reglamentuoti, vieSai skelbiami ir nuosekliai taikomi;

e iSorinio kokybés uztikrinimo procedldroms taikyti skiriamas vieSasis finansavimas;

e vertinimo rezultatai (tiek teigiami, tiek neigiami) vie3ai prieinami auk&tosios mokyklos ir SKVC svetainése

bei skelbiami AIKOS (programy ir studijy kryp€iy akreditacijos atveju) bei DEQAR duomeny bazéje.
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5.6. 6 kriterijus

Susiejimo procesas apima nurodytg atitinkamy kokybés uztikrinimo jstaigy susitarima, kad
susiejimo ataskaita atitinka reikiamas nacionalines kokybés uztikrinimo priemones, nuostatas ir

praktika.

Siai ataskaitai, kurioje patvirtinamas LTKS susiejimas su EKS, pritaré $ios institucijos:

e Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras;
o Nacionaliné Svietimo agentara;
e Studijy kokybés vertinimo centras.

Siy institucijy atstovai dalyvavo atnaujinant ataskaitg. Ataskaitos rezultatai buvo pristatyti
pagrindiniams Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos departamentams ir aptarti konsultaciniuose renginiuose
su jvairiomis institucijomis.

Siy institucijy patvirtinimai, kad kad susiejimo ataskaita atitinka reikiamas nacionalines kokybés

uztikrinimo priemones, nuostatas ir praktikg yra pateikti 8 priede.

5.7. 7 kriterijus

Susiejimo procese turi dalyvauti tarptautiniai ekspertai, o susiejimo ataskaitose turi buti
rasytinis bent dviejy tarptautiniy eksperty i$ dviejy skirtingy saliy pareiSkimas dél susiejimo

proceso.

Susiejimo procese dalyvavo trys tarptautiniai ekspertai:
1. Gunta Kinta (Latvija);
2. Stefan Sant (Malta);
3. Jenneke Lokhoff (Nyderlandai).

Pasirenkant valstybes, i§ kuriy pakviesti tarptautinius ekspertus, buvo vadovautasi nuostata, kad
vienas ekspertas bty pakviestas i§ kurios nors Baltijos valstybés (pasirinkta Latvija), vienas i§ Salies,
pazengusios diegiant nacionaline kvalifikacijy sandarg (pasirinkti Nyderlandai), ir vienas i$ Salies, Siuo metu
atnaujinancios savo NKS ir EKS susiejimo ataskaitg (pasirinkta Malta).

UZsienio ekspertai bendravo su susiejimo procesg padedandiais vykdyti ekspertais, susipaZino su
institucijy, atsakingy uz $vietimo kokybés uztikrinimg Lietuvoje (SMSM, KPMPC, NSA, SKVC), veikla,

susipazino su atnaujinta LTKS bei EKS susiejimo ataskaita ir raStu pateiké pastabas (Zr. 9 prieda).
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5.8. 8 kriterijus

Kompetentinga institucija ar institucijos patvirtina nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar
sistemy susiejimg su EKS. Kompetentingos institucijos, jskaitant EKS nacionalinius koordinavimo
punktus, paskelbia vieng iSsamig ataskaita, kurioje apraSsomas susiejimas ir jj patvirtinantys
jrodymai; ataskaitoje atskirai aptariamas kiekvienas kriterijus. Ta pati ataskaita gali buti naudojama
savarankiSkam sertifikavimui pagal Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara, laikantis
joje nustatyty savarankisko sertifikavimo kriterijy.

LTKS ir EKS susiejimo ataskaitos rengimg koordinavo ir ataskaitg paskelbé Kvalifikacijy ir profesinio
mokymo plétros centras, pagal savo nuostatus jgyvendinantis EKS Nacionalinio koordinavimo punkto funkcijas
Lietuvoje.

Atnaujinta Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimo su Europos mokymosi visg gyvenimag kvalifikacijy
sandara ir Europos aukS$tojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara ataskaita apima visus Lietuvos Svietimo
sistemos sektorius, joje pateikiami suderinti atsakymai j visus NKS susiejimo su EKS ir EAME-KS kriterijus.
Ataskaita parengta laikantis nustatyty NKS susiejimo su EKS ir EAME-KS proceddry. 6-tasis ataskaitos skyrius
yra skirtas LTKS atitikiai Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandarai (EAME-KS) pristatyti.

Ataskaitoje pateikiama informacija apie LTKS susiejimg su EKS buvo suderinta su svarbiausiomis
suinteresuotosiomis institucijomis. Ataskaita buvo suderinta su Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Ugdymo
departamentu, Mokymosi visg gyvenimag departamentu, Studijy, mokslo ir technologijy departamentu.

5.9. 9 kriterijus

Per 6 ménesius nuo susiejimo ataskaitos paskelbimo ar atnaujinimo valstybés narés ir kitos
dalyvaujan€ios Salys paskelbia susiejimo ataskaita ir palyginimo tikslais pateikia reikiama
informacija atitinkamame europiniame portale.

Informacija apie LTKS ir EKS susiejimo procesg, pirmosios ir antrosios ataskaitos elektroninés versijos
skelbiamos LTKS skirtoje interneto svetainéje http://www.ltks.It. Kai bus suderintas galutinis Sios ataskaitos
variantas, ataskaita bus publikuota organizacijy, atstovaujanéiy visiems Svietimo sistemos sektoriams,
internetinése svetainése, Europass portale ir EHEA svetainéje (www.ehea.info).

5.10. 10 kriterijus

Susiejimo procesui jvykus, visuose kompetentingy institucijy iSduotuose naujuose
dokumentuose, kurie yra susije su kvalifikacijomis, kurios yra nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar
sistemy dalis (pvz., pazyméjimuose, diplomuose, pazyméjimy prieduose, diplomy prieduose), ir
(arba) kvalifikacijy registruose turéty buati aiSkiai nurodytas atitinkamas EKS lygis, pasitelkus
nacionalines kvalifikacijy sandaras ar sistemas

LTKS ir EKS lygiai Lietuvoje iSduodamuose profesinio mokymo diplomuose ir pazymeéjimuose
nurodomi nuo 2012 m., auk$tojo mokslo diplomy priedéliuose ir studijy paZzyméjimuose —nuo 2016 m., pradinio
iSsilavinimo pazymeéjime, pagrindinio iSsilavinimo pazyméjime ir brandos atestate — nuo 2023 m. LTKS ir EKS
lygiai nurodomi Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registre (SMPKR) bei AIKOS — Atviroje informavimo,
konsultavimo ir orientavimo sistemoje.
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6. Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimas su
Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy

sandara (EAME-KS)

2005 m. Bergene uz aukstgjj mokslg atsakingi Europos valstybiy ministrai patvirtino Europos aukstojo
mokslo erdvés kvalifikacijy sandarg (toliau — EAME-KS), kurig baty galima naudoti kaip priemone, leidZiancig
padidinti aukStojo mokslo kvalifikacijy tarptautinj palyginamuma, skaidrumag, pripazinimg ir studenty juduma.
Kartu Europos valstybés buvo pakviestos kurti nacionalines aukstojo mokslo kvalifikacijy sandaras ir jas susieti
su EAME-KS. Kadangi Lietuvoje jau buvo pradeta kurti LTKS, | vieng sistemg susiejant visus Svietimo
sektorius, atskira aukstojo mokslo kvalifikacijy sandara nebuvo parengta.

Siejant LTKS su EAME-KS, atsizvelgiama j 2005 m. Bolonijos proceso darbo grupés pateiktus

susiejimo kriterijus. Toliau apzvelgiama, kaip LTKS ir jos diegimas atitinka Siuos kriterijus.

6.1. Atitiktis susiejimo kriterijams

6.1.1. 1 kriterijus

Aukstojo mokslo kvalifikacijy sandara ir uz jos rengimg bei plétrg atsakingas institucijas

tvirtina uz aukstojo mokslo sritj atsakinga ministerija.

LTKS apima visus Svietimo sektorius — bendrajj ugdyma, profesinj mokyma ir aukstgjj mokslg. Taigi
LTKS veikia ir kaip aukstojo mokslo kvalifikacijy sandara.

LTKS aprasa ir jo lygiams priskiriamas kvalifikacijas tvirtina Vyriausybée, kuri jgyvendina vykdomaja
valdzig Lietuvoje, vykdo Svietimg reglamentuojancius jstatymus, tvirtina Svietimo politikos strateginius tikslus
ir pazangos uzdavinius, koordinuoja Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos (SMSM), kity ministerijy ir jstaigy
veiklg Svietimo klausimais.

SMSM atsakinga uZ visus tris minimus sektorius formuodama valstybés &vietimo politika,
organizuodama, koordinuodama ir kontroliuodama jos jgyvendinimg ir pan.

SKVC, kuris yra aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo agentira, bendradarbiaudamas su KPMPC,
pagal savo kompetencijg dalyvauja jgyvendinant LTKS auk$tajame moksle. Sis veiklos uzdavinys nustatytas
SKVC nuostatuose, kuriuos tvirtina Svietimo, mokslo ir sporto ministras.

Platesné informacija apie kompetentingas institucijas pateikiama 5.1. skyriuje (1 EKS kriterijus).



6.1.2. 2 kriterijus

Rysys tarp nacionalinés sandaros kvalifikacijy ir Europos sandaros pakopy aprasy yra aiSkus

ir jrodomas.

Lietuvoje sitlomos pakopinés studijos sumodeliuotos pagal EAME-KS pakopas ir apima Sias

kvalifikacijas:

e trumpoji pakopa — LTKS penktojo lygio kvalifikacija;
e pirmoji pakopa — profesinis bakalauras, bakalauras;
e antroji pakopa — magistras;

o treCioji pakopa — (meno) daktaras.

Siekiant uztikrinti, kad 5—8-ajame lygiuose teikiamos kvalifikacijos atitikty EAME-KS pakopy aprasus,
buvo iSvystytas Lietuvos studijy pakopy aprasas, paremtas LTKS lygiy aprasais ir EAME-KS pakopy
aprasais.®® Tai LTKS aprasSus detalizuojantis jrankis, siekiant iSrySkinti ne tik su profesine veikla (j kurig
pirmiausia orientuoti LTKS apra$ai), bet ir su studijy procesu siejamus studijy rezultatus. Dokumento 2-ame
priede pateikiamas trumposios studijy pakopos studijy rezultaty apraS§ymas, 3-iame priede - pirmosios studijy
pakopos studijy rezultaty aprasymas (atskirai profesiniam bakalaurui ir bakalaurui), 4-ame priede - antrosios
studijy pakopos studijy rezultaty apraSymas ir 5-ame priede - treCiosios studijy pakopos studijy rezultaty
aprasymas.

Studijy pakopy aprasas naudojamas studijy krypc€iy aprasams rengti ir programoms vystyti Lietuvos
aukstosiose mokyklose. Daugiau informacijos apie pakopy aprasa — 4.3.1 skyriuje.

Zemiau pateikiama atitikties tarp LTKS lygiy, Lietuvos studijy pakopy ir EAME-KS pakopy aprasy

analizé rodo, kad buvo patikslinti bdtent su tolesnémis studijomis susije aspektai.

65 Studijy pakopy aprasas: https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/775fbb90ac0711e6b844f0f29024f5ac/asr
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LTKS lygiy aprasai

Kvalifikacija skirta veiklai,
pasizyminciai kompleksiSku veiklos
uzdaviniy derinimu skirtingose
veiklos srityse. Veikla apima
zemesneés kvalifikacijos darbuotojy
kompetencijy vertinimg ir mokyma.
Veikla reikalauja derinti iSsamias
veiklos srities Zinias su
bendrosiomis ziniomis, sprendziant
jvairias specializuotas veiklos
uzduotis keliose skirtingose veiklos
srityse.

Darbuotojas atlieka veiklg
savarankiskai, jos prieZilra
apsiriboja tik rezultaty jvertinimu.
Veiklos uzdavinius nustato
aukStesnés kvalifikacijos
darbuotojas, daznai suteikdamas
veiklos atlikéjui galimybes
pasirinkti Siy uzdaviniy sprendimo
bildus ir priemones. Darbuotojas
vadovauja zemesnés kvalifikacijos
darbuotojy veiklai, planuoja ir
veiklos atlikimg, konsultuoja ir
tikrina veiklos atlikimo kokybe.

Veiklos technologiniai ir
organizaciniai reikalavimai ir jos
aplinka nuolat kinta, poky¢iai
daznai nenuspéjami ir gali bati
susije su naujomis veiklos sritimis.

Kvalifikacija skirta sudétingai
veiklai, pasizyminciai uzdaviniy ir
jy turinio jvairove. SprendZiant
uzdavinius jvairiose profesinés
veiklos srityse, naudojamos
jvairios priemonés ir metodai.
Todél veiklai atlikti reikia taikyti
placias teorines Zinias, pagrjstas
naujy fundamentiniy ir taikomyjy
tyrimy rezultatais arba batinas
jvairioms naujovéms jdiegti.

Veikla atliekama savarankiskai,
pasirenkant uzdaviniy atlikimo
bldus ir organizuojant atitinkamy
zmoniy darbg iSkeltiems

Lietuvos studijy pakopy aprasai

Praktinj veiklos srities iSmanymg
suteikiancios profesinés veiklos ir
bendrosios Zinios, kurias gebama
taikyti nustatant ir sprendziant
specializuotas veiklos srities
problemas jvairiuose kontekstuose
bei tesiant studijas pirmojoje
studijy pakopoje.

Geba rinkti ir panaudoti duomenis,
reikalingus aiskiai apibréztoms
konkre€ioms ir abstrak&ioms
profesinés veiklos problemoms
spresti.

Geba planuoti, organizuoti ir
vykdyti praktines veiklas
konkreciose profesinés veiklos
srityse, savarankiskai
pasirinkdamas technologines,
organizacines ir metodines
priemones.

Geba dirbti
individualiai ir komandoje.

, imasi
atsakomybés uz savo ir komandos
veiklos kokybe, vadovaudamasis
profesine etika ir pilietiSkumu.

Geba savarankiSkai mokytis savo
profesineés veiklos srityje. Suvokia
moraline atsakomybe uz savo
veiklos ir jos rezultaty poveik|
visuomeninei, ekonominei,
kultdrinei raidai, gerovei ir aplinkai.

Pirmoji pakopa (profesinis bakalauras)

Praktinj veiklos srities iSmanymg
suteikian€ios naujausiais
atradimais grindziamos profesinés
veiklos zinios, kurias gebama
taikyti nustatant ir sprendziant
kompleksines konkrecias ar
abstrakcias veiklos srities
problemas.

Geba rinkti ir analizuoti duomenis,
reikalingus konkre¢ioms profesinés
veiklos ir inovacijy diegimo
problemoms spresti.

Geba planuoti, organizuoti, vykdyti
ir vertinti praktines veiklas

EAME-KS pakopy aprasai

Trumpoji pakopa ‘

Turi jrodyty viduriniu iSsilavinimu
grindziamy studijy srities ziniy ir
supratimg, paprastai paremtg
vadovéliais pazengusiesiems;
tokios Zinios suteikia pagrindg
darbui ar profesijai, asmeniniam
tobuléjimui bei tolesnéms
studijoms pirmajai pakopai
uzbaigti.

Geba taikyti savo Zinias ir
supratimg profesinéje aplinkoje.

Geba rasti ir naudoti duomenis
aiskiai apibrézty konkreciy ir
abstrak€iy problemy sprendimams
formuluoti.

Turi mokymosi jgudziy, batiny i$
dalies savarankiSkai testi studijas.

Turi jrodyty, viduriniu iSsilavinimu
grindziamy studijy srities Ziniy ir
supratimg, paprastai paremtg
vadovéliais pazengusiesiems, bet
apimantj ir studijy srities
naujausias zinias.

Geba, demonstruodamas
profesionaly pozidrj j savo darbg ir
profesija, taikyti Zinias ir supratima,
gali formuluoti ir argumentuotai
pagristi sprendimus savo studijy
srities problemoms spresti.

Geba rinkti ir interpretuoti aktualius
duomenis (dazniausiai savo
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uzdaviniams atlikti. Todél Sio lygio
kvalifikacijos apima gebéjimus
planuoti veiklg atsizvelgiant j
numatytus tikslus, analizuoti ir
fiksuoti savo veiklos rezultatus ir
teikti ataskaitas veiklg
koordinuojantiems asmenims,
koreguoti veiklg atsizvelgiant j
veiklos rezultaty analize ir
specialisty rekomendacijas bei
vykdyti jvairig projektine veikla.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo
prisitaikyti prie nuolatiniy ir
paprastai nenuspéjamy pokyciy,
kuriuos salygoja Ziniy ir
technologijy pazanga konkrecioje
profesinéje srityje. Kvalifikacija
leidzZia patobulinti ir praplésti
profesinés srities Zinias ir patiems
jvertinus savo veiklg mokytis
savarankiskai (plétoti pazintines
kompetencijas), kaip to reikalauja
profesinés veiklos kintamumas.

Sprendziant uzdavinius jvairiose
profesinés veiklos srityse,
naudojamos jvairios priemonés ir
metodai. Todél veiklai atlikti reikia
taikyti placias teorines Zinias,
pagrjstas naujy fundamentiniy ir
taikomuyjy tyrimy rezultatais arba
bdtinas jvairioms naujovéms
jdiegti.

Veikla atliekama savarankiskai,
pasirenkant uzdaviniy atlikimo
bddus ir organizuojant atitinkamy
Zmoniy darbg i8keltiems
uzdaviniams atlikti. Todél Sio lygio
kvalifikacijos apima gebéjimus
planuoti veiklg atsizvelgiant |
numatytus tikslus, analizuoti ir
fiksuoti savo veiklos rezultatus ir
teikti ataskaitas veiklg
koordinuojantiems asmenims,
koreguoti veiklg atsizvelgiant j
veiklos rezultaty analize ir
specialisty rekomendacijas bei
vykdyti jvairig projektine veikla.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo
prisitaikyti prie nuolatiniy ir
paprastai nenuspéjamy pokyciy,
kuriuos salygoja Ziniy ir
technologijy pazanga konkrecioje
profesinéje srityje. Kvalifikacija
leidzia patobulinti ir praplésti
profesinés srities zinias ir patiems
jvertinus savo veiklg mokytis
savarankiskai (plétoti pazintines

konkreciose profesinés veiklos
srityse, savarankiskai
pasirinkdamas technologines,
organizacines ir metodines
priemones.

Geba dirbti individualiai ir
komandoje. Imasi atsakomybés uz
savo ir komandos veiklos kokybe,
vadovaudamasis profesine etika ir
pilietiSkumu.

Geba savarankisSkai mokytis savo
profesinés veiklos srityje. Suvokia
moraline atsakomybe uZ savo
veiklos ir jos rezultaty poveikj
visuomeninei, ekonominei,
kultdrinei raidai, gerovei ir aplinkai.

|vairiapusj teorinj studijuojamos
srities ir profesinés veiklos
pazinimg suteikiancios naujy
fundamentiniy ir taikomuyjy
moksliniy tyrimy rezultatais
pagrjstos integruotos profesinés
veiklos ir studijy srities zinios,
kurias gebama taikyti placiose
tarpdalykinése studijy ar
profesinés veiklos srityse.

Geba rinkti ir analizuoti duomenis,
reikalingus svarbioms mokslinéms,
profesinés veiklos problemoms
spresti, kultdrinei ir meninei
kdrybai, naudojantis fundamentiniy
ir taikomyjy moksliniy tyrimy
pasiekimais ir metodais.

Geba planuoti, organizuoti, vykdyti
ir vertinti veiklas profesijy ir studijy
kontekste, savarankiskai
pasirinkdamas kompleksines
technologines, organizacines ir
metodines priemones.

Geba dirbti individualiai
ir komandoje. Imasi atsakomybés
uz savo ir komandos veiklos
kokybe ir jos vertinima,

studijuojamoije srityje), kuriy reikia
priimti pagrjstus sprendimus,
apimancius ir aktualiy socialiniy,
moksliniy bei etiniy problemy
apsvarstyma.

Turi mokymosi jgudziy, batiny
savarankiskai testi studijas.

Pirmoji pakopa (bakalauras) ‘

Turi jrodyty viduriniu iSsilavinimu
grindziamy studijy srities ziniy ir
supratimg, paprastai paremtg
vadovéliais pazengusiesiems, bet
apimantj ir studijy srities
naujausias Zzinias.

Demonstruodamas profesionaly
pozilrj j savo darbg ir profesija,
geba taikyti zinias ir supratima, gali
formuluoti ir argumentuotai pagrijsti
sprendimus savo studijy srities
problemoms spresti.

Geba rinkti ir interpretuoti aktualius
duomenis (dazniausiai savo
studijuojamoje srityje), kuriy reikia
priimti pagrjstus sprendimus,
apimancius ir aktualiy socialiniy,
moksliniy bei etiniy problemy
apsvarstyma.

Turi savarankiSko mokymosi
jgidziy, batiny savarankiskai testi
studijas.
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kompetencijas), kaip to reikalauja
profesinés veiklos kintamumas.

vadovaudamasis profesine etika ir
pilietiSkumu.

Geba savarankiSkai mokytis savo
profesinés veiklos ir studijy srityje
ir planuoti mokymosi procesa.
Suvokia moraline atsakomybe uz
savo veiklos ir jos rezultaty poveikj
visuomeninei, ekonominei,
kultdrinei raidai, gerovei ir aplinkai.

Antroji pakopa (magistras)

Kvalifikacija skirta sudetingai
veiklai, susidedandiai i$ jvairiy
tarpusavyje susijusiy uzdaviniy,
kurie gali apimti keleto giminingy
profesiniy veikly sritis. Todél
veiklai atlikti reikia ekspertinio
naujausiy ziniy profesinés veiklos
ir jai artimose ar giminingose
srityse vertinimo ir pritaikymo,
naujy fakty atradimo atliekant
taikomuosius profesinés veiklos
tyrimus, karybisko teoriniy ziniy ir
naujausiy moksliniy tyrimy
rezultaty taikymo.

Veikla atliekama, savarankiskai
nustatant atitinkamos veiklos
srities uzdavinius, priimant
savarankiSkus sprendimus,
orientuotus | veiklos tobulinima ir
gerinima. Veiklai badingas
vadovavimas kity darbuotojy
veiklai. Todél Sio lygio kvalifikacijos
apima gebéjimus savarankiSkai
atlikti taikomojo pobtdzZio tyrimus,

ir inovacijy diegima,
analizuoti veiklos rezultatus

Dél zZiniy, technologijy, darbo
organizavimo jvairiose veikly
srityse pazangos $io lygio veikla ir
jos aplinka intensyviai kinta,
pokyc¢iai sunkiai prognozuojami,
veiklg sudaro nuolat besikeiciantys
uzduodiy deriniai. Todél veiklos
kaitai reikia gebéjimo priimti
inovatyvius sprendimus, paremtus
tyrimy rezultatais, jvertinti
alternatyvius sprendimo variantus
bei galimas socialines ir etines
veiklos pasekmes.

Fundamentiniy arba taikomuyjy
moksliniy tyrimy (meno projekty
tiiamyjy daliy) rezultatais
grindZziamos naujausios studijy ar
veiklos srities Zinios, kurias geba
taikyti sprendziant uzdavinius
naujoje ar nezinomoje aplinkoje,
vykdant mokslinius tyrimus arba
uzsiimant profesionaligja menine
veikla, diegiant naujoves.

Geba analizuoti, sintetinti ir vertinti
studijoms, mokslinei (meno),
profesinei veiklai ir naujoviy
diegimui reikalingus tyrimy
duomenis, geba integruoti Zinias ir
valdyti sudétingas situacijas, priimti
sprendimus, kai néra iSsamios ir
apibréztos informacijos, jvertinti
alternatyvius sprendimo variantus
bei galimg poveikj aplinkai.

Geba pritaikyti turimas Zinias ir
jomis remiantis rengti naujas
priemones (technines, metodines,
informacines, organizacines-
vadybines), reikalingas
moksliniams tyrimams, studijoms,
kultdrinei ir meninei veiklai vykdyti
arba naujovéms diegti.

Geba dirbti individualiai ir
komandoje. Imasi atsakomybés uz
savo ir komandos veiklos kokybe ir
jos vertinimg, vadovaudamasis
profesine etika ir pilietiSkumu.
Imasi atsakomybés uz savo ir
komandos veiklos tobulinima.

Geba savarankiskai planuoti
mokymosi procesg, savarankiskai
pasirinkti tobulinimosi kryptj ir

Turi jrodyty pirmaja pakopa
grindziamy ir toliau ple€iamy ar
gilinamy Zziniy ir gebéjimy,
leidzianciy originaliai vystyti ir (ar)
taikyti idéjas, daznai tyrimy
kontekste.

Geba taikyti Zinias ir supratima,
spresti problemas naujoje arba
nepazjstamoje aplinkoje,
platesniuose (ar
tarpdisciplininiuose) su studijy
sritimi susijusiuose kontekstuose.

Geba integruoti Zinias, spresti
sudétingus klausimus ir sidlyti
sprendimus, turédamas ne visg
arba ribotg informacija,
remdamasis refleksija apie
socialing ir etine atsakomybe,
susijusig su savo ziniy ir
sprendimy taikymu.

Turi mokymosi jgidziy, kurie
leidzia gana kryptingai ir
savarankiskai testi studijas.
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toliau lavintis (mokytis)
savarankiskai.

Geba pasinaudoti moksliniy tyrimy
(meninés veiklos) ziniomis, turi
tiriamojo darbo patirties bei
sisteminio ir strateginio mgstymo
jgtidziy savarankiSkai profesinei
veiklai ir moksliniam tiriamajam
darbui (meninei veiklai). Geba
priimti inovatyvius sprendimus,
jvertindamas galimas
visuomenines ir etines veiklos
pasekmes. Veikia suvokdamas
moraline atsakomybe uz savo
veiklos ir jos rezultaty poveikj
visuomeninei, ekonominei,
kultdrinei raidai, gerovei ir aplinkai.

Trecioji pakopa (daktaras)

Kvalifikacija skirta itin sudétingai
veiklai, kuriai badingas naujoviy —
naujy ziniy, idéjy, technologiju,
veiklos atlikimo bady, metody ir
procesy — karimas. Todél veiklai
reikia naujy ziniy veiklos srityse
atradimo, remiantis vykdomy
fundamentiniy ir taikomyjy
moksliniy tyrimy rezultatais,
integruojant jvairiy veiklos sriciy
zinias. Veikla pasizymi strateginio
pobiidzio veiklos uzdaviniais, kurie
gali apimti jvairias skirtingas
veiklos sritis ar moksliniy tyrimy
dalykus.

Veikla strategiSkai planuojama
prisiimant atsakomybe uz kity
darbuotojy veiklos rezultatus ir jos
kokybe, savarankiskai priimami
strategiskai svarbds sprendimai.
Biddingas atitinkamos veiklos
srities specialisty mokymas ir
konsultavimas. Todél reikalingi
gebéjimai priimti visuomeninés
reikdmeés strateginius sprendimus,
savarankiSkai planuoti ir vykdyti
fundamentinius ir (arba)
taikomuosius mokslinius tyrimus,
perteikti naujausias zinias (skleisti
patirtj) atitinkamos srities
specialistams, koordinuoti
mokslinius ir taikomujy tyrimy
projektus.

Intensyvas ir neprognozuojami
veiklos, jos aplinkos pokydciai
reikalauja pasirengimo
nuolatiniams pokyciams, atvirumo
naujovéms, teigiamos nuostatos j
organizacijos ir visuomeneés plétra,
gebéjimy originaliai spresti

Naujausios sistemingos moksliniy
tyrimy arba meninés veiklos zinios,
kurias geba taikyti kuriant naujas
fundamentines Zzinias ir idéjas,
sprendziant strateginio pobddzio
veiklos uzdavinius.

ieSkant originaliy moksliniy,
meninés veiklos ir visuomeninés
reikSmes strateginiy sprendimy,
sprendziant sudétingas mokslo,
visuomenes ir kultdros plétros,
profesinés veiklos arba meninés
veiklos problemas. Geba planuoti
ir vykdyti fundamentinius ir
taikomuosius mokslinius didelés
apimties tyrimus arba kultdros ir
meno projektus, kurie reikSmingai
iSplecia ziniy ribas.

Geba, remiantis naujausiomis
moksliniy tyrimy teikiamomis
Ziniomis, kurti originalias moksliniy
tyrimy, studijy, kultarinés ir
meninés veiklos, naujoviy kdrimo
priemones ir instrumentus. Geba
savarankiskai dirbti intelektinj,
meninj ir kdirybinj darbg.

Geba bendrauti su kolegomis,
moksline bendruomene ir
visuomene, perteikiant savo
veiklos srities naujoves ir tolesnés
plétros perspektyvas, plétoti
kdrybine veiklg bei kultdrg, skatinti
visuomeneés raidai palankig
technine, visuomenine ir kultdrine

pazanga.

Rodo sisteminj studijy srities
supratimg ir su ja susijusius
puikius tyrimo jgudzius bei
jvaldytus metodus.

Rodo gebéjima rengti, projektuoti,
igyvendinti ir pritaikyti tyrimo
procesg, laikantis mokslinio
integralumo.

Prisideda originaliais, Zinias
plecianciais tyrimais, sukuriant
reikSmingy darby, dalis kuriy
skelbtini nacionaliniuose arba
tarptautiniuose cituojamuose
leidiniuose.

Geba komunikuoti su kolegomis,
platesne mokslo bendruomene ir
placigja visuomene apie savo
ekspertine sritj.

Tikétina, kad gebés akademinéje ir
profesinéje aplinkoje skatinti
technologine, socialine ir kultdrine
pazangg ziniy visuomeneéje.
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problemas jvertinus jy konteksta,
gebéjimy inicijuoti ir kurti pokyc€ius
jvairiose veiklos ir visuomenés
gyvenimo srityse.

Geba tobuléti, projektuoti tolesne
savo ir eksperty komandos
mokymosi perspektyvg. Imasi
atsakomybes kritiSkai vertinti

strateginius savo veiklos srities
sprendimus, geba greitai reaguoti j
dinamiSkus visuomeninés,
ekonominés, kultGrinés ir
technologinés aplinkos pokyc¢ius,
atskleisti ir plétoti kGrybinius
intelektinius asmens gebéjimus.

6.1.3. 3 kriterijus

Nacionaliné kvalifikacijy sandara ir jai priskiriamos kvalifikacijos yra aiSkiai pagrjstos
mokymosi (studijy) rezultatais (studijy rezultatais), o kvalifikacijos yra susietos su Europos kredity

perkélimo ir kaupimo sistema ECTS arba su ECTS deranciais kreditais.

Visos Lietuvos aukStajame moksle teikiamos kvalifikacijos paremtos studijy rezultatais. Su studijy
rezultatais ir jy jgyvendinimu siejami svarbiausi Lietuvos auk&tojo mokslo sistemos struktdriniai elementai
(tokie kaip kreditas, studijy programa ir pan.). Studijy rezultaty paradigma integruota  jvairius vidinius ir
iSorinius kokybés uztikrinimo mechanizmus, jie vaidina svarby vaidmenj teikiant informacijg apie kvalifikacija.
Naudojama ECTS kredity sistema, o pakopiniy studijy teikiamoms kvalifikacijoms numatytos kredity ribos dera
su EAME-KS numatytomis kredity ribomis (zr. 7 lentele). PlaCiau apie tai skaitykite 5.3 skyriuje (EKS 3

kriterijaus atitikimas).

7 lentelé. Pakopiniy studijy programy apimties atitiktis EAME-KS

Lietuvos programy Kredity ribos,

apimtis numatytos EAME-KS

Trumpoji pakopa

90 arba 120 kredity

90-120 ECTS

Pirmoji pakopa

180, 210 arba 240 kredity

180-240 ECTS

Antroji pakopa

60, 90 arba 120 kredity

Jprastai 90-120 ECTS,
bet bent 60 ECTS

Tredioji pakopa

240 kredity meno daktaro
laipsniui jgyti ir 4 metai
(30 kredity)® — mokslo
daktaro laipsniui jgyti

Nenurodyta

66 Kreditai skiriami tik uz kursinj darba.
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Nuo 2012 m. iSvystyta visa teisiniy, metodiniy ir praktiniy jrankiy sistema, sukuriant tam tikrg studijy
rezultaty hierarchijg auk$tajame moksle. Ji uztikrina, kad studijy rezultatai naudojami visuose kvalifikacijos
formavimo zingsniuose, pradedant nuo bendryjy studijy rezultaty, siejamy su tam tikra pakopa, pereinant iki
individualaus suteikto diplomo, kuriame teikiama informacija apie individualius asmens pasiektus studijy
rezultatus. 3 paveikslélyje parodoma, kaip skirtinguose kvalifikacijos formavimo lygiuose taikomas studijy
rezultaty tinklelis. Daugiau apie nuo 2012 m. iSvystytus jrankius skaitykite 4.3.1 skyriuje, o kvalifikacijos

formavimo zingsnius — 3.2 skyriuje.

3 pav. Studijy rezultaty aprasy hierarchija Lietuvos auk$tajame moksle

Diplomas

Studijy pakopy aprasas

6.1.4. 4 kriterijus

Kvalifikacijy jtraukimo j nacionaline kvalifikacijy sandarg procediros yra skaidrios.

Sio kriterijaus atitiktis aptariama 5.4. skyriuje.

6.1.5. 5 kriterijus

Nacionaliné kokybés uztikrinimo sistema aukstajam mokslui remiasi nacionaline kvalifikacijy
sandara ir atitinka Berlyno komunikatg bei kitus vélesnius ministry suderintus Bolonijos proceso

komunikatus.

Sio kriterijaus atitiktis i§ dalies jau aptarta 5.5 skyriuje.

SKVC, kuris atsakingas uz aukstojo mokslo kokybe, yra visateisis narys ENQA, CEENQA (Central
and Eastern European Network of Quality Assurance Agencies in Higher Education), INQAAHE (International
Network for Quality Assurance Agencies in Higher Education) tinkluose, taip pat jtrauktas j Europos aukstojo
mokslo kokybés agentlry registrg (EQAR). Kiekvienais metais organizuojamas Baltijos kokybés agentiry
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metinis susitikimas, kas dveji metai vyksta Baltijos ir Siaurés $aliy kokybés agentiry susitikimas. Taigi, SKVC
kaip kokybés uZztikrinimo agentira aktyviai dalyvauja tarptautinése Sios srities veiklose ir yra aktyvi tarptautiniy
kokybés uztikrinimo agentary tinkly naré.

Narystémis ENQA ir jtraukimu j EQAR demonstruojama kokybés uztikrinimo sistemos atitiktis Berlyno
komunikatui ir Europos aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo nuostatoms ir gairéms (ESG). Papildomai galima

pazyméti, kad:

e nacionalinéje aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo sistemoje aiSkiai apibréztos institucijy atsakomybés:
uz vidinj kokybés uztikrinimg atsakingos aukstosios mokyklos, SKVC atlieka iSorinj vertinimg ir
akreditavimg, LMT skatina moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros veiklos kokybe;

e SKVC vykdomos trijy tipy procediros: institucinis vertinimas, studijy kryp&iy vertinimas ir ketinamy vykdyti
studijy programy vertinimas. Kiekvienas i$ Siy vertinimy apima savianalize ir iSorinj vertinimg, kuriuose
dalyvauja studentai. Vertinimo rezultatai placiai prieinami nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu, nes
skelbiami SKVC svetaingje®’, nacionalinéje sistemoje AIKOS prie studijy programos duomeny® ir EQAR
duomeny bazéje®’;

e po anksCiau minimy reguliariy iSorinio kokybés uztikrinimo procedury priimamas atitinkamas institucijos
arba studijy krypties ir atitinkamos jos pakopos akreditavimo sprendimas. Sistemoje numatytos leidimy

vykdyti studijas ar su studijomis susijusig veiklg iSdavimo proceddiros.

6.1.6. 6 kriterijus

Nacionaliné kvalifikacijy sandara ir jos atitiktis Europinei sandarai yra nurodyti visuose

diplomy priedéliuose.

Diplomo priedélis lietuviy ir angly kalbomis automatidkai iSduodamas visiems baigusiems studijy
programas nuo 2006 m.

Nuo 2016 m. teisés aktuose numatytas jpareigojimas diplomo priedélyje nurodyti jgytos kvalifikacijos
lygj pagal LTKS ir EKS. Po Sio reglamentavimo jsigaliojimo iSduotuose auk$tojo mokslo diplomo priedéliuose
Sis lygis yra nurodomas.

Papildomai diplomo priedéliuose Lietuvos auk$tojo mokslo sistemos schemoje nurodomas LTKS ir
EKS lygis bei pakopa.

Pazymétina, kad kol kas diplomo priedélis neiSduodamas baigusiems doktorantiros studijas.

Daugiau informacijos apie iSduodamus iSsilavinimo dokumentus — 2.6 skyriuje.
6.1.7. 7 kriterijus
Saliy atsakomybés uz kvalifikacijy sandarg yra aiskiai nustatytos ir skelbiamos.

Sio kriterijaus atitiktis pateikiama 5.1 skyriuje.

67 https://www.skvc.It/default/It/valuations ir https://www.skvc.It/default/It/vertinimo-rezultatai-2020-2024.
68 https://www.aikos.smm.lt.
69 https://www.eqar.eu/ga-results/search/.
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6.2. Atitikties nustatymo procedury kriterijai

6.2.2. 1 kriterijus

Kompetentinga valstybiné institucija (-os) turi patvirtinti nacionalinés kvalifikacijy sandaros
atitiktj Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandarai.

Vystant ir jgyvendinant LTKS, taip pat rengiant LTKS ir EKS susiejimo ataskaitg aktyviai dalyvavo
SKVC, kuri yra aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo agentdra (daugiau informacijos apie SKVC veiklg — 2.8
dalyje).

LTKS ir EAME-KS susiejimo ataskaitos rezultatai buvo pristatyti pagrindiniams Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos departamentams ir aptarti konsultaciniuose renginiuose su jvairiomis institucijomis. Si
ataskaita, kurioje patvirtinamas LTKS susiejimas su EKS ir EAME-KS, buvo suderinta su Svietimo, mokslo ir

sporto ministerijos Studijy, mokslo ir technologijy departamentu.

6.2.2. 2 kriterijus

Susiejimo procesas turi apimti Bolonijos proceso kokybés uztikrinimo agentiiry pareiksta

susitarima.

Studijy kokybés vertinimo centras (SKVC), kuris atsakingas uz aukstojo mokslo kokybe, yra visateisis
narys ENQA, CEENQA (Central and Eastern European Network of Quality Assurance Agencies in Higher
Education), INQAAHE (International Network for Quality Assurance Agencies in Higher Education) tinkluose,
taip pat jtrauktas j Europos aukstojo mokslo kokybés agentiry registrg (EQAR). Jo atstovai oficialiai dalyvavo
LTKS ir EKS susiejimo procese tiek 2011-2012 m., tiek 2023 m. ir jo metu vykusiose konsultacijose.

6.2.3. 3 kriterijus

Susiejimo procese turi dalyvauti tarptautiniai ekspertai.

Sio kriterijaus atitiktis pateikiama 5.7 skyriuje.
6.2.4. 4 kriterijus
Susiejimo ataskaita turéty buti skelbiama atsakant atskirai j kiekvieng nustatytg kriterijy.
Atnaujinta LTKS susiejimo su EKS ir EAME-KS ataskaita apima visus Lietuvos Svietimo sistemos
sektorius, joje pateikiami suderinti atsakymai | visus kriterijus ir procediras, skirtas susieti nacionalines

kvalifikacijy sandaras su EKS bei EAME-KS. Ataskaitoje pateikiama informacija apie LTKS susiejimg su EKS

ir EAME-KS buvo suderinta su svarbiausiomis suinteresuotomis institucijomis.
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Informacija apie LTKS ir EKS bei EAME-KS susiejimo procesa, pirmosios ir antrosios ataskaitos
elektroninés versijos skelbiamos LTKS skirtoje interneto svetainéje http://www.ltks.It.

Kai bus suderintas galutinis Sios ataskaitos variantas, ataskaita bus publikuojama organizacijy,
atstovaujanciy visiems Svietimo sistemos sektoriams, internetinése svetainése, Europass portale ir EHEA

svetainéje (www.ehea.info).
6.2.5. 5 kriterijus

ENIC ir NARIC tinklai turi skelbti valstybiy, kurios patvirtino, kad yra uzbaigusios patvirtinimo
(angl. self-sertification) procesa, sarasa.

ENIC/NARIC tinklas savo svetainéje” skelbia informacijg apie visy savo $aliy tinklo nariy Svietimo
sistemas ir atsakingas institucijas. Vienas iS apie kiekvieng $alj skelbiamy informacijos elementy yra
kvalifikacijy sandara ir jos susiejimo ataskaitos.

Kai bus suderintas galutinis Sios ataskaitos variantas, visa ataskaita bus paskelbta ENIC/NARIC tinklo

svetainéje prie Lietuvos sistemos apraso.
6.2.6. 6 kriterijus

Susiejimo proceso uzbaigimas turéty biti pazymimas jj baigus iSduodamuose diplomo

priedéliuose, parodant sgsajas tarp nacionalinés kvalifikacijy sandaros ir EAME-KS.

Siuo metu isduodamuose diplomo priedéliuose nurodomas LTKS lygis, EKS lygmuo ir studijy pakopa,
atitinkanti EAME-KS.

70 https://www.enic-naric.net/.
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7. Tolesni veiksmai

Atnaujinant Lietuvos kvalifikacijy sandaros (LTKS) susiejimo su Europos mokymosi visg gyvenimg
kvalifikacijy sandara ir Europos auk$tojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara nacionaline ataskaitg, vykusiy

konsultacijy ir aptarimy metu iSryskéjo i§$kiai, kylantys jgyvendinant LTKS, ir sritys, kuriose batina imtis toliau

Bendrojo ugdymo srityje, atsizvelgiant j pastaraisiais metais inicijuotg ugdymo turinio reforma
ir pradéjus nurodyti LTKS lygius pradinio ir pagrindinio iSsilavinimo pazyméjimuose bei brandos

atestate, rekomenduotina:

¢ didinti bendrojo ugdymo mokykly bendruomeniy supratimg apie LTKS ir pradinio, pagrindinio bei vidurinio
iSsilavinimo priskyrimg atitinkamiems LTKS lygiams, apie tai, kokig informacijg suteikia iSsilavinimo
dokumentuose jrasytas LTKS lygis ir kokia yra Sios informacijos nauda besimokanciajam. Organizuoti
tikslines informacijos kampanijas karjeros specialistams ir mokytojams, kad jie galéty Sig informacijg
perteikti ir paaiskinti ttvams (globéjams, rlpintojams) ir mokiniams;

e analizuoti ir toliau tobulinti mokymosi rezultaty bendrosiose programose apibrézimus, didinti jy
atpazjstamumga ir supratimg visuomenéje, taip stiprinant ir suvokimg apie jgyto iSsilavinimo svarba,

tolesnio mokymosi galimybes.

Profesinio mokymo srityje, atsizvelgiant j sisteminius turinio, kompetencijy vertinimo ir

kokybés uztikrinimo poky¢€ius, rekomenduotina:

e toliau stiprinti profesiniy standarty, profesinio mokymo programy ir LTKS lygmeny sarysius;

e siekti optimalios profesinio mokymo programy ir jas baigus jgyjamy kvalifikacijy jvairovés bei pasitlos
visuose LTKS lygmenyse (nuo 1 iki 5);

e toliau gerinti profesinio mokymo turinio atitiktj darbo rinkos poreikiams ir plétoti asmens jgyty kompetencijy
vertinimo, suteikiant kvalifikacijg, sistema, siekiant didinti verslo pasitikéjimg profesiniu mokymu;

e toliau plétoti sistemingg profesinio mokymo kokybés uZztikrinimo modelj, apimantj vidines profesinio
mokymo kokybés uztikrinimo sistemas, iSorinj kokybés vertinima ir profesinio mokymo kokybés stebéseng,
didinant jo poveikj profesinio mokymo teikéjy veiklos efektyvumui ir suteikiamy kvalifikacijy kokybei;

o stiprinti sektoriniy profesiniy komitety veiklg, ypa¢ naujy kvalifikacijy inicijavimo ir profesiniy standarty

atnaujinimo srityse.

Aukstojo mokslo srityje rekomenduotina:

e apsvarstyti galimybes ir, prireikus, imtis atitinkamy veiksmy LTKS diversifikuoti, jtraukiant j jg
mikrokredencialus ar kitas siauros profesinés paskirties kvalifikacijas;
e aptarti galimybes ir prielaidas rezidenttros studijoms jtraukti j LTKS, priskiriant joms atitinkamg kvalifikacijy

sandaros lygj;



e imtis atitinkamy veiksmy, siekiant sukurti geresnes sglygas sidlyti tarpkryptines studijas bei teikti
tarpkryptines kvalifikacijas;
o toliau dirbti su studijy kryp€iy aprasy sistema, atnaujinant esamus ir parengiant trikstamus studijy krypciy

aprasus.

Siekiant dabartinj laikmetj, sparcius pokyc€ius ir Europos iniciatyvas atliepiancios LTKS
plétros, taip pat didesnio LTKS poveikio Svietimo ir kity sri¢iy iniciatyvoms bei didesnio LTKS

matomumo, rekomenduotina:

o uztikrinti lengvesnj peréjima tarp to paties ir skirtingy LTKS lygiy Svietimo programuy;

e siekti jvairioms kvalifikacijoms atviresnés ir dinamiSkesnés kvalifikacijy sistemos;

o stiprinti atskiry kvalifikacijy ar jy daliy priskyrimo LTKS lygiams sprendimy priémimg (angl. levelling);

e skatinti LTKS 5 lygio kvalifikacijy atsiradimg ir jy suteikima tiek per profesinio mokymo bei trumpuyjy studijy
programas, tiek per ankstesnio mokymosi ir profesinés patirties pripazinima;

e plétoti neformaliojo mokymosi ir saviSvietos bldu jgyty pasiekimy vertinimo sistemos prieinamumg tiek
Lietuvos pilieCiams, tiek atvykusiems | Lietuvg dirbti ir mokytis;

e plétoti individualiy paskyry sistemg ir integruoti per jg teikiamg mokyma j LTKS, siekiant suteikti placias
galimybes asmenims mokytis visg gyvenimg ir sparciai jgyti darbo rinkoje aktualias kompetencijas;

e palaikyti politikos, mokslo, Svietimo ir verslo atstovy diskusijas dél tvaraus kvalifikacijy sistemos vystymo,
numatant konkrecius taikinius ir adekvacius tikslus skirtingiems Svietimo sektoriams;

e aktyviau vykdyti EKS ir LTKS vieSinimo iniciatyvas, siekiant didinti formaliojo ir neformaliojo Svietimo
teikéjy, socialiniy dalininky (besimokanciyjy, darbdaviy ir kt.), uZimtumo organizacijy bei placiosios
visuomenés informuotumg apie kvalifikacijy sistemos veikimg Lietuvoje, kvalifikacijy pripaZinimo
galimybes, iSsilavinimo ir kvalifikacijy priskyrimg atitinkamiems LTKS lygiams, taip pat apie LTKS lygio
teikiamg informacijg ir naudg besimokanciajam ir (arba) darbdaviui, lokesCius dél tam tikro lygio
kvalifikacijy;

e periodiskai atlikti LTKS poky¢iy ir poveikio nacionalinei Svietimo sistemai vertinima, prireikus, koreguoti

LTKS ir susijusius teisés aktus, siekiant atliepti besimokanciujy ir veiklos pasaulio poreikius.
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PRIEDAI



1 priedas

LIETUVOS KVALIFIKACIJU SANDAROS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprase (toliau — ApraSas) nustatoma Lietuvos
Respublikos kvalifikacijy, grindziamy asmens veiklai reikalingomis kompetencijomis, lygiy
sistema.

2. Lietuvos kvalifikacijy sandara atitinka Europos Parlamento ir Tarybos 2017 m.
geguzés 22 d. Rekomendacijg dél Europos mokymosi visg gyvenima kvalifikacijy sandaros,
kuria panaikinama 2008 m. balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél
Europos mokymosi visg gyvenima kvalifikacijy sarangos kiirimo (OL 2017 C189, p. 15), ir joje
nustatytus 8 kvalifikacijy sandaros lygius, Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy
sandarg, kuriai pritarta 2005 m. geguzés 19-20 d. Europos aukstojo mokslo ministry
konferencijos Bergeno komunikatu ir 2018 m. geguzés 25 d. Europos auk§tojo mokslo ministry
konferencijos Paryziaus komunikatu.

3. AprasSo nuostatos taikomos:

3.1. tvarkant Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registra, kitus valstybinius ir
Zinybinius registrus, valstybines informacines sistemas;

3.2. tvirtinant profesinius standartus ir studijy krypc¢iy aprasus;

3.3. vykdant profesinio mokymo ar studijy programas, formuluojant ugdymo(si) pagal
bendrojo ugdymo programas rezultatus;

3.4. vertinant formaliuoju, neformaliuoju ar saviSvietos biidu jgytas kompetencijas (arba
ju dalj), suteikiant ir pripazjstant kvalifikacija;

3.5. vertinant ir pripaZjstant jgytas pagal uZsienio valstybiy ir tarptautiniy organizacijy
Svietimo programas kvalifikacijas;

3.6. asmenims iSduodant jgytg kvalifikacijg liudijancius dokumentus ir juose nurodant
suteiktos kvalifikacijos lygj.

4. ApraSe vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme,
Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyme, Lietuvos Respublikos profesinio mokymo
Istatyme, Lietuvos Respublikos jstatyme dél uZsienieciy teisinés padéties.

Il SKYRIUS
KVALIFIKACIJU LYGIAI

5. Lietuvos kvalifikacijy sandarg sudaro 8 kvalifikacijy lygiai.

6. Kuvalifikacijy lygiai nustatomi, atsizZvelgiant ] kvalifikacijas pagrindZiancia
kompetencijg ir kvalifikacijy lygius apibréZiancius kriterijus:

6.1. veiklos sudétingumas — kvalifikacinis kriterijus, naudojamas veiklos pobidziui,
uzduociy jvairovei ir atsakomybés laipsniui apibiidinti;

6.2. veiklos savarankiskumas — kvalifikacinis kriterijus, naudojamas veiklos
organizavimo ir pavaldumo pobiidzio kitimui apibudinti;

6.3. veiklos kintamumas — kvalifikacinis kriterijus, naudojamas veiklos technologinés ir
organizacinés aplinkos kitimui apibadinti.

7. Kiekvienas kvalifikacijy lygis apima kvalifikacijas, skirtas panaSaus sudétingumo,
savarankiSkumo ir kintamumo veiklai atlikti.

8. I-IV lygio kvalifikacijos jgyjamos, baigus profesinio mokymo ir (arba) bendrojo
ugdymo programas, ir (arba) is profesinés veiklos patirties, ir (arba) mokantis savarankiskai.
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9. V lygio kvalifikacijos jgyjamos, baigus mokymo programas, skirtas asmenims,
turintiems profesing kvalifikacijg ir nustatytos trukmés profesinés veiklos patirties, arba
trumpyjy studijy programas, ir (arba) i§ profesinés veiklos patirties, ir (arba) mokantis
savarankiskai.

10. VI lygio kvalifikacijos igyjamos, baigus pirmosios pakopos, profesiniy studijy
programas, ir (arba) i$ profesinés veiklos patirties, ir (arba) mokantis savarankiskai.

11. VII lygio kvalifikacijos jgyjamos, baigus antrosios pakopos, vientisyjy studijy arba
profesiniy studijy programas, ir (arba) i§ profesinés veiklos patirties, ir (arba) mokantis
savarankiskai.

12. VIII lygio kvalifikacijos jgyjamos, baigus tre¢iosios pakopos studijas, ir (arba) i$
profesinés veiklos patirties, ir (arba) mokantis savarankiskai.

13. VI-VIII lygio kvalifikacijos priskiriamos aukstai profesinei kvalifikacijai.

14. Lietuvos kvalifikacijy sandaros lygiy aprasai pateikiami Apraso priede.

Priedo pakeitimai:
Nr. 764, 2019-07-24, paskelbta TAR 2019-07-25, i. k. 2019-12291.
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Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso
priedas

LIETUVOS KVALIFIKACIJU SANDAROS LYGIU APRASAI

Eil.
Nr.

Kvalifikacijy
lygis

Kwvalifikacijy lygio aprasas

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai 1§ vieno ar keliy paprasty
specializuoty veiksmy ar operacijy. Atliekant veikla, gebama pritaikyti
pagrindines Zinias, budingas vykdomai veiklai.

Veiklos aplinka yra aiski, veikla atlieckama pagal detalias instrukcijas,
kai kuriais atvejais bitina intensyvi priezitira ir vadovavimas.

Veikla sudarancios situacijos, veiksmai ir operacijos pastovis ir nuolat
kartojasi.

Kvalifikacija skirta veiklai, kurig sudaro veiksmai ir operacijos, skirti
paprastoms problemoms spresti. Atliekant veikla, gebama pritaikyti
pagrindines veiklai biidingas faktines zinias.

Veiklai atlikti reikalinga prieziiira ir vadovavimas.

Veikla sudarantys veiksmai ir operacijos yra pastovis.

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai i§ veiksmy ir operacijy
siaurose veiklos srityse. Veikla gali apimti kelis ir daugiau specializuoty
veiklos uzdaviniy, kuriems reikia pritaikyti gerai Zinomus ir i$bandytus
sprendimus. Atliekant veikla, gebama pritaikyti biidingas vykdomai veiklai
Zinias apie veiklos srities faktus, principus ir procesus.

Veikla atlickama savarankiSkai arba vadovaujant aukStesnés
kvalifikacijos darbuotojui ir esant iSorinei atlikimo kokybés kontrolei.

Veiklos aplinka gali reikalauti gebéjimo prisitaikyti prie paprasty
konteksto pokyciy.

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai i§ veiksmy ir operacijy
palyginti placiose veiklos srityse. Veikla atliekama, vykdant keletg ir
daugiau specializuoty veiklos uzdaviniy, kuriy galimi sprendimai ne visada
iSbandyti ir zinomi. Atliekant veikla, gebama pritaikyti faktines ir teorines
Zinias, budingas placiam kontekstui, susijusiam su veiklos sritimi.

Veikla atlieckama savarankiskai, prisiimant atsakomybe uz veiklos
atlikimo procediry ir rezultaty kokybe. Igijus nustatytos trukmés profesinés
veiklos patirties, kvalifikacija leidzia perduoti praktinius veiklos jgidZius
zemesnés kvalifikacijos darbuotojams ir prizitiréti jy veikla.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo prisitaikyti prie pokyc¢iy, lemiamy
veiklos konteksto kaitos, kuri dazniausiai nuspéjama.

Kvalifikacija skirta veiklai, pasizyminciai kompleksisku veiklos
uzdaviniy derinimu skirtingose veiklos srityse. Veikla apima Zemesnés
kvalifikacijos darbuotojy kompetencijy vertinimg ir mokymg. Veikla
reikalauja derinti i§samias veiklos srities Zinias su bendrosiomis Ziniomis,
sprendziant jvairias specializuotas veiklos uzduotis keliose skirtingose
veiklos srityse.

Darbuotojas atlieka veiklg savarankiskai, jos priezitira apsiriboja tik
rezultaty jvertinimu. Veiklos uzdavinius nustato aukstesnés kvalifikacijos
darbuotojas, daznai suteikdamas veiklos atlikéjui galimybes pasirinkti Siy
uzdaviniy sprendimo budus ir priemones. Darbuotojas vadovauja Zemesnés

104



Eil.
Nr.

Kvalifikacijy
lygis

Kwvalifikacijy lygio aprasas

kvalifikacijos darbuotojy veiklai, planuoja ir skirsto veiklos uzduotis,

Veiklos technologiniai ir organizaciniai reikalavimai ir jos aplinka
nuolat kinta, pokyciai daznai nenuspé&jami ir gali biiti susij¢ su naujomis
veiklos sritimis.

VI

Kuvalifikacija skirta sudétingai veiklai, pasizyminciai uzdaviniy ir jy
turinio jvairove. Sprendziant uzdavinius jvairiose profesinés veiklos srityse,
naudojamos jvairios priemonés ir metodai. Todél veiklai atlikti reikia taikyti
placias teorines Zzinias, pagristas naujy fundamentiniy ir taikomyjy tyrimy
rezultatais arba biitinas jvairioms naujovéms jdiegti.

Veikla atlickama savarankiskai, pasirenkant uzdaviniy atlikimo biidus
ir organizuojant atitinkamy zmoniy darbg iskeltiems uzdaviniams atlikti.
Todél Sio lygio kvalifikacijos apima gebéjimus planuoti veikla, atsizvelgiant
1 numatytus tikslus, analizuoti ir fiksuoti savo veiklos rezultatus ir teikti
ataskaitas veikla koordinuojantiems asmenims, koreguoti veikla,
atsizvelgiant j veiklos rezultaty analize ir specialisty rekomendacijas, taip
pat vykdyti jvairig projekting veikla.

Veiklos aplinka reikalauja geb¢jimo prisitaikyti prie nuolatiniy ir
paprastai nenuspéjamy pokyc¢iy, kuriuos lemia ziniy ir technologijy pazanga
konkrecioje profesinéje srityje. Kvalifikacija leidZia patobulinti ir praplésti
profesinés srities Zinias ir, patiems jvertinus savo veiklg, mokytis
savarankiskai (plétoti pazintines kompetencijas), kaip to reikalauja
profesinés veiklos kaita.

Vil

Kvalifikacija skirta sudétingai veiklai, susidedanciai i§ jvairiy
tarpusavyje susijusiy uzdaviniy, kurie gali apimti keleto giminingy
profesiniy veikly sritis. Todél veiklai atlikti reikia ekspertinio naujausiy
ziniy profesinés veiklos ir jai artimose ar giminingose srityse vertinimo ir
pritaikymo, naujy fakty atradimo atliekant taikomuosius profesinés veiklos
tyrimus, kiirybiSko teoriniy Ziniy ir naujausiy moksliniy tyrimy rezultaty
taikymo.

Veikla atliekama, savarankiSkai nustatant atitinkamos veiklos srities
uzdavinius, priimant savaranki§kus sprendimus, orientuotus j veiklos
tobulinimg ir gerinimg. Veiklai biidingas vadovavimas kity darbuotojy
veiklai. Todél Sio lygio kvalifikacijos apima gebéjimus savarankiskai atlikti
taikomojo pobudzio tyrimus, teikti konsultacijas veiklos srityje, koordinuoti
projektus, orientuotus j kity Zzmoniy kvalifikacijos tobulinimg ir inovacijy
diegima, analizuoti veiklos rezultatus ir juos pristatyti.

Dél ziniy, technologijy, darbo organizavimo jvairiose veikly srityse
pazangos Sio lygio veikla ir jos aplinka intensyviai kinta, poky¢iai sunkiai
prognozuojami, veiklag sudaro nuolat kintantys uzduociy deriniai. Todél
veiklos kaitai reikia gebéjimo priimti inovatyvius sprendimus, pagrjstus
tyrimy rezultatais, jvertinti alternatyvius sprendimo variantus ir galimas
socialines ir etines veiklos pasekmes.

VIl

Kvalifikacija skirta itin sudétingai veiklai, kuriai biidingas naujoviy —
naujy ziniy, idé&jy, technologijy, veiklos atlikimo biidy, metody ir procesy —
karimas. Todél veiklai reikia naujy ziniy veiklos srityse atradimo, remiantis
vykdomy fundamentiniy ir taikomyjy moksliniy tyrimy rezultatais,
integruojant jvairiy veiklos sri¢iy Zinias. Veikla pasizymi strateginio
pobiidzio veiklos uzdaviniais, kurie gali apimti jvairias skirtingas veiklos
sritis ar moksliniy tyrimy dalykus.
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Eil.

Kvalifikacijy
Nr.

lygis Kwvalifikacijy lygio aprasas

Veikla strategiSskai planuojama, prisiimant atsakomybe uz kity
darbuotojy veiklos rezultatus ir jos kokybeg, savarankiskai priimami
strategiSkai svarblis sprendimai. Budingas atitinkamos veiklos srities
specialisty mokymas ir konsultavimas. Todél reikia gebéjimy priimti
visuomeninés reikSmés strateginius sprendimus, savarankiskai planuoti ir
vykdyti fundamentinius ir (arba) taikomuosius mokslinius tyrimus, perteikti
naujausias zinias (skleisti patirtj) atitinkamos srities specialistams,
koordinuoti mokslinius ir taikomyjy tyrimy projektus.

Intensyviis ir neprognozuojami veiklos, jos aplinkos pokyciai
reikalauja pasirengimo nuolatiniams poky¢iams, atvirumo naujovéms,
teigiamo pozilirio ] organizacijos ir visuomenés plétra, gebéjimy originaliai
spresti problemas jvertinus jy konteksta, gebéjimy inicijuoti ir kurti
poky¢ius jvairiose veiklos ir visuomenés gyvenimo srityse.

Priedo pakeitimai:
Nr. 986, 2011-08-24, Zin., 2011, Nr. 107-5057 (2011-08-30), i. k. 1111100NUTA00000986
Nr. 764, 2019-07-24, paskelbta TAR 2019-07-25, i. k. 2019-12291.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Vyriausyb¢, Nutarimas

Nr. 657, 2011-06-08, Zin., 2011, Nr. 71-3402 (2011-06-11), i. k. 1111100NUTA00000657

D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimo Nr. 535 ,Dél Lietuvos kvalifikacijy
sandaros apraso patvirtinimo* pakeitimo.

2.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 986, 2011-08-24, Zin., 2011, Nr. 107-5057 (2011-08-30), i. k. 1111100NUTA00000986

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimo Nr. 535 ,Dél Lietuvos kvalifikacijy
sandaros apraso patvirtinimo* pakeitimo.

3.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 764, 2019-07-24, paskelbta TAR 2019-07-25, i. k. 2019-12291

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimo Nr. 535 , Dél Lietuvos kvalifikacijy
sandaros apraso patvirtinimo* pakeitimo.
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Kvalifika-

Veiklos kriterijai

Pazintinés kompetencijos

ISsamieji kvalifikacijy lygiy aprasai

Funkcinés

2 priedas

Bendrosios kompetencijos

cijos lygis

Veiklos sudétingumas

¢ Veikla susideda i$ vienos ar keliy paprasty
veiksmy ar operacijy.

¢ Veikla yra siaurai specializuota.

Taikyti elementarias
bendrgsias ir pagrindines
(angl. basic) zinias, bidingas
vykdomai veiklai.

kompetencijos
Atlikti paprastus siaurai
specializuotus veiksmus ar
operacijas, panaudojant
priemones, reikalingas
konkreCioms veiklos
uzduotims atlikti.

Spresti konkrecias ir
elementarias problemas,
iSkylancias vykdant veiklos
uzduotis.

Veiklos atlikimo savarankiSkumas

atvejais batina intensyvi priezitra,

Naudotis detaliose rasytinése
ir veiklg prizidrin€io asmens
zodziu pateiktose

Atlikti atsakingo asmens
pavestas uzduotis pagal
pateikiamas instrukcijas.

Priimti informacija, susijusig su
uzduociy atlikimu ir iSkylanciy
paprasty problemy sprendimu,

1 vadovavimas ir pagalba. instrukcijose esancia gebéti teikti griztamajj rys;.
« Veikla atliekama vadovaujantis detaliomis | informacija.
instrukcijomis.
Veiklos kintamumas Nekelia jokiy reikalavimy Nekelia jokiy reikalavimy Nekelia jokiy reikalavimy
¢ Veiklg sudarancios situacijos, veiksmai ir pazintinéms kompetencijoms. | funkcinéms bendrosioms kompetencijoms.
operacijos pastovus ir nuolat kartojasi. kompetencijoms.
¢ Veiklos aplinkos pokyciai neturi esminés
jtakos atliekamiems veiksmams ir
operacijoms.
Veiklos sudétingumas Taikyti pagrindines Atlikti paprastus veiksmus | Spresti paprastas veiklos
¢ Veikla susideda i$ veiksmy ir operacijy, bendrgsias ir veiklai budingas | ir operacijas, panaudojant | problemas.
skirty paprastoms problemoms spresti. faktines Zinias. priemones, reikalingas
¢ Veikla yra siauros specializacijos. konkrec€ioms veiklos
2 uzduotims vykdyti.

Veiklos atlikimo savarankiSkumas
¢ Veikla atliekama vadovaujantis
pateikiamomis instrukcijomis.

Naudotis rasytinése ir veiklg
prizidrin€io asmens zodziu
pateikiamose instrukcijose
esancia informacija.

Atlikti paprastas veiklos
uzduotis pagal
pateikiamas instrukcijas.

Priimti informacija, susijusig su
uzduociy atlikimu ir iSkylanciy
problemy sprendimu, gebéti
teikti griztamajj rys;.
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Kvalifika-

Veiklos kriterijai

Pazintinés kompetencijos

Funkcinés

Bendrosios kompetencijos

cijos lygis

Veiklos kintamumas

¢ Veiklg sudarantys veiksmai ir operacijos
yra pastovus.

¢ Veiklos aplinkos pokyciai neturi esminés
jtakos atliekamiems veiksmams ir
operacijoms.

Nekelia jokiy reikalavimy

pazintinéms kompetencijoms.

kompetencijos
Nekelia jokiy reikalavimy
funkcinéms
kompetencijoms.

Prisitaikyti prie pokyciy
padedant veiklg prizidriniam
asmeniui.

Veiklos sudétingumas

¢ Veikla susideda i$ veiksmy ir operacijy
siauroje veiklos srityje.

¢ Veikla apima kelis specializuotus
uzdavinius, kuriems reikia pritaikyti gerai
zinomus ir iSbandytus sprendimus.

¢ Veiklai atlikti naudojami badai, medziagos,
priemonés gali bati jvairds.

Taikyti vykdomai veiklai
bddingas zinias apie veiklos
srities faktus, principus ir
procesus.

Atlikti jvairius
specializuotos veiklos
veiksmus ir operacijas,
pritaikant gerai Zinomus ir
iSbandytus sprendimus,
priemones ir jrankius.

Prisitaikyti prie konkrecios
veiklos atlikimo bady,
medZziagy, priemoniy
jvairovés.

Veiklos atlikimo savarankiSkumas

e Savarankiskai, vadovaujant aukStesnés
kvalifikacijos asmeniui, sprendziamos tam
tikros veiklos uzduotys.

e Veiklos priezilra apsiriboja jos atlikimo
kokybés kontrole.

Naudotis pateiktomis
uzduotimis, planais,
paprastomis duomeny
sistemomis ir gaunama
Zodine informacija.

SavarankiSkai spresti
jvairias veiklos uzduotis ir,
jei batina, koreguoti
veiklos rezultatus pagal jy
vertinimo metu nurodomas
pastabas bei reikalavimus.

SavarankiSkai spresti
standartines veiklos
problemas.

Planuoti savo veiklg pagal
pateiktas uzduotis,
naudojantis aukstesnés
kvalifikacijos asmens pagalba.

Veiklos kintamumas

e Veikla ir jos aplinka gali kisti, tadiau
pokyciai yra paprasti ir prie jy lengva
prisitaikyti.

e Veiklos ir aplinkos pokyciai yra numatomi.

Atnaujinti turimas veiklos
srities Zinias, prisitaikant prie
numatomy veiklos aplinkos
pokyciy.

Atnaujinti turimus
gebeéjimus, prisitaikant prie
konkreciy numatomy
veiklos aplinkos pokyciy.

SavarankiSkai prisitaikyti prie
paprasty veiklos ir jos aplinkos
pokyciy.
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Kvalifika-

cijos lygis

Veiklos kriterijai

Veiklos sudétingumas

¢ Veikla susideda i$ veiksmy ir operacijy
keliose veiklos srityse.

¢ Veikla atliekama vykdant keletg ir daugiau
specializuoty uzdaviniy, kuriy galimi
sprendimai ne visada iSbandyti ir zinomi.

¢ Veikla gali apimti praktiniy jgudziy
perdavimg Zzemesnés kvalifikacijos
darbuotojams.

Pazintinés kompetencijos

Integruoti faktines ir teorines
veiklos srities Zinias su
bendrojo ugdymo ziniomis.

Funkcinés

kompetencijos
Atlikti veiksmus ir
operacijas keliose veiklos
srityse, pritaikant jvairius,
ne visuomet gerai zinomus
ir iSbandytus sprendimus,
priemones ir jrankius.

Bendrosios kompetencijos

Priimti vykdomos veiklos
sprendimus, esant veiklos ir
konteksto jvairovei. Perduoti
patirtj ir gebéjimus Zemesnés
kvalifikacijos asmenims.

Veiklos atlikimo savarankiSkumas

Naudotis specializuotomis

SavarankiSkai spresti

Planuoti ir organizuoti savo

darbuotojy kompetencijy vertinimg ir jy
mokyma.

4 ¢ Veikla atliekama savarankiskai, prisiimant duomeny sistemomis, veiklos uzdavinius, veiklg dirbant grupéje ir
atsakomybe uz veiklos atlikimo procediry gaunama ir kritiSkai jvertinama | pasirenkant veiklos bendradarbiaujant su
ir rezultaty kokybe. Zodine informacija. atlikimo badus, aukstesnes kvalifikacijos
e Veikla gali apimti Zemesnés kvalifikacijos proceduras, medziagas, asmenimis.
darbuotojy veiklos koordinavimg ir priemones ir kontroliuojant
priezidra. veiklos atlikimo kokybe.
Veiklos kintamumas Nuolat atnaujinti turimas Jgyti naujy gebéjimy, Prisitaikyti prie daznos
¢ Veiklos pokyciai gali bati dazni ir susije su veiklos srities ir bendrojo reikalingy prisitaikant prie | uzdaviniy turinio ir konteksto
batinybe prisitaikyti. ugdymo Zinias, jas papildant pakitusio veiklos kaitos.
e Veiklos poky¢iai yra susije su veiklos iS esamo veiklos ziniy lauko ir | konteksto.
konteksto kaita. veiklos sriciy praktikos.
Veiklos sudétingumas Derinti skirtingy veiklos sri€iy | Taikyti jvairias darbo Spresti skirtingo turinio
¢ Veikla pasizymi kompleksiSku veiklos Zinias su bendrosiomis priemones, jrankius ir problemas, esant jy konteksto
uzdaviniy derinimu skirtingose veiklos Ziniomis. metodus. jvairovei.
srityse. Mokyti zemesnés kvalifikacijos
5 ¢ Veikla apima Zemesnés kvalifikacijos asmenis.

Veiklos atlikimo savarankiSkumas
¢ Veikla atliekama savarankiskai, jos
priezilra apsiriboja tik rezultaty jvertinimu.

Taikyti placias faktines ir
teorines skirtingy veiklos sriciy
Zinias konsultuojantis su

SavarankiSkai planuoti
savo ir zemesneés
kvalifikacijos darbuotojy

Planuoti ir organizuoti savo bei
zemesnés kvalifikacijos
asmeny veiklg, prizidréti
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Kvalifika-

Veiklos kriterijai

Pazintinés kompetencijos

Funkcinés

Bendrosios kompetencijos

cijos lygis

e Veiklos uzdavinius nustato aukStesnés
kvalifikacijos asmuo, daznai suteikdamas
veiklos atlikejui galimybiy pasirinkti Siy
uzdaviniy sprendimo btdus ir priemones.

¢ Veiklai badingas vadovavimas kity asmeny
veiklai.

kolegomis ir aukStesnés
kvalifikacijos specialistais.
SavarankiSkai naudotis
jvairiais informacijos Saltiniais.

kompetencijos
veiklg. Savarankiskai
pasirinkti uzdaviniy,
kuriuos nustato
aukstesneés kvalifikacijos
asmenys, sprendimy
bldus ir priemones.

veiklos atlikimg, gebéti tikrinti
veiklos atlikimo kokybe.

Veiklos kintamumas

¢ Veiklos technologiniai ir organizaciniai
reikalavimai ir jos aplinka nuolat kinta,
pokyciai daznai yra nenuspéjami ir gali bati
susije su naujomis veiklos sritimis.

Sistemingai atnaujinti turimas
Zinias, jgyjant naujuy,
reikalingy prisitaikyti prie
nuolatiniy ir daznai
nenuspéjamy pokyciy keliose
skirtingose veiklos srityse.

Jvaldyti naujus skirtingoms
veiklos sritims
priklausanciy uzdaviniy
sprendimo badus,
priemones, jrankius,
reikalingus prisitaikyti prie
nuolatiniy ir daznai
nenuspéjamy pokyciy.

Priimti grupés lygmens
sprendimus, nenuspéjamai
kintant aplinkos sglygoms.
Inicijuoti ir organizuoti savo ir
Zemesnés kvalifikacijos
asmeny nuolatinio mokymosi
procesa.

Motyvuoti save ir kitus
asmenis tobuléti pasirinktoje
veiklos srityje.

Veiklos sudétingumas

e Veikla yra sudétinga, pasizymi uzdaviniy ir
jy turinio jvairove.

e \/ykdant uzduotis naudojamos jvairios
priemoneés, metodai.

e Veiklos uzdaviniai gali apimti jvairias
profesinés veiklos sritis.

Integruoti placias teorines
Zinias, pagrjstas
fundamentiniy ir taikomuyjy
tyrimy rezultatais arba batinas
naujovems jdiegti, su
praktinémis ziniomis,
sprendziant jvairiy sriciy
veiklos uzdavinius.

Sistemingai taikyti ir valdyti
kompleksines veiklos
atlikimo metodikas,
priemones, veiklai atlikti
reikalingg informacija.

Bendrauti su atitinkamos
profesinés srities specialistais,
kritiSkai vertinant atliktg veiklg
ir pristatant jos rezultatus.
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Kvalifika-

cijos lygis

Veiklos kriterijai

Veiklos atlikimo savarankiSkumas

¢ Veikla atliekama savarankiskai,
pasirenkant uzdaviniy atlikimo badus.

o Atliekant veiklg reikia gebéti organizuoti
atitinkamy Zmoniy darbg iSkeltiems
uzdaviniams atlikti.

Pazintinés kompetencijos

Savarankiskai analizuoti,
lyginti ir kaupti pasirinktai
profesinés veiklos sriciai
svarbiy fundamentiniy ir
taikomujy tyrimy rezultatus
bei duomenis apie veiklos
srityje atsiradusias naujoves.

Funkcinés

kompetencijos
Planuoti sudétingg veikla,
atsizvelgiant j numatytus
tikslus.
Analizuoti veiklos
rezultatus, panaudojant
juos veiklai koreguoti ir
prisiimant atsakomybe uz
veiklos rezultaty kokybe.
Vykdyti jvairig projektine
veikla.

Bendrosios kompetencijos

Perteikti informacija, idéjas ir
sprendimus specialistams ir
ne specialistams.

Veiklos kintamumas

¢ Veikla nuolat kinta — 8ig kaitg lemia ziniy ir
technologijy konkrecioje profesinéje srityje
pazanga.

¢ Didelé dalis veiklos pokyciy yra
nenuspéjami.

Sistemingai gilinti ir plesti
profesinés srities zinias.

Taikyti naujus veiklos
atlikimo, analizés, valdymo
ir koregavimo jrankius bei
priemones atsizvelgiant |
veiklos kaita.

Nuosekliai ir sistemingai
mokytis, atsizvelgiant j veiklos
rezultatus ir jvertinant
nuolatiniy veiklos pokyciy
keliamus reikalavimus.

Veiklos sudétingumas

e Veikla yra sudétinga, susideda i$ jvairiy
tarpusavyje susijusiy uzdaviniy.

¢ Veiklos uzdaviniai gali apimti keletg
giminiSky profesinés veiklos sriciy.

EkspertiSkai vertinti ir
kadrybiskai taikyti naujausias
teorines profesinés veiklos ir
studijy sriciy Zinias, pagrjstas
fundamentiniy tyrimy
rezultatais.

Koordinuoti ir jgyvendinti
jvairius taikomujy tyrimuy,
naujoviy diegimo ir
darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo projektus.
Nustatyti veiklos atlikimo
kokybés standartus.

Priimti kompleksinius ir
sistemingus veiklos tobulinimo
sprendimus, pagrjstus
ekspertiniu jvairiy veiklos
sriiy iSmanymu ir patirtimi.
Bendradarbiauti su profesinés
srities specialistais ir kity sriciy
ekspertais, kritiSkai vertinant
atliktg veiklg ir pristatant jos
rezultatus.
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Kvalifika-

cijos lygis

Veiklos kriterijai

Veiklos atlikimo savarankiSkumas

¢ Veikla atliekama savarankiSkai nustatant
atitinkamos veiklos srities uzdavinius.

¢ Veikla apima vadovavima kity darbuotojy
veiklai.

¢ Veikla susijusi su sprendimy, orientuoty j
jos tobulinima ir gerinimg, priémimu.

Pazintinés kompetencijos

Atrasti naujy fakty atliekant
taikomuosius profesinés
veiklos ir (ar) studijy srities
tyrimus.

Funkcinés
kompetencijos
Savarankiskai atlikti
taikomojo pobidzio
tyrimus.
Teikti konsultacijas veiklos
srityje.

Bendrosios kompetencijos

KarybiSkai vadovauti jvairias
kvalifikacijas ir profesijas
turin€iy asmeny veiklai,
dalijantis savo patirtimi ir
ekspertinémis ziniomis.
Planuoti savo kvalifikacijos
tobulinima.

Veiklos kintamumas

¢ Veikla ir jos aplinka sparciai kinta, veikiama
Ziniy ir technologijy jvairiose profesinés
veiklos srityse pazangos.

¢ Veiklg sudaro nuolat kintantys uzduociy
deriniai.

e Galimi neprognozuojami veiklos aplinkos
pokyciai.

Karybiskai gilinti ir plésti
profesinés srities zinias
mokantis savarankiskai ir
vykdant taikomuosius tyrimus.

Tobulinti ir pritaikyti jvairias
priemones bei jrankius,
reikalingus

taikomiesiems tyrimams,
studijoms, kultdrinei ir
meninei veiklai vykdyti
arba naujovéms diegti.

Priimti inovatyvius
sprendimus, paremtus atlikty
tyrimy rezultatais, jvertinant
alternatyvius sprendimo
variantus ir galimas socialines
bei etines veiklos pasekmes.

Veiklos sudétingumas

¢ Veikla yra sudétinga, jai budingas naujy
Ziniy ir naujoviy karimas.

e Veikla pasizymi placia uzdaviniy jvairove ir
jy turinio kompleksiSkumu.

¢ Veiklos uzdaviniy pobtdis daznai yra
strateginis.

Taikyti naujausias
fundamentiniy ir taikomuyjy
tyrimy rezultatais pagrijstas
Zinias naujy Ziniy, idéjy,
veiklos atlikimo bldams,
metodikoms, procesams ir
technologijoms kurti.

Kurti, sintetinti ir vertinti
naujas sudétingas idéjas,
metodus, procesus ir
jrankius, sprendziant
strateginés reikSmés
mokslo, meno ir
visuomenineés raidos bei
pletros, profesinés veiklos
arba kultarinés ir meninés
kdrybos uzdavinius.

Bendrauti su kolegomis,
mokslo bendruomene ir
pladigja visuomene,
perteikiant savo ekspertinés
srities naujoves ir tolesnés
plétros perspektyvas.

Priimti visuomeninés reikSmés
strateginius sprendimus.

Veiklos atlikimo savarankiSkumas

e Veikla atliekama strategiskai jg planuojant,
daZnai prisiimant atsakomybe uZ kity
darbuotojy veiklos rezultatus ir jos kokybe.

¢ Veikla susijusi su strategiSkai svarbiy
sprendimy priémimu.

Atrasti naujy Ziniy jvairiose
veiklos srityse, remiantis
vykdomy fundamentiniy ir
taikomyjy moksliniy tyrimy
rezultatais.

Savarankiskai planuoti,
jgyvendinti ir koordinuoti
fundamentaliuosius ir
taikomuosius mokslinius

Projektuoti ir kurti ilgalaike
savo ir eksperty komandos
profesinio tobuléjimo
perspektyva.
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Kvalifika-

cijos lygis

Veiklos kriterijai

Pazintinés kompetencijos

Funkcinés
kompetencijos

Bendrosios kompetencijos

e Veikla apima atitinkamos profesinés srities
specialisty mokymg ir konsultavima.

tyrimus arba kultlrinés ir
meninés kdrybos
projektus.

Perteikti naujausias zinias
jvairiy sri€iy specialistams
ir ekspertams.

Veiklos kintamumas

e Veikla nuolat ir sparciai kinta.

e Veiklos aplinka nenuspéjama (sunkiai
prognozuojama).

Nuolat dométis naujausiais
fundamentiniais ir
taikomaisiais moksliniais
tyrimais bei jy sukuriamomis
Ziniomis.

Inicijuoti ir projektuoti
originalias moksliniy
tyrimy, studijy, kultdrinés ir
meninés karybos,

naujoviy karimo
priemones, jrankius ir
procesus.

Bati atviram naujovéms,
ugdyti(-s) teigiamas nuostatas
dél organizacijos ir
visuomeneés plétros.

Imtis atsakomybés uz savo ir
savo komandos kolegy
atliekamos veiklos bei jos
rezultaty moralines,
socialines, ekonomines,
ekologines ir kt.

pasekmes.
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3 priedas

3.1 lentelé. SMPKR kaupiama informacija apie kvalifikacijas (Studijy, mokymo programy ir
kvalifikacijy registro nuostaty 16.6 punktas; Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registro objekty
registravimo tvarkos apraso 4 priedas)

Eil.
Nr.

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Parametrai
Kvalifikacijos valstybinis kodas
Lietuvos kvalifikacijy sandaros lygis
Europos mokymosi visg gyvenima kvalifikacijy sandaros lygis
Kvalifikacijos aprasymas lietuviy ir angly kalbomis
Kvalifikacijos apraSymo parengimo arba athaujinimo data (jeigu yra)

Minimalus iSsilavinimas kvalifikacijai jgyti (jeigu yra)

Institucijy, priémusiy sprendimg jteisinti kvalifikacijg, juridinio asmens kodai, pavadinimai (jei tokia
institucija nustatyta)

Teisés akto, kuriuo jteisinta kvalifikacija, data, numeris, pavadinimas (jeigu nustatyta)

Saltinio, nusakangéio kvalifikacijos reikalavimus (profesinio rengimo standarto, profesinio standarto, kai jy
néra — atitinkamos profesinio mokymo arba studijy programos), kodai

Institucijos, turinCios teise suteikti jgaliojimus Svietimo teikéjui teikti kvalifikacijg, juridinio asmens kodas,
pavadinimas (jeigu tokia institucija nustatyta)

Teisés akto, kuriuo suteikta teisé Svietimo teikéjui teikti kvalifikacijg, data, numeris, pavadinimas (jeigu
nustatyta)

Institucijy, turin€iy teise asmeniui teikti kvalifikacijg, juridinio asmens kodai, pavadinimai (jeigu tokia
institucija nustatyta)

Teisés akto, kuriuo institucijai suteikta teisé asmeniui teikti kvalifikacijg, data, numeris, pavadinimas (jeigu
nustatyta)

ISregistravimo i$ registro priezastis

3.2 lentelé. SMPKR kaupiama informacija apie programas (Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy
registro nuostaty 16.1-16.4 punktai; Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registro objekty
registravimo tvarkos apraso 1, 2 ir 6 priedai)

Eil.
Nr.
1.

2.

10.

Parametrai
Programos valstybinis kodas

Programos kodas pagal Tarptautine standartizuota Svietimo klasifikacijg (ISCED)

Minimalus iSsilavinimas, kurj batina turéti norint pradéti mokytis (studijuoti) pagal atitinkamg programg
(jeigu nustatytas)

Suteikiamos kvalifikacijos pavadinimas, valstybinis kodas (jeigu nustatyta)

Badtinos kvalifikacijos norint pradéti mokytis (studijuoti) pagal programg pavadinimas, valstybinis kodas
(jeigu nustatyta)

Programos apraSymo santrauka lietuviy ir angly kalbomis*; programos apraSymo santraukos parengimo
ir atnaujinimo datos

Programos vykdymo kalba (-0s)
ISduodamo iSsilavinimo pazyméjimo blanko pavadinimas ir kodas (jeigu yra)

Institucijos, pateikusios registruoti programa, juridinio asmens kodas, pavadinimas

Institucijy, su kuriomis suderinta programa, juridinio asmens kodai, pavadinimai, programos suderinimo
datos
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11. | Institucijy, patvirtinusiy programa, juridinio asmens kodai, pavadinimai, patvirtinimo datos
12 Institucijy, atlikusiy programos ekspertinj vertinimg, juridinio asmens kodai, pavadinimai, ekspertinio
" | jvertinimo datos
13. | Programos Svietimo sritis
14. | Programos Svietimo posritis
15. | Programos lygmuo
16. | ISregistravimo iS registro priezastis
Papildomi duomenys
Apie bendrojo Apie formaliojo profesinio mokymo Apie studijy programas
ugdymo programas programas
Studijy krypties, krypc&iy grupés
Jgyjamas iSsilavinimas Programos specializacijy pavadinimai €% s.tu.duqlgnues aprasy
17. (ieigu suteikiamas) (ieigu yra) pavadinimai ir kodai (jeigu yra),
9 guy studijy krypciy reglamentai (jeigu
yra)
Mokymosi rezultaty lgyijamy kompetencijy pavadinimai Instltucuos,. akr¢Q|tavu3|os
18. A ; i X programa, juridinio asmens kodas,
apraSymas lietuviy ir angly kalbomis -
pavadinimas
Programos trukme - - Programos pateikimo savianalizei
19. metais Profesinio standarto kodas (jeigu yra) data
Programos moduliy pavadinimai, . .
moduliy valstybiniai kodai, moduliy glfrr:(;(tj:\;}?ngedlgg)ﬁrﬁrrﬁ:ris
20. LTKS lygiai, jgyjamos kompetencijos, kreditavi . kredi
moduliy trukmé (kreditais, jeigu aKrec |taV|m9 tipas, akreditacijos
) o terminas (jeigu nustatytas)
nustatyta), modulio aprasas
Suteikiamos kompetencijos, reikalingos
ElaiT] [ e e Nzl Cleli ol £l Programos akreditavimo vertinimo
21. funkcijai atlikti, pavadinimas, jrasytas isvados
lietuviy ir angly kalbomis (jeigu
suteikiama) ir jy apraSymas
Jeigu nustatyta: mokymosi forma,
mokymo trukmeé, mokymosi apimtis, Programg vykdancios aukstosios
22. teorinio mokymo trukmeé, praktinio mokyklos juridinio asmens kodas,
mokymo (jskaitant baigiamajg praktika) | pavadinimas
trukme ir vieta
Sveikatos reikalavimai norintiesiems Galimvbeé rinktis aretutings
23. mokytis pagal atitinkamg programg ny Kus gre
(ieigu nustatyta) krypties studijas (taip / ne)
Amziaus reikalavimai norintiesiems strﬁgira?;?;:plsr?l};.(k{fudk'ﬁ'és)’
24. mokytis pagal atitinkamg programg Ju forma, 14 o
(ieigu nustatyta) (metais, jeigu nustatyta), priémimo
9 j programa metai
Kiti duomenys / reikalavimai Pz;(\)/ggairr:?rﬁaislpi):t(:\?ihzﬁcgr? |
25. norintiesiems mokytis pagal atitinkamg Ealbomis 0 ramlés gu
programa (jeigu nustatyta) MIS, prog P
specializacijos aprasas (jeigu yra)
Profesiné veikla, kuria gali uzsiimti,
26. kvalifikacijos ir mokymosi pasiekimy Suteikiama kvalifikacija
dokumento savininkas
27. rzg?;%rgzstrgﬁtsuk;ﬁgs/g’;?;:smlo Suteikiamas kvalifikacinis laipsnis
28 Programos finansinés grupés
' kodas
29. Studijy sistemos sandara
30. Studijy tipas

* Aprasant studijy programas pateikiama Si informacija: studijy programos tikslas (-ai); studijy
rezultatai; mokymo ir mokymosi veiklos; studijy rezultaty vertinimo badai; studijy dalykai (moduliai),
praktika; specializacijos; studento pasirinkimai; studijy programos skiriamieji bruozai; profesinés
veiklos ir tolesniy studijy galimybés; profesinés veiklos galimybés; tolesniy studijy galimybés.
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4 priedas

LIETUVOS SVIETIMO SISTEMOS STRUKTURA
STRUCTURE OF THE EDUCATIONAL SYSTEM IN LITHUANIA

Age of pupils and
students. years
—
Mokiniy ir studenty
amzius, metais
29
8
Doktorantiiros 5
studijos ‘é
Doctoral studies 5
3
<
S
(8] =
25
s Y
Magistrantiiros studijos =
w» University master studies
23 8¢ () 00
=3
T 2
23
”n 2
B
35
21 g £ e Protesiii
92 Bakalauro studijos ¢ o » <
C- University bachelor's studies ij : A S ok AR 4
=3 ity udi bakalauro studijos Trumposios ! povidurinis
20 25 Non-univeristy akopos studijos : :
B = professional bachelor's P P d i i Ponsc: ns ?:z::;ry H
19 o @ study @ Short cycle studies @ Vidurinis é VET e @
\ 3 S i L NG 3
i Vi Upper
. s i :  secondary VET
Vidurinis ugdymas : & 1
Upper eneral : : . T
17 L o . {gereraip 9] : @ : Profesinis
Y, Teees . moky &
i Pagrindinis |  Vocational .
16 p N gLower . education and
2 secondary training (VET)
VET :
: : 3
Y (. (-t oo K
Pagrindinis ugdymas =
Lower secondary education ?
(general programmes) g
=]
=)
-
[
11 L ©) 2
10 ]
©
. ~ ~ >
(2]
2
©
Pradinis ugdymas g
Primary education S
7 o .
, J J
6 [ Prie§mokyklinis ugdymas Pre-primary education ]
\
5
Ikimokyklinis ugdymas
Preschool education
LTKS lygis 000
0 J LTQF level

Saltinis: Statistikos departamentas
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IS viso pagal Svietimo
lygmenis (ISCED 1-8)

Ikimokyklinis ugdymas

(ISCED 0)

Pradinis ugdymas
(ISCED 1)

Pagrindinis ugdymas

(ISCED 2)

Vidurinis ugdymas

(ISCED 3)

5.1 lentelé. Besimokantieji pagal Svietimo lygmenis

5 priedas

Profesinis mokymas

turint vidurinj

iSsilavinima (ISCED 4)

Bakalauro ir profesinio

bakalauro studijos

(ISCED 6)

Magistranturos studijos

(ISCED 7)

Doktorantira (ISCED 8)

2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
599 422 591 352 591 892 594 231 610 206
131 158 131 397 132 503 134 480 135 972
117 676 118 616 116 682 116 245 121 533
162 768 164 579 167 020 170 489 179 035

63 458 59 681 60 697 60 111 61 897
12 594 10 625 10 091 8 989 8 866
82178 77 130 75171 74038 73171
26 870 26 591 27 004 27 222 27 067

2 720 2733 2724 2 657 2 665

Saltinis: https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize?hash=13da514a-bbf4-4933-bb3b-dal738df744c#/.

5.2 lentelé. Mokymo jstaigy skai€ius

Valstybinés ir
nevalstybinés
mokymo
jstaigos

Valstybinés
mokymo
jstaigos

Nevalstybinés
mokymo
jstaigos

IS viso pagal
mokymo jstaigg
Bendrojo ugdymo
mokykla
Profesinio
mokymo jstaiga
Kolegija
Universitetas

IS viso pagal
mokymo jstaigg
Bendrojo ugdymo
mokykla
Profesinio
mokymo jstaiga
Kolegija
Universitetas

IS viso pagal
mokymo jstaigg
Bendrojo ugdymo
mokykla
Profesinio
mokymo jstaiga
Kolegija
Universitetas

2012-2013 | 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 22002223:
1364 1168 1085 1063 999
1242 1056 977 957 910

75 71 67 70 53
24 22 22 19 19
23 19 19 17 17
1305 1074 990 956 892
1206 982 902 867 821
73 68 64 66 48
13 12 12 12 12

14 12 12 11 11
58 94 95 107 107
36 74 75 90 89

2 5

11 10 10 7 7

9 7 7 6 6

Saltinis: https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/.
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5.3 pav. Gyventojy iSsilavinimas

Takst.

2 000

1500

1000

500

558,2

606,2

658,5

694,57 28,7

S5V

10158

2015 2016 2017 2018 2019

@® Aukstas® @ Vidutinis’? @ Zemas?

' Aukstas — aukstesnysis, aukstasis (iki 2013 m. — ISCED 5, 6, nuo 2014 m. —ISCED 5, 6, 7, 8).

2 Vidutinis — pagrindinis su profesine kvalifikacija, vidurinis (be / su profesine kvalifikacija), specialusis vidurinis
(ISCED 3, 4).
3 Zemas — neturi pradinio, pradinis (be / su profesine kvalifikacija), pagrindinis (ISCED 0, 1, 2).

Saltinis: https://osp.stat.gov.It/lietuvos-svietimas-ir-kultura-2023/svietimas/bendrieji-svietimo-rodikliai.
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https://osp.stat.gov.lt/statistikos-terminu-zodynas?popup=true&termId=4772
https://osp.stat.gov.lt/statistikos-terminu-zodynas?popup=true&termId=4738
https://osp.stat.gov.lt/statistikos-terminu-zodynas?popup=true&termId=4736
https://osp.stat.gov.lt/lietuvos-svietimas-ir-kultura-2023/svietimas/bendrieji-svietimo-rodikliai

Démenys

6 priedas

Mokiniy kompetencijy sandaros démenys ir jy plétotés gairés

Pradinio ugdymo

Pagrindinio ugdymo

Vidurinio ugdymo

programa

programa

programa

Nuostatos Bendradarbiaujant su Savarankiskai imtis Imtis iniciatyvy kurti, aktyviai
mokytoju, Svietimo iniciatyvos, dométis veikti, pozityviai keisti aplinka,
pagalbg teikiangiais jvairiomis gyvenimo prisiimti atsakomybe uz saugy ir
specialistais: sritimis, atrasti savo sveika gyvenimo biidg, darbo arba
psichologu, logopedu, stiprybes ir talentus, mokymosi veiklg, jos vertinima ir
specialiuoju pedagogu, | Prisimti atsakomybe uz gerinima, atkakliai ieSkoti
mokytojo padejéju ir kt. | S2vVO mokymasi arba kitg problemy sprendimo, prisiimti
(toliau — ugdytojais), veikla, primamus -~ lyderio vaidmenj, savarankiskai ir
bendraamziais, dométis, spr(_enc_jlmus asmeniniame, pozityviai elgtis, atsizvelgiant
smalsauti, tyrinéti, noréti iOC'fll.'n.'ame' pilietiniame, aplinkybes, priimti savivaldzio

v o D ultdriniame kontekste, ) .
pazinti, kurt_l, |mvt|s saugiai, sveikai, pozityviai mokymosu_ atka!iI?EJs.darbo ir
atsakomypes uz savo elgtis, atsizvelgiant j kitokios vellldc_)s iSSdkius, o
mokymasi arba kitg aplinkybes, konstruktyviai kpns_truktywal pendra_da_rblautl ir
veiklg, savarankiskai veikti, bendradarbiauti su dirbti komandoje su kitais
priimti kasdienius kitais Zmonémis. Zmonémis.
sprendimus ir saugiai,
sveikai, pozityviai elgtis
savo ugdymosi ir
gyvenimo aplinkoje,
mokytis ir kurti kartu su
kitais Zmonémis.
Zinios  ir . e -
supratimas Iia_grm_dmes bgndrosm_s Teorln_es Zinios ir . Teorinés ir praktinés p_lat.allus
Zinios ir supratimas apie | supratimas apie mokymosi | konteksto pakankamai gilios
mokymaosi ir jvairiy ir jvairiy gyvenimo sriciy privalomy ir pasirinkty mokymosi
gyvenimo sriciy faktus, faktus, principus, procesus | ir jvairiy gyvenimo srigiy Zinios ir
reiSkinius, procesus, ir bendrgsias sampratas, konceptualus supratimas apie
paprastas procediras desningumus, procedlras | fakius, principus, procesus,
bei praktinj jy taikyma. bei praktinj jy taikyma. désnius, sudétingas procedaras
bei praktinj jy taikyma.
Gebéjimai

Bendrieji pazintiniai
(loginio, intuityviojo ir
kdrybinio mgstymo) ir

taikymo, veiklos budy,
priemoniy naudojimo ir
kt.) gebéjimai;
komunikavimo ir
bendradarbiavimo,
karybiSkumo ir
iniciatyvumo,
pilietiSkumo, veiklos
gebéjimai, reikalingi
atliekant paprastas

Sudétingesnio mastymo
gebéjimais grindziami
pazintiniai (loginio,
intuityviojo, kdrybinio,
kritinio mgstymo) ir
sudétingesnémis
proceddromis grindziami

veiklos budy, priemoniy
naudojimo) gebéjimai;
komunikavimo,
bendradarbiavimo,
pilietiSkumo, kdrybiSkumo ir

Teorinio mgstymo gebéjimais
grindziami pazintiniai (loginio,
intuityviojo, karybinio, kritinio,
produktyviojo magstymo) ir
sudétingomis procediromis bei
technologijomis grindziami
praktiniai (sudétingy ziniy sistemy
taikymo, veiklos bldy, atsakingo
jrangos, priemoniy naudojimo)
gebéjimai; pilietiSkumo, verslumo,
lyderystés, komunikavimo,
karybiSko naujoviy jgyvendinimo,
mokymosi ir veiklos i830kiy
jveikimo bei kritiniy situacijy
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uzduotis ir sprendziant
nesudétingas kasdienio
gyvenimo bei
artimiausios aplinkos
problemas, apmastant
savo veiklg ir jos
rezultatus.

iniciatyvumo, veiklos ir
refleksijos gebéjimai,
reikalingi iSSdkiams jveikti ir
realioms problemoms
spresti; saves pazinimo ir
tolesnio mokymaosi krypties
pasirinkimo gebéjimai.

valdymo, refleksijos, orientavimosi
profesijy pasaulyje ir
apsisprendimo dél asmeninés
karjeros gebéjimai.

Saltinis: Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apra$o 13 punktas. Prieiga internetu:
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/37350520a7bcl1le5be7fbe3f919alebe.
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7 priedas

Profesiniai standartai ir j juos jtrauktos kvalifikacijos pagal LTKS lygius (2023-06-13 duomenys)

Bendroji

Kvalifikacijy skaiCius pagal LTKS / EKS

Profesinio standarto pavadinimas lygius

kvalifikacijy
PS suma

Apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy sektoriaus

profesinis standartas (toliau — PS)

Aplinkos apsaugos sektoriaus PS 1 1 2 3 7 1 15
Architektdros sektoriaus PS 1 2 4
Chemijos gaminiy gamybos sektoriaus PS 3 3 2 14
Elektros jrangos, kompiuteriniy, elektroniniy ir 3 5 3 5 3 19
optiniy gaminiy gamybos sektoriaus PS

Informaciniy ir rySiy technologijy sektoriaus SPS 1 6 6 11 4 28
Masiny ir jrangos gamybos, transporto priemoniy 1 5 8 6 4 4 28
gamybos, techninés priezidros ir remonto sektoriaus

PS

Medienos ir medienos gaminiy, baldy, popieriaus ir 1 4 5 1 3 2 16
popieriaus gaminiy gamybos sektoriaus PS

Nekilnojamojo turto operacijy, finansiniy, apskaitos 5 7 5 17
ir draudimo paslaugy sektoriaus PS

Pagrindiniy vaisty pramonés gaminiy ir farmaciniy 1 3 2 6
preparaty gamybos sektoriaus PS

Paslaugy administravimo, jstaigy aptarnavimo ir 1 1 3 4 3 1 13
saugos uztikrinimo veiklos sektoriaus PS

Poligrafijos, ziniasklaidos ir reklamos sektoriaus PS 9 5 12 4 30
Prekybos sektoriaus PS 1 1

Socialiniy paslaugy sektoriaus PS 1 2 1

Statybos sektoriaus PS 16 | 19 19 19 1 1 1 76
Sveikatos priezidros ir grozio paslaugy sektoriaus 2 6 1 14 17 40
PS

Svietimo sektoriaus ir biblioteky veiklos PS 2 6 12 7 27
Tekstilés, aprangos ir odos dirbiniy gamybos 1 7 12 8 13 41
sektoriaus PS

Transportavimo ir saugojimo paslaugy sektoriaus 2 |11 17 3 5 1 39
PS

Turizmo, sporto, renginiy ir poilsio paslaugy 4 3 6 3 16
sektoriaus PS

Vaizduojamojo meno paslaugy ir dailiyjy dirbiniy 4 2 13 3 16 12 50
gamybos sektoriaus PS

Vie$ojo administravimo sektoriaus PS 8 3 5 4 1 21
Virinamy ir lituojamy metalo gaminiy (iSskyrus 5 |11 9 6 2 2 35
masinas ir jrenginius) bei transporto priemoniy
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Kvalifikacijy skai€ius pagal LTKS / EKS

Profesinio standarto pavadinimas

remonto sektoriaus PS

(i8skyrus variklines) ir jy jrangos gamybos ir

Bendroji
kvalifikacijy

PS suma

Zemeés tkio, miskininkystés, Zuvininkystés, 3 6 9 3 10 9 40
veterinarinés veiklos ir maisto produkty gamybos
sektoriaus PS

Bendroji suma 39 80 158 84 147 93 608
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nacionalines kokybés uztikrinimo priemones, nuostatas ir praktika

NACIONALINE SVIETIMO AGENTURA

Biudicting jstaiga, K. Kalinausko g. 7, 03!07 Vilnius, tel. 8 658 18 504,
It

el. p. info@nsasmm.lt,
Duwomenys kaupiami ir ssug Jundmiq i registre, kodas 305238040
Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros 2023-1228

centrui

DEL INFORMACHIOS LIETUVOS IR EUROPOS KVALIFIKACIJU SANDAROS

SUSIEJIMO ATASKAITOJE

REGARDING THE INFORMATION IN THE REFERENCING REPORT OF THE

LITHUANIAN AND EUROPEAN QUALIFICATIONS FRAMEWORKS

Nacionaliné Svietimo agentiira veikia $vietimo
valdymo srityje, jgyvendindama &vietimo
politika pagal nustatytus veiklos tikslus:
sudaryti vicnodas sglygas ikimokyklinio,
pricsmokyklinio ir bendrojo  ugdymo
pricinamumui ir geros kokybés Svietimui,
vykdyti mokiniy pasiekimy vertinima,
analizuoti mokiniy pasickimy rezultatus,
atlikti valstybing 3vietimo teikéjy veiklos
prieZiiirg, organizuoti pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimg, vykdyti valstybés
Svietimo stcbésena, uXtikrinti valstybiniuose
Jvietimo  registruose ir  informacinése
sistemose tvarkomy duomeny  teisétumg,
prieinamumg ir kokybe.

Patvirtiname, kad Lietuvos kvalifikacijy
sandaros susiejimo su Europos mokymosi visa
gyvenima kvalifikacijy sandara ir Europos
aukitojo mokslo crdvés kvahl‘ikacuq sandara
ataskaitoje pateikta informacija apie bendrojo
ugdymo kokybés uZtikrinimg  atitinka
nacionalines kokybés vZtikrinimo priemones,
nuostatas ir praktika.

Direktoré

Ay

The National Education Agency operates in
the field of education| management,
implementing  education | policy in
accordance with the establi operational

goals.  Agency prepares projects  of
preschool, pre-school, , basic and
secondary education general programs,

organizes
achievement tests and intel
coordinates and develops

evaluates and analyzes activities of
education  providers, inisters  and
develops state educationdl information

the report on referencing
Qualifications Framework to the European
Qualifications Framework | for Lifelong
Learning and the Qualificati ns Framework

education is
consistent with the relevant national quality
assurance arrangements, provisions and
practice.

Ruta Krasauskiené

8 priedas

Kokybés uztikrinimo jstaigy patvirtinimai, kad kad susiejimo ataskaita atitinka reikiamas
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KVALIFIKACIN] [R PROFESINIO MOKYMO PLETROS CENTRAS

Bisdieting jsaign, VirdulBke g. 103, LT-05115 Vilnius,
tel +3T0 G700 104, el p. ilixidkpmpc, i, Wi www kpmpe i,
el pristabymno dédutds adreses 193135687
Liuamenys knupiami Ir aesgoeni usidiniy asmany registre, kodas 193135687

DEL INFORMACIJOS LIETUVOS IR EUROPOS KVALIFIKACIIU SANDAROS

SUSIEJIMO ATASKAITOJE

REGARDING THE INFORMATION IN THE REFERENCING REPORT OF THE

2023-12-22

LITHUANIAN AND EUROPEAN QUALIFICATIONS FRAMEWORKS

Kvalifikacijy ir profesinio mokymo
plétros centras organizuojy ir alieka juridiniy
ar fiziniy asmenuy, kity juridinio asmens
statuso neturinéiy kitos valstybés narés
organizacijy bei jy padaliniy, norinéiy gauti
licencija vykdyti formalujj profesing mokyma
ir su profesiniu mokymu susijusia veikla,
atitikties teisés akluose nustatyvtiems
reikalavimams vertinimag ir i3duoda ekspertizés
akty. Taip pat, teikia konsultzcing pagalbg
atliekant profesinio mokymo jstaigy ir kity
profesinio mokymo teikéjy i%orinj vertinima
bei vykdo Nacionalinio profesinio mokymo
kokybés uFtikrinimo orentacinio punkto
funkeijas Lietuvoje,

Patvirtiname, kad Lictuvos kvalifikacijy
sandaros susigjimo su Europos mokymosi visg
gyvenima kvalifikacijy sandara ir Europos
aukitojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara
ataskaitoje pateikia informacija apie profesinio
mokymo  kokybés  uZtikrinima  aritinka
nacionalines kokybes uftikrinimo priemones,
nuostatas ir praktiks.

"

P
Direktorius

i
Director L
‘_.;_*‘_':—F::_:'

Cualifications and VE'| Development
Centre (QVETDC) organises and carries out
the assessment of how legal persons or natural
persons, willing to obtain a licence to carry out
formal VET and related activities, comply
with the requirements laid down in the
legislation, and issue an expert examination
report. It also provides consultancy assistance
in the external evaluation of VET providers
and performs the functions of the Quality
Assurance National Reference Point for
Vocational Education and Training in
Lithuania.

We conlirm that the information
provided in the report on referencing the
Lithuanian Qualifications Framework to the
European Qualifications Frameworl for
Lifelong Learning and the Qualifications
Framework of the Evropean Iligher Cducation
Area on quality assurance in VET is consistent
with the relevant national quality assurance
arrangements, provisions and practice,

Tadas Tamogilinas
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STUDILJY KOKYBES VERTINIMO CENTRAS
Biloddeting [staigs, A Goftauto g. 12, 01 108 Vilndus, tel. (8 5) 211 36984, waw.akve L el p. skvegiiskve. o
Duomenys knapiami ir saugomi Juridiniy osmeny registre, kodas 111959192

Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centrui 2023-12-27 Nr., 5- 604

DEL INFORMACLIOS LIETUVOS KVALIFIKACLIU SANDAROS IR EUROPOS
KVALIFIKACLIT SANDAROS SUSIEJIMO ATASKAITOJE

Studijy kokybés vertinimo centras vvkdo (toliau — SKVC) veikia kaip nacionaling auk3tojo mokslo
studiju kokybés uitikrinimo agentira bei akademinés informacijos i pripafinimo centras. Be kil
funkeijy, SKVC atlicka Listuvos aukstyjy mokykly ir iy studijy iSorinj vertinima ir akreditavima,
pagal savo kompetencijz konsultuoja aukStgsias mokyklas, viedina vertinimo rezultatus, vykdo
paskesng veikla po iorinio vertinimo, analizuoja su studijy kokvbe suszijusius rodiklius ir rengia kitas
temines analizes.

Patvirtiname, kad Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimo su Europos mokymaosi visa gyvenima
kvalifikacijy sandara ir Europos aukEtojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara ataskaitoje pateikta
informacija apie aukStojo mokslo kokybés uftikrinimg atitinka nacionalines kokybés uftikrinimo
priemones, nuostatas ir praktika.

Direktorius Almantas Serpatauskas
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9 priedas

Tarptautiniy eksperty komentarai

Tarptautiné eksperté: Dr. Sc. Admin. Gunta Kinta, Head of Projects Department, Academic Information Centre
— Latvian NCP

Statement about the Updated Referencing Report of Lithuania

In 2023, Lithuania has prepared the Updated National Report to describe the developments and changes in
the national qualifications and education system in the context of Lithuanian Qualifications Framework (LTQF)
since 2012, when the initial report “Referencing the Lithuanian Qualifications Framework to the European
Qualifications Framework for Lifelong Learning and the Qualifications Framework for the European Higher
Education Area” was published. Interestingly, the LTQF has been developed alongside the EQF since the
designing of qualifications system in the country was initiated before the adoption of the European Parliament
and the Council endorsed the Recommendation on the Establishment of the European Qualifications
Framework for Lifelong Learning in 2008. The report shows that development of LTQF has been a driving
force for not only introducing changes in education system, but also revising conceptual approaches to various
terms, for example, as regards national understanding of concept “qualification”.

The Report reflects on both referencing and self-certification processes, which is highly valuable for promoting
transfer between education sectors and comparability of Lithuanian qualifications of all levels. The reforms in
education outlined in the Report highlight the initiatives to build bridges between education sectors. For
example, legal provision of qualification system in 2017 has been shifted to the Law on Education, although
the system includes only VET qualifications.

In general, the Report is very informative and provides detailed overview of the qualifications system and
LTQF, their development and legal framework. This approach allows reader to get acquainted with the state
of art in the country as regards LTQF. However, the reader should have some previous knowledge and
experience about qualifications frameworks and related concepts. This detailed description may be not
considered as a drawback of the Report as the Council Recommendation on the European Qualifications
Framework for lifelong learning and repealing the recommendation of the European Parliament and of the
Council of 23 April 2008 on the establishment of the European Qualifications Framework for lifelong learning
(2017) or other legal acts do not clearly indicate the target audience of the referencing reports.

Some sections of the Report should be particularly highlighted. First, the section “LTQF application” is quite
valuable because it indicates that the NQF is fully operational and has a certain function within the system.
Second, the Chapter 3 about the qualifications of Lithuania ensures that those readers who are not familiar
with the system may gain some contextual information. Third, for capturing potential future directions of actions
and also revealing some of challenges to be faced the Report includes the section “Further actions”. The latter
example shows that the LTQF is seen as tool for improving the national system and that Lithuania has set
particular aims for next years.

The LTQF is referenced to the EQF according to the ten criteria prescribed. The descriptions are
understandable and comprehensive. Particular attention is paid to the Criterion 2 about the demonstrative link
between level descriptors of NQF and EQF; the analysis and comparison of both descriptors is with high quality
and shows thorough methodology.

The LTQF levels 5-8 are self-certified to the QF-EHEA using the seven criteria and six procedures for verifying
the compatibility of qualifications frameworks with the QF-EHEA. The provided descriptions reflect on current
situation and recent developments. Higher education stakeholders have been included in the composing of
the Report and the referencing process; hence, the self-certification process is thoroughly integrated in other
developments.

To summarise, the Report imparts convincing arguments that the LTQF has been referenced to the EQF and
self-certified to the QF-EHEA, and that the LTQF is fully operational qualifications framework. | thank and
congratulate colleagues for their great efforts and diligence when preparing the Report.
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Tarptautinis ekspertas: Dr. Stefan Sant — Head of Malta Qualifications Recognition Information Centre, ENIC-
NARIC for Malta

This Report is being submitted in accordance to Criterion 3 of Chapter 6.2.3 of the Lithuanian 2023 Reference
Report.

Overview:
The updated Lithuanian 2023 Reference Report is a timely update to the 2012 Lithuanian Reference Report
reflecting the various legislative developments taking place at a national and regional level. The basis of the
actual Lithuanian Qualification Framework (LTQF) have remained the same, indicating that the original national
framework was established on solid foundations. This is positive, as continuity promotes consistency, and
ease of mind to end users, be they students, educators, or employers.
This report considered the following nine benchmarks as to whether this Referencing Report successfully
conveys the correct information about the LTQF in a manner as to make it a useful and reliable source of
information throughout the European Higher Education Area:

1. Consistency and Clarity

The document has consistent use of terminology and language throughout, and any issues raised
were addressed. Attention was paid as to whether definitions align with established standards, and
that the Report ultimately is understandable by individuals from outside the educational sphere.

2. Alignment with the European Framework

The authors of the Report were careful to ensure that the Lithuanian Framework, and all the
bureaucracy behind it, such as accreditation of academic programmes of study, VETS, quality
assurances, were carefully aligned with the European Qualification Framework for Lifelong Learning,
and the Qualifications Framework for the European Higher Education Area. Noteworthy is the
information where the LTQF and the EQF level descriptors are matched under Annex 2, highlighting
the Lithuanian approach of evaluating cognitive competence.

3. Transparency and Accessibility

The Referencing Report is on the whole considered as being able to communicate all the information
in a manner that may be understood by an audience unfamiliar with the topic. Concerns raised
regarding parts of the Report that were unclear have been addressed. As a tool for persons working
in education, this document is highly satisfactory.

4. Cross Referencing

The layout of the document appropriately cross-references all the relevant chapters, without
unnecessary jumping back and forth from one chapter to another, which would hamper the logically
train of though and explanation of the LTQF.

5. Quality of References

All references were noted to be up-to-date and correct. It was observed that hyperlinks usually led to
webpages that could be read both in Lithuanian and English.

6. Alignment with best practices

A comparison with the Maltese Referencing Report 2023, which is being drafted contemporaneously
with this same Report, indicated that the overall layout of the Lithuanian Referencing Report is aligned
with the customary format for such Reports, with an overarching review of the entire educational
system of the country. It must be noted, that while this is the customary practice for most Referencing
Reports, this can make them unwieldy for users from outside the educational field, as for example
employers who make be seeking to carry out an assessment themselves of foreign academic
programmes against their national framework.

As regard the substantive issues under review, it is to be noted that the Centre for Quality Assessment
in Higher Education is a member of ENQA and EQAR. This in itself demonstrates an overarching
standard of quality and implementation of bests practises that has been already confirmed by external
parties.

127



7. Stakeholder Involvement

The Reference Report demonstrates two aspects — the broad number of Lithuanian entities involved
in the education sector, and also the varies bodies consulted both in the process of updating this
Report, and throughout the evolution of the LTQF. The ongoing involvement in the various facets of
Lithuanian education, including bodies representing teachers, students and national authorities, is
laudable.

8. Compliance with Regulations

This aspect of the Referencing Report, particularly Chapter 6.1.2 up to Chapter 6.2.2 is very clear,
concise, and probably the most crucial part of the entire document. It distills the entire document to
the most important information that will be of most usefulness and likely to be most regularly
referenced, specifically the structure of Lithuanian study cycles, credit volume, and learning outcomes.

9. Recommendations and Improvements

The Referencing Report identifies various recommendations, many of which are aligned with the points
raised by the external international experts. Amongst these are the development of micro-credentials,
noting the Reference Report indicates that the foundations to include programmes similar to micro-
credentials to be almost in place. Another issue that merits attention going forward is the referencing
to the LTQF of professional oriented qualifications, where inconsistencies of approach have been
identified.

Conclusion

In reviewing the Report, it is clear that all aspects of the LTQF were presented in the document, and in great
detail. The new developments, such as those pertaining to VETS, and the RPL of informal and non-formal
education are easy to understand, and instil trust in the Lithuanian authorities’ pursuit of quality assurance
throughout the entire educational journey of students.

This updated Lithuanian 2023 Referencing Report will be an excellent source of reference.
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Tarptautiné eksperté: Jenneke Lokhoff, Senior Policy Officer, Nuffic (Netherlands)

| offer sincere congratulations to our Lithuanian colleagues for their significant achievement in completing this
referencing report. Additionally, | was honored to be invited by the Lithuanian Qualifications and VET
Development Centre to act as an external expert to provide feedback on the Referencing the Lithuanian
Qualifications Framework to the European Qualifications Framework for Lifelong Learning and the
Qualifications Framework for the European Higher Education Area. Reading this report was a pleasure; | found
it informative, thoughtful, and inspirational - well beyond the exercise itself.

This is the second time the Lithuanian qualifications framework has been referenced. Readers of this report
may agree that there was a clear rationale and identified need to pursue this undertaking, which was explained
in detail in the report. The exercise was also timely (not to early, not too late). In the report, the areas of change
and update were identified and well-explained.

The report's authors have produced an easy to read document, presenting complex information in a
transparent, logical and accessible way. The decision to engage of a variety of national experts in the reference
process, together with reflections from international experts, contributed to this positive result. Additionally, the
external experts’ reflections on the draft version were thoroughly addressed in the final version of this
document.

In general, | concluded that all referencing and self-certification criteria have been met. The report offered a
thorough and comprehensive overview of the LTQF in reference to the EQF and QF-EHEA, addressing all
elements to understand the LTQF and its relation to the two European qualification frameworks. Chapters 2 to
4 provide a detailed description of the LTQF, and the legal and governance context in which it operates.
Compliance of the LTQF and the EQF and QF-EHEA is thoroughly explained in chapter 5 and 6, as well as
throughout the document. It is very clear how the frameworks are arrayed — the entire exercise succeeded in
its purpose.

The placement of residencies and micro-credentials was highlighted as a point of development during the
informal expert discussions. Yet, placing micro-credentials into the qualifications framework is a challenging
task, and not one unique to the Lithuanian context but an important question for many qualification frameworks
to resolve. It is one example of how the further actions recommended in chapter 7 which comprise a
comprehensive, and yet still concise, list, contribute to wider European discussion and the evidence base to
pursue European cooperation and peer learning on common challenges.
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